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2 Inngangur

Vikurskoli hof starfsemi sina 1. agust 2020 sem grunnskali i nordanveréum Grafarvogi.
Vikurskoli er fyrir nemendur i 8. - 10. bekk sem bua i Borga-, Engja-, Stadar- og Vikurhverfi.
Nemendafjoldi skélaarid 2026-2027 er 220 nemendur.

Vikurskéli er nyskdépunarskoli sem hefur skapandi hugsun ad leidarljosi. Nyskoépun er lykillinn
ad nyjum lausnum, baettu verklagi og lausn flékinna vidfangsefna. Nyskdépunarskéli byggir
undir pessa haefni i kennsluadferdum og nalgun vidéfangsefna. Nemendur graeda mest a pvi
ad gera, upplifa, igrunda og raeda. bvi er i Vikurskéla 16gd ahersla a sampaettingu og
teymiskennslu. Med teymiskennslu er I6gd ahersla a ad auka samstarf kennara, baedi innan
argangs og milli arganga. Hugsunin er einnig ad kennurum gefist kostur & ad nyta sina
haefileika og styrkleika betur i samvinnu vid samstarfsfolk.

i vetur héldum vié afram ad leggja &herslu & sampaettingu namsgreina og sem vié kéllum
uglur sem eru kenndar i 8., 9. og 10. bekk par sem arganginum er blandad saman og unnid
ad sampeettingarverkefnum, i 9. og 10. bekk er sampezett i islensku, ensku, samfélagsfraedi
og upplysinga- og teeknimennt og i 8. bekk er natturufraedi inni i uglum, i stad ensku.

Vid munum halda afram ad innleida nyja kennsluhaetti i steeréfraedi par sem notast er vid
hugmyndafraedi um hugsandi kennslurymi, par sem 16gd er meginahersla a samvinnu,
samtal og lausnamidad nam. Honnud verdur stutt myndabandaréd par sem fyrirkomulagid
og namsmatid er utskyrt a einfaldan og skyran hatt. Einnig er tilbuin heimasida par sem
foreldrar geta fengid allar upplysingar um adferdina, kennarana sem og kennsluazetlanir.

i vetur erum vid einnig ad proa nytt umsjénarkennarakerfi par sem allir kennarar skélans eru
umsjonarkennarar. Fjallad er betur um pad i kaflanum um préunaverkefni.

i vetur setlum vid ad leggja sérstaka aherslu 4 ad vinna ad vidmidum um géda kennsluhzetti
asamt kennarah6épnum, efla umhverfisvitund og halda afram ad styrkja kennara i aga- og
bekkjarstjérnun, nyta pau verkfaeri sem gefast vid ad baeta lidan nemenda og gera
skolabraginn sem bestan.

Adferdafraedi um leidsagnarnam verdur afram alls radandi i Vikurskola. | faglegu skolastarfi
er mikilvaegt ad beita fjdlbreyttum kennsluadferdum, kynna sér nyjungar, profa sig afram og
bréa starfskenningar. A hverju ari kemur nyr afrakstur af 6flugu préunarstarfi og ma par
nefna Ugluvitann sem er einskonar upplysingarit med helstu upplysingum um vidfangsefni,
lykilhugték og opnum spurningum um viéfangsefni i hverri uglu. Ugluviti er sendur til foreldra
til pess ad gefa peim teekifaeri a ad setja sig enn betur inn i pad sem barnid er ad fast vid i
skolanum. Markmidid med leidsagnarnami er ad efla og styrkja starfsfolk og nemendur
Vikurskola svo vegferd allra innan skélans verdi anaegjuleg og arangursrik.

Til pess ad skolinn geti verid arangursrikt leerddmssamfélag verdur menning skélans ad
einkennast af skipulagi sem stydur vid stddugt nam starfsmanna. Mikilveegt er ad styrkja
kennara og lada ad skdlanum kennara sem hafa til ad bera sjalfstraust og vilja til takast a vid
krefijandi verkefni. Moéguleiki stofnunar til ad lzera reedst af menningunni sem rikir i
stofnuninni. bvi er mikilveegt ad leggja mikla aherslu a jakvaedan og faglegan skdlabrag.

Vikurskdli er virkur i erlendu samstarfi og er nu med adild ad Erasmus+ asamt pvi ad vera i
premur verkefnum og einu Nordplusverkefni.

Félagsmidstddin Vigyn er starfraekt i Vikurskola og er samstarf skolans og
félagsmidstddvarinnar mikid og gott, enda hefur pad synt sig ad pegar allir vinna saman ad
velferd unglinganna naest bestur arangur. bess vegna leggjum vid rika aherslu & samstarf
skolans, félagsmidstdodvarinnar og heimilanna.

Gildi Vikurskadla eru lysandi fyrir starfid sem unnid er i skdlanum baedi hvad vardar nemendur
og starfsfélk en pau eru:



Fjolbreytileiki — i Vikurskola eru allir patttakendur i starfinu, njota virdingar og
hafa rédd sem hlustad er a.

Frumkvaedi -i Vikurskéla erum vid skapandi og drifandi i nami og starfi med aherslu a
nyskopun og nyjar nalganir

Fagmennska — i Vikurskola erum vid fagleg og ahugasém i nami, kennslu og 6llu okkar
starfi.

| oktéber 2025 var Vikurskdli tilnefndur til islensku menntaverdlaunanna fyrir 6flugt og
metnadarfullt préunarstarf med aherslu a nysképun, hdnnunarhugsun, sampeettingu og
leidsagnarnam. Pad er vissulega vidurkenning a pvi goda starfi sem starfsfolk skélans hefur
byggt upp a pessum ramu fimm arum sem skoélinn hefur starfad og ma segja ad tilnefningin
ein og sér, sé rés i hnappagatid!

buridur Ottarsdottir skélastjori Vikurskéla



3 Sérstada Vikurskola

Nyskopunarskoli
Hugtakid nyskodpun er skilgreint i islenskri nitimamalsordabdk a eftirfarandi hatt:
bad ad studla ad framférum med nyjum hugmyndum, verklagi eda uppgbtvunum.
Nyskoépun er lykillinn ad nyjum lausnum, beaettu verklagi og lausn flokinna
vidfangsefna. bess vegna er heefnin til ad vera nyskapandi umbreytandi (e.
changemaker) mikilvaeg fyrir einstaklinginn.
Vikurskéli byggir undir pessa heefni i kennsluadferdum og nalgun viéfangsefna.
Skapandi hugsun er lykilhaefni pegar kemur ad pvi ad vera virkur og oflugur patttakandi i
samfélaginu. Ad hafa haefni og bua yfir getu til ad hugsa Gt fyrir boxid, leita nyrra lausna sem
byggja a fyrri reynslu og upplifun, takast a vid askoranir og maeta métleeti skiptir miklu mali.
Enginn ezetti ad sitja med hendur i skauti pegar leysa parf mal, hvort sem pau eru einfold eda
flokin. Skapandi hugsun gefur ekki kost a pvi ad sitja med hendur i skauti og bregdast ekki
vid. Skapandi hugsun leysir ur laedingi 6fyrirsédan aud sem ekki var pekktur, aud sem kostar
ekkert annad en ad virkja hugann. Ad virkja imyndunaraflid er okkur jafn mikilvaegt og ad
préa rokhugsun.
Nyskdpunarskoli leggur dherslu a 6flugt nemendalydraedi og skapar nemendum taekifeeri til
ad efla sjalfa sig sem einstaklinga, auka félagsfeerni sina i samraedu vid adra nemendur jafnt
sem kennara med virdingu og virka hlustun ad leidarljosi. Nyskdpunarskali pjalfar nemendur
i gagnrynni hugsun og styéur pa i ad tja sig i reedu og riti. Lydraedisleg vinnubrogd eru
vidhofd par sem tryggt er ad raddir allra fai ad heyrast. Sampaetting og samvinna eru helstu
einkenni starfshatta i Vikurskéla par sem hefdbundid kennslustundafyrirkomulag er brotid
upp i nainni samvinnu vié nemendur.

Ugla

Ein af sérst6édum Vikurskola eru svo kalladar uglur par sem kennsla er sampaett annars
vegar i islensku, natturufraedi, samfélagsfraedi og upplysinga- og taeeknimennt og hins vegar i
ensku, islensku, samfélagsfraedi og upplysinga- og teeknimennt. Uglur eru skipulagdar af
ugluteymum par sem sjénum er beint ad styrkleikum hvers og eins kennara. L6gd er mikil
ahersla & fjdlbreytt verkefni og pau samtvinnud og metin Ut fra haefnividmidum allra
namsgreinanna. Samvinna nemenda er mikil og er adferdum leidsagnarnams beitt i uglum
likt og i 6drum fogum i Vikurskola. L6gd er ahersla & skapandi skil og nemendum skapadar
paer adstaedur ad peir geti nytt sér teeki og tol skolans til pess. Nemandinn er hvattur til pess
ad hafa ahrif 8 namid og axla abyrgd & eigin nami.

Uglur eru i stédugri préun og eru nt kenndar i 6llum argéngum. | 8. bekk eru sjo
klukkustundir & viku i uglum, i 9. bekk eru atta og 10. bekk eru sex klukkustundir a viku.
Allur &rgangurinn er & sama tima i uglu og er nemendum skipt upp i mismunandi hopa allt
eftir vidfangsefni hverju sinni. Ein ugla getur spannad 2-4 vikur, allt eftir umfangi.

Listgreinar

i Vikurskola er [6gd mikil ahersla & skdpun, hénnunarhugsun og nysképun. Namgreinar
hvers ars eru byggdar a mannaudi skdlans hverju sinni. Veturinn 2026-2027 eru eftirfarandi
greinar kenndar; textill, myndlist, tonlist, smidi, jakvaed salfraedi og heimilisfraedi.

Listgreinar eru kenndar i lotum sem spanna um 5-6 vikur og er argangi skipt upp i fimm - sex
hopa. Mikil samvinna er a milli listgreinakennara og eru mérg verkefni samtvinnud milli
listgreina.



L6gd er ahersla a skdpun, nyskdpun, hénnunarhugsun og ferli hénnunar.

Nemendur eru hvattir til ad préfa sig afram, ryna i og dypka hugmyndir sinar. Nemendur
hafa mikil ahrif & pau vidéfangsefni sem unnin eru og fa teekifeeri til pess ad prda sinar eigin
hugmyndir.

Hugsandi kennslurymi/thinking classroom

Hugsandi kennslurymi gengur ut a breytta kennsluheetti i steerdfreedi sem snuast um ad auka
virkni nemenda og hvetja pa til sjalfstaedrar hugsunar og samvinnu. Adferdin byggir a
verkum og rannsoknum fraedimanna a svidi menntunar. Markmidid er ad prda haefni
nemenda til ad beita steerdfraedi i fjdlbreyttum adsteedum, studla ad dypri skilningi og feerni i
gagnrynni hugsun asamt pvi ad mikil ahersla er 16gd & samvinnu nemenda og teymisvinnu
kennara.

Fostudagslotur

A féstuddgum eru ,minilotur par sem kennt er fjdlbreytt namsefni sem byggir & styrkleikum
kennara og pdrfum i samfélaginu hverju sinni. Veturinn 2026-2027 er kennd heimspeki,
namsteaekni, kynfraedsla, fjarmalalzesi, smidja og sund. Féstudagslotur eru eingdngu i 8. og
9. bekk.

4 Stjornskipulag skolans
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4.1 Stefna skolans/stefnukort

Vikurskoli er unglingaskali fyrir 8.-10. bekk en auk pess er starfandi Valver i skélanum, sem
er setlad nemendum sem purfa adlagada stundaskra og eiga erfitt med ad féta sig i
almennum bekk.



Skoélanamskra Vikurskola er samin af starfsfolki skélans. Byggt er a Idgum um
grunnskola fra 2008, Adalnamskra grunnskoéla endurskodadri 2025 og stefnumdrkun
freedsluyfirvalda i Reykjavik.

Skoélanamskra eftir greinum er ad finna & heimsidu skolans
https://vikurskoli.reykjavik.is/skolinn Utfzersla & skélanamskra er synileg i 6llum stofum og
kemur fram hvada haefnividmid er unnid med og hver eru arangursvidmidin. Nemendur sja
skolanamskra baedi i kennslustofum og inni a Google classroom.

Skoélanamskra og starfsaaetlun Vikurskoéla er eitt og sama skjalid. Skolanamskra a ad vera i
stoédugri endurskodun og aridandi ad um meginhugmyndir hennar sé stédug og i lifandi
umraeda.

Vikurskdli vill méta stefnu sina i att ad fjdlbreyttum kennsluhattum med markvissu skipulagi
nams og kennslu an adgreiningar og med samvinnu kennara. L6gd er ahersla a ad
nemendur verdi abyrgir fyrir nami sinu, setji sér raunhaef markmid, meti eigin vinnu og
frammistodu, komid verdi til mots vid namsfeerni nemenda og peir proi jakvaett vidhorf til
skolans. Nyttar eru adferdir leidsagnarnams i 6llum namsgreinum sem leggur aherslu a peetti
sem hér voru nefndir og hafa peir jakvaed ahrif 8 nAmsumhverfi og skdlabrag. L6gd er
ahersla & skdpun i skdlastarfi og mikil ahersla a list- og verkgreinar sem og ipréttir og
hreyfingu. Mikilveegt er ad nemendur leeri ad skipuleggja eigid nam.

Skélinn aetlast einnig til pess ad starfsfélk syni abyrgd i starfi, leitast er vid ad auka vellidan
pess og pad finni arangur i storfum sinum.

Nam og kennsla er skipulagt med pad ad markmidi ad vidfangsefni nemenda hafi tengsl vid
daglegt lif peirra og leitast vid ad audvelda nemendum ad sja tilgang i nami sinu. Mikilvaegt
er ad ny pekking tengist fyrri pekkingu og reynslu nemendanna a merkingarbaeran hatt. L6gd
er ahersla a ad arangur nemenda sé apreifanlegur og synilegur, m.a. med pvi ad beita
skapandi kennsluhattum og leidsagnarnami.

Hlutverk starfsfolks er ad skapa jakvaett namsumhverfi og vera nemendum sinum fyrirmyndir
vardandi vidhorf til nams, vinnubrégd, vandvirkni og krofur i eigin gard um arangur af
skolastarfinu. Kennarar skipuleggja kennsluna og velja kennsluadferdir og namsefni med
pad i huga ad fjdlbreytni sé sem mest og komid sé til moéts vid parfir allra nemenda.

Mat & namsarangri nemenda er mikilveegur pattur skolastarfsins. Adaltiigangur namsmats er
ad afla upplysinga sem audvelda nemendum og kennurum ad skipuleggja aframhaldandi
nam og Orva nemendur til ad leggja sig enn betur fram. Namsmat er margpaett. bad felst
medal annars i simati kennara og umségnum um einstok verkefni nemenda, formlegum
préfum og sjalfs- og jafningamati nemenda.

Nyr matskvardi fra Mennta- og barnamalaraduneytinu tekur gildi veturinn 2026 og pegar
petta er ritad er innleidingarferli i gangi & vegum Midstddvar menntunar og skdlapjonustu
(MMS). Vikurskdli hefur unnid markvisst af 6flugu namsmati eftir kenningum um
leidsagnarnam og hugsandi kennslurymi og mun su vinna halda afram med nyjum taknum
samkvaemt fyrirmaelum radherra.


https://vikurskoli.reykjavik.is/skolinn

Starfsfélk Vikurskola hefur ad leidarljosi ad unnid er ad faglegu og metnadarfullu

skolastarfi i skélanum par sem god lidan er forsenda pess ad na gédum arangri i nami. bad
er mikilvaegt ad koma til mots vid parfir hvers og eins og studla ad vinnuumhverfi sem er
namshvetjandi og skilvirkt.

Studla parf ad pvi ad 6llum lidi vel i skélanum baedi nemendum og starfsfélki. Mikilveegt er
ad leggja aherslu a jakvaed samskipti og ad allir beri abyrgd a eigin framkomu og hegdun.
Allir geta gert mistok og af peim geta allir laert og nytt sér til pess ad breyta rétt og baeta sig.

Vid radningu er nyju starfsfolki synt skélahisnzedid og kynnt fyrir 66ru starfsfolki. Haldinn er
sérstakur fundur med nyju starfsfolki ad hausti par sem allir fa i hendur starfslysingu sina,
skoladagatal og upplysingar um tranadarskyldur sinar. Kynnt er fyrir starfsfolki hvar
starfsaaetlun og skélanamskra er ad finna a heimasidu skolans Kennarar & fyrsta starfsari fa
leidsagnarkennara fyrsta kennsluarid. Stjornendur hitta nyja starfsmenn einslega tvisvar a
hvorri 6nn til pess ad raeda lidan i starfi. A vorfundi er leitad sérstaklega eftir upplysingum og
abendingum fra nyju starfsfélki um urbaetur i skdélastarfinu.

Eftirfarandi aherslur verda forgangsverkefni i skélanum a naestu misserum:

e bréun a breyttum kennsluhattum i steerdfraedi — hugsandi kennslurymi/thinking

classroom

Aframhaldandi préun i uglum i éllum argéngum

Leidsagnarnam

Nytt umsjénarkennarakerfi

Green skref

Heilsueflandi Vikurskdli

Innra mat - bPréunarstarf - sjalfsmat med skélum i Austur “Saman komumst vid

lengra”

Erasmus+ verkefni og adild

Réttindaskali Unicef

e Grafarvogur rokkar- samstarfsverkefni um Grafarvog i samvinnu vid Engjaskéla,
Borgaskola, Vigyn og Hi.

e Nyr matskvardi

5 Skoélarad

| skélanum er skolarad, sem er samstarfsvettvangur skélastjéra og skélasamfélagsins um
skolahald. | [6gum um grunnskola 91/2008 segir m.a. um skoélarad ad pad skuli fa til
umsagnar azetlanir um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skoélahaldi og starfsemi skola
adur en endanleg akvordun um peer er tekin og ad radid skuli fylgjast med oryggi, adbunadi
og almennri velferd nemenda. Skolastjori styrir starfi skolarads.

i skélaradi eru tveir fulltraar foreldra kosnir & adalfundi foreldrafélagsins, einn fulltrii
almennra starfsmanna og 1-2 fulltruar kennara kosinn a starfsmannafundi, prir fulltrdar
nemenda, einn ur hverjum argangi og eru peir einnig fulltrdar i nemendaradi, fulltrai ur
grenndarsamfélaginu og skolastjéri skélans.
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Skoélaradio fjallar um og gefur umsdgn til skdlans og Skéla- og fristundasvids um
skolanamskra og adrar aaetlanir sem varda skolahaldid. bad fylgist med ad aaetlanir séu
kynntar foreldrum, svo og med framkveemd peirra. Starfsaaetlun skola er 16g0 fyrir skolarad
ar hvert og skélanefnd skélans.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 og par segir ad skoélarad:

a) fjalli um skolanamskra, rekstrarazetlun, starfsazetlun og adrar asetlanir um skolastarfid.

b) fjalli um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skélahaldi og starfsemi skéla og gefur
umsogn adur en endanlegar akvardanir um peer eru teknar.

c) taki patt i ad mota stefnu og sérkenni skéla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.

d) fylgist med 6ryggi, husnaedi, adstédu, adbunadi og almennri velferd nemenda.

e) fjalli um skolareglur og umgengnishaetti i skélanum.

f) fjalli um erindi fra skélanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamalaraduneyti og 6&rum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umsdgn sé pess 6skad.

g) taki patt i 66rum verkefnum & vegum skoélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjornar.

Skolarad fjallar ekki um malefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfolks skéla.

Radid setur sér vinnuaaetlun og verkefnaskra fyrir skélaarid, akvedur hve oft verdur fundad, a
hvad er 16gd ahersla o.s.frv. Fundargerdir skélarads eru birtar a vefsidu skoélans.

5.1 Verkefnaskra skoélarads 2026-2027
Starfsazetlun skolaraos fyrir skolaario 2026-2027

Vio grunnskola skal starfa skolarad sem er samradsvettvangur skolastjora og skolasamfélags um
skolahald. Skolardao tekur patt i stefnumorkun fyrir skolann og motun sérkenna hans. Skolardao
fjallar um skolanamskra skolans, arlega starfsacetlun, rekstrardacetlun og adrar dcetlanir um
skolastarfio. Skolarad skal fa til umsagnar dcetlanir um fyrirhugadar meiri hattar breytingar a
skolahaldi og starfsemi skola aour en endanleg akvoroun um pcer er tekin. Skolarad fylgist almennt
med oryggi, aobunadi og almennri velferd nemenda. Skolanefnd, sbr. 6. gr., getur med sampykki
sveitarstjornar falio skolaradum einstakra skola dkvedin verkefni pessu til viobotar (hluti 8. greinar

laga um grunnskola (2008).

Oktoéber Kynning a nyjum fulltrdum. mid- 7. oktober kl. 8:15
Fyrirkomulag fundaritunar og fundartimar fyrir Fundargerdir skolarads eru
skolaarid kynntir sem og starfsazetlun birtar a heimasidu innan 10
skoélarads. Starfsasetlun Vikurskoéla kynnt og daga eftir hvern fund
fijarhagstada Vikurskola eftir 9 manada
uppgjor
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November Nidurstodur ur lesskimun mid — 11. név kl. 815
Nidurstodur ur Nemendakonnun Vikurskoéla

Januar Fjarhagsstada skolans vid upphaf ars. mid — 13. janaar kl. 8:15
Rekstraraaetlun (ef fyrirliggjandi fra Skola- og
fristundasvidi)

Umbdétaaaetiun Vikurskoéla kynnt

Februar Nidurstodur starfsmannakénnunar Rvk ef paer miod - 3. februar kl. 8:15
liggja fyrir

Undirbuningur ad skipulag neesta skolaars.
Skoéladagatal 2027-2028

April Nidurstddur nemendakdénnunar Vikurskéla mid - 14. mars kl. 8:15
Skipulag neesta skélaars
Framkvaemdir fram undan

Mai Skipulag a vordégum og utskrift mid 19. mai kl. 8:15

A 6llum fundum Skélarads eru raeedd pau mal sem upp kunna ad koma & skélaarinu og
adkoma Skodlarads pykir naudsynleg.

Skolarad Vikurskola veturinn 2026-2026 skipa eftirfarandi adilar.
Stjérnandi
puridur Ottarsdéttir thuridur@reykjavik.is

Fulltrdar nemenda

10. bekkur

Harpa Gudrun Baldvinsdaéttir HaGB01@gskolar.is
Finnur Arni Jonsson FiAJO1@gskolar.is

9. bekkur

Olafur Vilhelm Jonsson olvj01@gskolar.is

8. bekkur

Bjartmar Atlason bjat03@gskolar.is

Eirika Malaika Stefansdéttir eims01@gskolar.is

Fulltraar foreldra

Holmfridur Jonsdottir hofyjons@gmail.com
Erla Bjork Arskog erla.arskog@gmail.com
Atli Mar Jonsson froskurinn@gmail.com

Fulltraar kennara

Asrun Agustsdéttir asrun.agustsdottir@reykjavik.is
Markus Karl Torfason markus.karl.torfason@reykjavik.is
Sigrun Eyporsdottir sigrun.eythorsdottir@reykjavik.is
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Fulltridi starfsmanna
Ragnar Noréfjord Ragnar.Nordfiord@reykjavik.is;

Ritari skolarads: Vala Nonn Gautsdaéttir vala.nonn.gautsottir@reykjavik.is

Fulltrai grenndarsamfélags

Dagny Reynisdéttir dagnyreynis@gmail.co

6 Mannaudur

Nafn Starfsheiti Netfang

Anna Gudbjorg Studningsfulltrai Anna.Gudbjorg.Gudjonsdottir@reykjavik.is
Gudjoénsddéttir

Asran Agustsdottir Umsjénar- og textilkennari | Asrun.Agustsdottir@reykjavik.is

Asthildur J L Ritari asthildur.j.l.kolbeins@reykjavik.is

Kolbeins

Bjork Umsjonar- og smidakennari | Bjork.Gunnbjornsdottir@reykjavik.is
Gunnbjornsdottir

Egill Valur R. Umsjonar- og uglukennari Eqill.Valur.R.Michelsen@reykjavik.is
Michelsen

Elisabet Arna
Vésteinsdottir

Studningsfulltrui

Elva Dégg
Namadottir

Verkefnastjori
velsaeldarmenntunar

elva.dogg.numadottir@reykjavik.is

Fiona Elizabeth
Oliver

Umsjonar- og uglukennari

Fiona.Elizabeth.Oliver@reykjavik.is

Fjola Karlsdottir

Umsjonar-, uglu- og
islenskukennari

Fjola.Karlsdottir@reykjavik.is

Guoérun Lara

Smidakennari

Gudrun.Lara.Baldursdottir@reykjavik.is

Baldursdottir

Hildur Birna Hjukrunarfreedingur hildur.birna.helgadottir@heilsugaeslan.is
Helgadéttir

Hildur Seljan Umsjénar- og uglukennari Hildur.anna.Seljan.Indridad@reykjavik.is
Ingibjorg Deildarstjori stodpjonustu Ingibjorg.Gunnlaugsdottir@reykjavik.is
Gunnlaugsdattir

Ingimundur Umsjonar- og ingimundur.gudmundsson@reykjavik.is
Gudmundsson steerdfreedikennari

Jéhann Hannesson Leidbeinandi johann.hannesson@reykjavik.is

Karl Ott6 Olsen Studningsfulltrai

Kristine Pukite Skélalidi Kristine.Pukite@reykjavik.is

Kristin Klara Umsjoénar- og kristin.klara.gretarsdottir@reykjavik.is
Grétarsdéttir listgreinakennari

Kristin Halla Deildarstjori kristin.halla.thorisdottir@reykjavik.is
Porisdottir

Larus Sigurdarson

Umsjonar- og
iprottakennari

larus.sigurdarson@reykjavik.is

Liney Bjorg
Sigurdardottir

Nams- og starfsradgjafi

liney.bjorg.sigurdardottir@reykjavik.is
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Loftur bérarinn

Steerdfraedikennari - i leyfi

Ioftur.thorarinn.qudmundsson@reyk.i'é{/ik.i‘s“’m 1

Gudmundsson petta skolaar

Margrét Résa Nams- og starfsradgjafi i Margret.Rosa.Haraldsdottir@reykjavik.is
Haraldsdattir Valveri

Maria Bjork Umsjoénar-, donsku- og maria.bjork.einarsdottir@reykjavik.is
Einarsdéttir ipréttakennari

Markus Karl Umsjénar- og markus.karl.torfason@reykjavik.is
Torfason steerdfreedikennari

Ragnar Nordfjord

Husvordur

ragnar.nordfiord@reykjavik.is

Rebeca Lombardo
Naveros

Studningsfulltrai

rebeca.lombardo.naveros@reykjavik.is

Renate Brunovska

Umsjonar- og enskukennari

renate.brunovska@reykjavik.is

Rina Lim Dingal

Skolaliéi

rina.lim.dingal@reykjavik.is

Sigrun Eypoérsdottir

Umsjonarkennari i Valveri

sigrun.eythorsdottir@reykjavik.is

Svava Margrét
Ingvarsdéttir

Adstodarskolastjori

Svava.Margret.Ingvarsdottir@reykjavik.is

Theodér Yfirmadur i eldhusi Theodor.Sveinjonsson@reykjavik.is
Sveinjonsson

Vala Nonn Deildarstjori UT og vala.nonn.gautsdottir@reykjavik.is
Gautsdottir boékasafns

Valdimar Unnar Umsjonar- og uglukennari valdimar.unnar.johannsson@reykjavik.is
Jéhannsson

Veronica Piazza

Nattarufreedikennari

Veronica.Piazza@reykjavik.is

Viktoria Julia
Hauksdottir

Leidbeinandi

Viktoria.Julia.Hauksdottir@reykjavik.is

Yrsa Ros Brynjudottir

Umsjonar- og uglukennari

yrsa.ros.brynjudottir@reykjavik.is

borsteinn Brimar
Porsteinsson

Studningsfulltrui

Porsteinn Por Proskapjalfi thorsteinn.thor.johannesson@reykjavik.is
Jéhannesson
buridur Ottarsdéttir Skélastjori thuridur.ottarsdottir01@reykjavik.is

6.1 Mannaudsstefna

| skélanum vinnur allt starfsfélk ad stefnumérkun og forgangsrédun. Logd er ahersla &
uppbyggjandi skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir nemendum,

foreldrum og starfsfolki. | skélanum er 1698 &hersla & ad allir nai arangri og til pess eru m.a.
notadir fidlbreyttir kennsluhaettir. L6gd er ahersla a fjélbreytta kennslu list- og verkgreina sem
stundum er sampeett 68rum namsgreinum. Allir starfsmenn skélans eiga ad njéta
sambeerilegra tekifeera til starfspréunar og simenntunar.

Allir starfsmenn skulu bera 4byrgd a ad skapa andrumsloft laust vid fordoma af hvada tagi
sem er. Virda ber rétt starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s.
triarskodanir, stjornmalaskodanir, kynhneigd eda heilsufar. Pess skal gaett vid radningar,
uppsodgn og akvardanir um kjor starfsmanna skolans, ad émalefnalegum astaedum sé ekki
beitt sem rokum gegn starfsmanni, sbr. grein 1.2 i starfsmannastefnu borgarinnar. bess skal
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geett i Ollum starfshattum skolans ad starfsmonnum sé ekki mismunad a

grundvelli kynferdis, kynhneigdar, aldurs, utlits, aetternis, fétlunar, heilsufars, uppruna, traar-
eda stjornmalaskodana. Leitast skal vid ad meeta porfum allra kynja og ad ekki halli 4 eitt
kyn.

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar 2018-25 er hér https://reykjavik.is/mannaudsstefna

6.2 Fagmennska starfsfolks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skolastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf
kennarans snyst ekki adeins um kennslu heldur einnig stjérnun, uppeldi, radgjof, rannsoknir
og préunarstorf. Gaedi menntunar og arangur skélakerfisins byggist pvi fyrst og fremst a vel
menntadri og ahugasamri fagstétt kennara. Menntun, pekking, viéhorf og sidferdi kennara
leggur grunninn ad fagmennsku peirra. Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun
beirra, lidan og velferd asamt pvi ad vinna i samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af
fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins su skylda ad mennta og midla pekkingu heldur
einnig ad gefa nemendum teekifeeri til pess ad afla sér pekkingar a eigin spytur, efla frjda og
skapandi hugsun og skapa jakveett vidhorf til nams og pekkingarleitar. Kennarar leitast
einnig vid ad skapa gédan og jakveedan skolabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi
namsumhverfi. Kennarar starfa einnig samkvaemt sidareglum Kennarasambands islands og
l6gum um grunnskola. | 12. grein laga um grunnskoéla segir:

L~Starfsfolk grunnskdla skal reekja starf sitt af fagmennsku, altd og samviskusemi. bad skal
geeta Kurteisi, neergeetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og
samstarfsfolki*.

Sja sidareglur kennara fra Kennarasambandi islands — Sidareglur kennara

6.3 Abyrgd og skyldur starfsmanna

Adalnamskra grunnskéla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfolks. | pvi felst ad starfsfolk
komi til méts vid nams- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af alud. betta gerir
starfsfolk med pvi ad igrunda starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og
syna pannig stéduga vidleitni til ad leera og gera betur. Mikilvaegt er ad starfsfolk syni
naergaetni vid nemendur, foreldra og samstarfsfolk i hvivetna.

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega abyrgd a ad veita sem besta pjonustu og tryggja
ad markmidum sé nad. Stjérnendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjérnunarhaetti.
Peir felast medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og
dreifingu valds og abyrgdar. Stjérnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn
sina um malefni vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera
abyrgd a stérfum starfsmanna og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett
hafa verid.

Sja reglugerd um abyrgd og skyldur adila skolasamfélagsins i grunnskélum — Reglugerd
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6.4 Verksvid starfsmanna

Starfslysingar eru gerdar af skolastjora sem akvedur verkaskiptingu allra stjérnenda auk
annarra fagstétta sem starfa i skélanum.

Skolastjori er faglegur leidtogi skélans og ber abyrgd a ad unnid sé i samraemi vid 16g og
reglugerdir um grunnskolastarf. Skolastjori ber einnig abyrgd a ad rekstur skolans sé i
samraemi vid fiarheimildir hverju sinni. Adstodarskolastjéri er stadgengill skoélastjora.

6.4.1 Skolastjori

Grunnskélalég kveda a um skyldur skolastjéra:

Vid grunnskoéla skal vera skoélastjori sem er forst6dumadur grunnskéla, stjornar honum, veitir
faglega forystu og ber abyrgd a starfi skdlans gagnvart sveitarstjérn. Skélastjori studlar ad
samstarfi allra adila skolasamfélagsins. Skolastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa
bykir a starfstima grunnskéla. Kennarafundi seekja kennarar og adrir sérfreedingar skoélans.
Skolastjori bodar til starfsmannafunda svo oft sem purfa pykir. Skélastjori gerir tilldgur til
sveitarstjornar um fyrirkomulag stjérnunar i grunnskola me? tilliti til parfa vibkomandi skola.
Skolastjori akvedur verksvid annarra stjornenda skolans og skal einn peirra vera stadgengill
skolastjora.

Skolastjori:

° ber abyrgd a ad 16g og reglur um starfsemi grunnskéla séu haldnar og sinnir par
eftirlitsskyldu

° ber abyrgd a ad kennt sé samkveemt adalnamskra, ad skipulaginu sé fylgt og ad edlileg

samfella sé i nami milli &rganga og skolastiga
stjornar og ber abyrgd a starfsemi stofnunarinnar og daglegum rekstri hennar
er verkstjéri a vinnustad og felur medstjornendum umbod til stjiérnunar i samraemi vid
pbad skipurit sem gildir & hverjum tima
° fylgist med ad freedslu- og skolaskylda nemenda sé uppfyllt og tilkynnir hlutadeigandi
yfirvéldum pegar ut af ber
er fulltrdi stofnunarinnar gagnvart yfirvéldum og kemur fram fyrir hennar hénd
ber abyrgd a ad faglegar og fjarhagslegar upplysingar berist fra skolanum um
starfsemina til freedsluyfirvalda og annarra er stofnuninni tengjast (starfsaaetlun,
umbdtaazetiun, fjarhagsaaetiun o.fl.)
ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skdlans berist til nemenda og foreldra
fylgist med daglegu skodlastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur inn
i ef purfa pykir
styrir Skélaradi Vikurskéla
ber abyrgd a ad skoladagatal sé samkvaemt [o6gum
byr til stundaskra nemenda i samvinnu vid deildarstjéra UT
ber abyrgd a ad nemendur hafi adgang ad peirri stodpjonustu sem skélanum stendur
til boda samkvaemt I16gum
vinnur med 6drum stjérnendum og nams- og starfsradgjafa ad urlausn agamala
sér um radningu kennara og annars starfsfélks med tilskilda menntun og starfshaefni
tekur & méti nyjum starfsménnum asamt adstodarskolastjérum og deildarstjorum
ber abyrgd a endurmenntun og starfspjalfun starfsfélks
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ber abyrgd a starfsmannahaldi og skrifstofustjornun

ber abyrgd a vinnuskyrslum og radningarsamningum starfsmanna

ber abyrgd a launamalum starfsmanna og ad peir njoti I6gbodinna kjara samkvaemt
kjarasamningum

ber abyrgd a ad radningar starfsfélks séu innan fjarheimilda

ber abyrgd & gerd fjarhagsaaetlana og rekstrarasetlana fyrir skélann og ad rekstur
stofnunarinnar sé innan fjarheimildar

kannar réttmeeti reikninga yfirfer rétta gjaldalidi og sendir skéla-og fristundasvidi

ber abyrgd a bokhaldi skolans, skilum a reikningum og faerslum

tekur akvordun um all fjaratlat skolans

ber abyrgd a eignum skdélans, vorslu peirra og vidhaldi

gerir yfirvoldum vidvart pegar adbunadur eda adstaedur na ekki ad uppfylla lagaakveaedi
og setur fram tillégur til urbota

vinnur ad langtimaazetlunum er varda skolann i samradi vid vidkomandi stofnanir, svo
sem skola- og fristundasvié og Fasteignastofu

bodar til kennarafunda ad minnsta kosti einu sinni i manudi

situr fundi einu sinni i viku med medstjornendum

ber abyrgd a ad fram fari mat a starfi skdlans samkvaemt I6gum

ber abyrgd a d6ryggi nemenda. Sér til pess ad skdlahisnaedi, bunadur og skoélal6d
uppfylli 16g um 6ryggi a vinnustédum og um 6ryggi skélabarna

ber abyrgd a ad 6llum opinberum skyrslum og upplysingum fra skélanum sé skilad til
hlutadeigandi stofnana.

ber abyrgd a ad skjalavarsla sé samkvaemt |6gum og ad medferd trinadarupplysinga
luti sébmu reglum

ber abyrgd a stundaskrargerd og ad hun sé i samraemi vid parfir nemenda og midi ad
sem bestri nytingu skélahusneedis. bPa ber stundaskra ad midast vid ad kennarar og
nemendur hafi edlilegt vinnualag med |l6gbodnum hléum, matar- og kaffitimum

fylgist med nyjum ldgum og reglugerdum um skdlahald, kynnir paer starfsménnum og
adlagar starfsemina ad peim breytingum

ber abyrgd a fjarmalum préunarverkefna skoélans

ber abyrgd & félags- og tdmstundastarfi skélans i samvinnu vié ITR

6.4.2 Adstodarskolastjori

Naesti yfirmadur: Skolastjori

Tilgangur starfs: Ad koma ad stjérnun og rekstri skdlans. Taka patt i ad prda skélastarf og
onnur storf sem fara fram innan skélans.

Abyrgdarsvid: Ad vera skolastjora til adstodar vid almenn stjérnunarstérf pannig ad
skoélastarfid gangi edlilega fyrir sig. Ad sja um daglega stjérnun skv. skipuiriti.

Adstodarskolastjori:

er stadgengill skodlastjéra og kemur ad almennum stjérnunarstérfum eftir porfum
fylgir eftir stefnu skolans, asetlunum og sérstokum verkefnum sem skélinn hefur kosid
ad starfa eftir
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fylgist med hvort kennt sé samkveemt skélanamskra, hvort skipulaginu sé = roe e

fylgt og hvort edlileg samfella sé i nami milli arganga og skélastiga

fylgist med skraningum i Mentor og ber abyrgd a ad skélareglum sé fylgt i hvivetna
ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skolans berist til nemenda og foreldra
fylgist med daglegu skdlastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur inn
i ef purfa pykir

sér til pess ad skélanamskra sé i stédugri endurskodun. Sér um eftirfylgni med
skolanamskra i samradi vid skolastjora sem ber hana undir skélarad

sér um framkveemd matsferils @ vegum MMS

sér um adrar peer kannanir sem leggja parf fyrir i skélanum a elsta stigi

vinnur med namsradgjéfum ad urlausn agamala

skipuleggur komu tannfreedings, logreglu o.s.frv.

fer i bekki og reedir vid nemendur um gang mala jafnvel i samvinnu vid namsradgjafa
t.d. itrekar skolareglur og ad peim sé framfylgt

sér um forfoll starfsfolks asamt ritara og deildarstjorum

vinnur ad mati a skolastarfi samkvaemt starfsaaetlun og grunnskaélalégum

situr fundi i nemendavernd

situr fundi einu sinni i viku med medstjérnendum

heldur utan um valgreinar & elsta stigi

er i samstarfi vid verkefnisstjéra Vigyn

vinnur ad malefnum nybuafraedslu

patttaka a stjornendafundum, nemendaverndarradi, afallaradi og fagteymisvinna

sér um samskipti vid Menntamalastofnun - békapoéntun

heldur utan um umhverfisteymi skoélans

skipulegur utskriftarferd 10. bekkjar i samstarfi vid foreldra.

sinnir 60rum peim verkefnum sem skélastjéri uthlutar.

6.4.3 Deildarstjori stodpjonustu 100%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og hefur
forgdngu um préun verkefnanna.

tekur patt i stefnumétun skélans, vinnur dsamt 66rum ad gerd skolanamskrar, innra
mati skolans, umbodtaaaetiun og arlegri endurskodun.

skipuleggur og hefur umsjon med allri stodpjénustu vid skdlann

veitir Valveri forstodu

er radgefandi um kennsluhaetti sérstaklega er vardar bérn med studning i nami
annast skyrslugerd vardandi nemendur med studning i nami

fylgist med ad unnar séu einstaklingsnamskrar fyrir pa nemendur sem a purfa ad halda
sinnir mottoku nyrra nemenda med islensku sem annad tungumal

hefur umsjén med greiningum i lestri og yfirumsjén med hépprofum i islensku og
steerdfraedi

hefur umsjon med sérarreedum og leidbeinir kennurum og studningsfulltrdium sem par
starfa

skipuleggur storf studningsfulltria og kennara sem sinna stodpjonustu

hefur umsjon med fravikum og undanpagum vegna samreemdra stodu- og
framvinduprofa

situr fundi nemendaverndarrads auk annarra funda vardandi nemendur sem purfa a
einhvers konar stodpjonustu ad halda
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situr fundi lausnateymis og forvarnarteymis

tekur patt i skélanamskrargerd vardandi stodpjénustu

hefur umsjon med sérkennslustofum, sérarreedum og sérkennslugégnum

hefur umsjon med greiningum nemenda sem purfa sérhaeféa kennslu og gefur
kennurum og foreldrum rad samkvaemt nidurstdédum

sinnir 68rum peim verkefnum sem skolastjori uthlutar.

6.4.4 Deildarstjori 50%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirmonnum og hefur
forgdbngu um proun verkefnanna.

tekur patt i stefnumoétun skélans, vinnur asamt 66rum ad gerd skolanamskrar, innra
mati skélans, umbdtaaaetiun og arlegri endurskodun.

leidir vinnu i leidsagnarnami vid skolann

heldur utan um daglegt skolastarf a unglingastigi i samvinnu vid skolastjornendur.
tekur patt i reglulegum samstarfsfundum eins og starfsmannafundum, kennarafundum
og fundum sem tengjast 8. -10. bekk.

hefur umsjon med namsmati i samvinnu vid skélastjora og deildarstjéra UT.

fylgist med lidan og stédu nemenda i samvinnu vid kennara og foreldra og kemur ad
skolasokn nemenda.

heldur utan um ad samrami sé i medferd agamala i 8.-10. bekk.

kemur ad skipulagningu a vettvangsferdum og tekur patt i reglulegum samradsfundum.
situr i lausnateymi.

heldur utan um heilsuteymi

er leidtogi i leidsagnarnami

sinnir 68rum verkefnum sem neesti yfirmadur felur honum.

heldur utan um breytingar @ umsjon kennara, 12-14 nemendur i hép

6.4.5 Deildarstjori upplysingavers og teeknimala 100%

hefur umsjon med bokasafni skdlans/ upplysingaveri

sinnir faglegri forystu i upplysinga-og teeknimennt og radgjof til kennara.

tekur patt i stefnumotun skolans i upplysingamennt.

fylgist med nyjungum i upplysingateekni og upplysingamennt.

sér um skrasetningu a télvum, spjaldtélvum og 68rum taekjabunadi, sem tengist
upplysingatasknimennt.

skipuleggur taekjabdkun.

tekur patt i prounarverkefnum tengdum upplysingamennt

leidbeinir kennurum og starfsfélki um medferd og notkun teekja sem tengjast
upplysingataeknimennt.

heldur utan um nyskraningar og innskraningar nemenda og starfsfélks i télvukerfi
borgarinnar.

adstodar starfsfolk og nemendur vid teeknilega ordugleika eftir pvi sem vid verdur
komid i dagsins onn.

er tengilidur vid UTD og SFS og adra adila sem tengjast upplysingataekni & vegum
borgarinnar

hefur umsjon med vefsidu skdlans og samfélagsmiélum tengdum honum.

hefur umsjon med upplysingaskjam skélans.

hefur umsjon med taekjakaupum

er ritstjori starfsasetlunar skolans

19



) er tengilidur vegna rannsékna og kannana i 8. -10. bekk sem eru
framkveemdar af adilum utan skélans

er tengilidur vid alpjodleg verkefni innan skélans

kemur ad verkefnum sem luta ad upplysingamennt i sampeaettingu & namsgreinum og
adstodar vid namsmat i samvinnu vid deildarstjéra

er tengilidur vid Mentor

Byr til stundatoflur i samvinnu vid skélastjora.

gefur ut fréttabréf til starfsmanna vikulega

ber abyrgd a skjalavistun skolans (geymsla, skipulag, skraning, fragangur
fundagerda).

° sinnir 68rum peim verkefnum sem skoélastjéri kann ad fela honum

6.4.6 Nams- og starfsradgjafi

° veitir personulega radgjof og studning vid nemendur vegna ymissa vandamala, svo
sem namsordugleika, profkvida, eineltis og annarra samskiptamala

° annast starfskynningar nemenda

) leidbeinir nemendum vardandi namstaekni og skipuldgd vinnubrogd

° veitir nemendum radgjof um nams- og starfsval

° adstodar nemendur vid ad gera sér grein fyrir eigin ahugasvidum og meta haefileika
sina raunsaett midad vid nams- og starfsaaetiun skélans

° sinnir fyrirbyggjandi starfi s.s. ymsum forvérnum i sambandi vid vimuefni, einelti og
ofbeldi i samstarfi vid starfsmenn skola, félagsmidstodvar og Menntasvid Reykjavikur

° visar einstékum nemendum til salfreedings og annarra sérfreedinga pegar i ljés koma
vandamal sem eru utan starfs- og pekkingarsvids namsradgjafa

° a seeti i nemendaverndarradi, mottoku- og samskiptateymi og situr reglulega fundi i

pjonustumidstod med 66rum namsradgjofum skoélahverfisins.

Nemendur og foreldrar geta leitad beint til namsradgjafa. Einnig geta kennarar og
stjornendur skélans visad malum til hans. Namsradgjafi vinnur baedi med einstaklinga og
hopa. Haegt er ad panta tima eda koma bodum til namsradgjafa med skilabodum eda
netposti.

6.4.7 Verkefnastjori Akkerins

Skipuleggur ymis staerri verkefni i skélanum i samvinnu vid stjéornendur s.s. skolaping,
uppbrotsdaga, viku sex, élympiska skolahlaupid og fleira sem upp kann ad koma yfir
skolaarid

Er leidandi i lifsleiknikennslu skélans i samvinnu vid adra kennara

hefur umsjén med Akkerinu sem er Urraedi sem Vikurskoéli bidur nemendum upp a til ad

koma ti méts vid tilfinningalegar askoranir Akkerinu er frekar lyst i kafla10.12

6.4.8 Umsjonarkennari og yfirmadur i Valveri

e ertrunadarmadur sem nemendur i Valveri geta leitad til med vandamal sem snua ad
naminu, skoélanum og 66ru. Hann leysir a eigin spytur smaerri vandamal en leitar
samrads um 6nnur eda kemur peim i réttan farveg.
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vinnur ad gerd einstaklingsnamskrar nemenda i Valveri i samradi vid

adra starfsmenn i Valveri

metur getu og fyrri pekkingu nemenda i Valveri til ad byggja upp namsframvindu
nemenda

velur namsefni i samraemi vid einstaklingsnamskra hvers nemanda i Valveri
starfar i teymi med proskapjalfa og studningsfulltria i Valveri

er talsmadur nemenda vid stjérnendur, adra kennara, starfsmenn og nemenda-
verndarrad.

leitast vid ad skapa godan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og
hvetjandi namsumhverfi.

fylgist med skolasdkn og gripur til adgerda gerist pess porf.

skipuleggur vidtol vid foreldra a foreldraddégum og hefur tiltaekar upplysingar fra
6drum kennurum.

situr teymisfundi nemenda asamt deildarstjéra stodpjonustu

hefur umsjén med undirbuningi og framkveemd vettvangsferda og annarra vidburda i
skolanum i samstarfi vid annad starfsfolk skolans og foreldra eftir pvi sem vié a
hverju sinni.

annast skyrslugerd, einkunnafeerslur og athendingu einkunna i lok 10.bekkjar.
kynnir nemendum skélareglur og raedir peer.

6.4.9 broskapijalfi i Valveri

Proskapijalfi starfar samkvaemt reglugerd um proskapjalfa, sidareglum proskapjalfa, l6gum
og reglugerdum um grunnskoéla, I16gum um malefni fatladra og 66rum l6gum og reglugerdum
sem vid eiga. Einnig starfar hann eftir abalnamskra grunnskola og stefnu vidkomandi
grunnskola. Proskapjalfi vinnur undir leidsdgn deildarstjora stodpjénustu.

broskapjalfi hefur m.a. eftirfarandi hlutverk:

gerir einstaklingsaaetlun i samradi vid deildarstjéra stodpjénustu, umsjénarkennara i
Valveri, foreldra og adra adila eftir pvi sem vid &

gerir faerni og proskamat

skipuleggur pjalfunaradstaedur, velur/atbyr pjalfunar- og namsgdogn, fylgir eftir settum
markmidum, metur arangur og endurskodar markmid i samstarfi vid samstarfsadila
og skilar nidurstédum til neesta yfirmanns og foreldra

starfar i teymi vid kennara og studningsfulltrda i kennslustundum nemenda i Valveri
er i Valversteymi sem fundar reglulega til ad skipuleggja starfi® og markmié hvers
starfsars

tekur patt i kennara- og starfsmannafundum

situr nemendaverndarradsfundi pegar vid a

veitir foreldrum nemenda radgjof og leidbeiningar er lata ad fétlun

annast upplysingadflun og upplysingagjoéf vegna sérparfa nemanda

vinnur énnur pau verkefni sem naesti yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist ad
rumist innan verksvids proskapjalfa

ber abyrgd a og annast proskapjalfun og uménnun nemanda med fatlanir.

Studlar ad jafnrétti og jakveedum vidhorfum til fatlads folks
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Midlar upplysingum vardandi sérparfir nemanda til kennara, annarra

starfsmanna skélans og foreldra

Stendur vord um réttindi nemanda og studlar ad pvi ad hann njéti bestu pjénustu sem
moguleg er & hverjum tima

eflir og vidheldur fagpekkingu sinni med reglubundinni endur- og simenntun

hefur umsjén med hjalpartaekjum nemanda

6.4.10 Nams- og starfsradgjafi i Valveri

veitir radgjof og studning vid nemendur i Valveri vegna ymissa vandamala, svo sem
namsordugleika, profkvida, eineltis og annarra samskiptamala

skipuleggur og heldur utan um atvinnutengt nam nemenda

kynnir fyrir nemendum 10.bekkjar framhaldsskola landsins

adstodar nemendur Valvers og forradamenn vid val a framhaldsskélum i lok
10.bekkjar

leidbeinir nemendum vardandi namstaekni og skipulégd vinnubrogd

sinnir kennslu i Valveri samkvaemt vinnuskyrslu

starfar i teymi med kennara, proskapjalfa og studningsfulltria i Valveri

er umsjénarkennari akvedinna nemenda i Valveri

er leidandi i steeréfraedikennslu i Valveri

vinnur ad gerd einstaklingsnamskrar sinna umsjonarnemenda i samradi vid adra
starfsmenn i Valveri

velur namsefni i samraemi vid einstaklingsnamskra hvers nemanda i Valveri

er talsmadur nemenda vid stjornendur, adra kennara, starfsmenn og
nemendaverndarrad.

leitast vid ad skapa gdédan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og
hvetjandi namsumhverfi.

fylgist med skolasdkn og gripur til adgerda gerist pess porf.

skipuleggur vidtol vid foreldra & foreldradégum og hefur tiltaekar upplysingar fra
6drum kennurum.

situr teymisfundi nemenda asamt deildarstjéra stodpjonustu

hefur umsjéon med undirbuningi og framkveemd vettvangsferda og annarra viéburda i
skélanum i samstarfi vidé annad starfsfolk skolans og foreldra eftir pvi sem vid a
hverju sinni.

annast skyrslugerd, einkunna feerslur og afhendingu einkunna i lok 10.bekkjar.
kynnir nemendum skolareglur og raedir peer.

6.4.11 Studningsfulltrui i Valveri

vinnur i samstarfi med umsjonarkennara og proskapjalfa Valvers

undirbyr daglegt starf nemenda, t.d. med pvi ad undirbla og taka til ndAmsgdgn og
undirbla namsadsteedur

adstodar nemendur i daglegu skolastarfi, s.s. vid nam vid ymsar adstaedur i daglegu
skoélastarfi

situr samradsfundi med foreldrum med umsjénarkennara
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e situr fundi vid sérfraedinga skélans asamt umsjonarkennara

e hefur umsjén med kennslurymi nemenda Valvers asamt umsjoénarkennara
o fylgir nemendum og umsjénarkennara i vettvangsferdir

e sinnir 66rum peim verkefnum er skoélastjorn felur honum.

6.4.12 Skrifstofustjori

Naesti yfirmadur: Skoélastjori

Skrifstofustjori hefur umsjén med skrifstofu Vikurskdla og tekur einnig patt i pvi uppeldisstarfi
sem fram fer innan skélans. Hann starfar undir stjérn skélastjora og adstodarskolastjora og
veitir nemendum, foreldrum og starfsfolki venjubundna skrifstofupjénustu.

Skrifstofustjori skal leitast vid ad hafa géd tengsl og samvinnu vié starfsfolk skélans,
nemendur og foreldra. Hann skal gaeta pagmaelsku og trunadar i stérfum sinum.
Pagnarskylda helst pott 1atid sé af starfi.

Helstu verkefni skrifstofustjéra eru ad:

° taka a moti peim sem eiga erindi a skrifstofu skélans.

° sinna simavorslu og netspjalli

) hafa umsjén med persénumoéppum nemenda og starfsfolks

° halda utan um nemendaskra

° sja um ad sampykkja reikninga

° sinna pjonustu vid nemendur

° sja um slysaskraningu i fjarveru hjukrunarfraedings

° adstoda stjérnendur vid ad leysa forfoll

° sinna almennum skrifstofustérfum, méttéku og birgdahaldi

° umsjén med matarskraningarkerfi starfsfolks

° yfirfer og bunkar i vinnustund

) heldur utan um afleysingar, skiptitima og leyfisveitingar

° setur inn stundaskrar og vinnur pad sem parf i Mentor

° vinnur i nemendagrunni MMS fyrir Vikurskéla

° sinna 68rum peim stérfum sem skolastjéri og adrir stjérnendur fela honum.
6.4.13 Umsjonarmadur fasteigna

° sér um bunad skolans

° sinnir almennu vidhaldi & husnaedinu

° sinnir beidnum fra starfsfélki skélans um vidvik er lita ad bunadi og kennsluadstodu
) sér um opnun og lokun skolans eins og vid verdur komid

° tekur @ mati fulltraum fra heilbrigdiseftirlitinu, vinnueftirlitinu, slokkvilidinu og 68rum

eftirlitsadilum

er tengilidur skélans vid hverfaskrifstofu Fasteignasvids

situr fundi dsamt skélastjora & Framkvaemdasvidi vardandi vidhaldsoskir a husnaedi og
skoélalod

beitir sér fyrir hagkvaemum rekstri a peim lidum sem hann ber abyrgd a

sér um ad vinnustadurinn sé adladandi og adgengilegur fyrir alla
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ber abyrgd a flokkun og fragangi sorps og situr i umhverfisnefnd skélans

hefur umsjon og eftirlit med stérfum skoélalida

er neesti yfirmadur skolalida

fundar reglulega med skolalidum i samradi vid skolastjora

vinnur ad heildarskipulagi a stérfum skolalida i samvinnu vid skolastjora

situr i oryggisteymi skolans

situr i atvikateymi skélans

sinnir 66rum peim verkefnum sem skolastjéri og adrir stjérnendur fela honum og geta
fallid ad ofangreindum markmidéum

6.4.14 Skolalidar

° sja um daglega raestingu, halda husnaedi og 168 skdlans hreinni og snyrtilegri
samkvaemt vinnufyrirkomulagi hverju sinni

adstoda vid matseld i métuneyti nemenda

adstoda i matsal nemenda

sja um morgunverd starfsmanna

sja um oskilamuni og adstoda foreldra og nemendur i peim efnum

6.4.15 Yfirmadur motuneytis

er yfirmadur métuneytis nemenda

er yfirmadur métuneytis starfsmanna

er naesti yfirmadur starfsfolks i métuneyti

ber abyrgd a matseld fyrir nemendur og starfsfolk

ber abyrgd a innkaupum fyrir métuneyti nemenda og starfsfolks

ber abyrgd a ad innra eftirlit sé skv. verklagsreglum skola- og fristundasvids
Reykjavikurborgar og tekur patt i framkvaemd pess

ber abyrgd a ad umgengni og 6ryggi i motuneytiseldhusinu sé i samraemi vié 16g og
reglur

ber abyrgd a neeringargildi feedunnar sé i samraemi vid manneldismarkmid

gerir matsedla og sér um kynningu a peim

sér um innkaup a matveaelum og annarri rekstrarvoru fyrir métuneytid

sér um matreidslu — undirbuning, umgengni og fragang matveela i
mdtuneytiseldhusinu

ber abyrgd a framreidslu maltida

hefur eftirlit med taekjum og lausum bunadi i métuneytiseldhusinu og kallar til adila
eftirlits og vidhalds i samradi vid skélastjora

6.4.16 Umsjénarkennari

i lbgum um grunnskola (nr. 91, 2008) er kvedid & um ad hlutverk umsjénarkennara sé ad
fylgjast nai® med nami nemenda sinna og proska, leidbeina peim i nami og starfi, adstoda
og radleggja peim um personuleg mal og studla pannig ad pvi ad efla samstarf heimila og
skola.
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Hver nemandi skal hafa umsjonarkennara. Umsjénarkennari tekur 66rum
starfsménnum fremur abyrgd a kennslu nemenda sinna, proska peirra, lidan og velferd.
Umsjénarkennari leggur sig fram um ad kynnast nemendum sinum sem best, foreldrum
peirra og adsteedum.

Umsjénarkennari vinnur naid med peim kennurum sem kenna nemendum i hans umsja,
safnar saman upplysingum og kemur peim aleidis innan skdla og til foreldra i peim tilgangi
ad gera foreldrum kleift ad taka patt i akvoérdunum sem varda barn peirra og skolastarfid.
Umsjénarkennari gegnir lykilhlutverki i farseelu samstarfi heimila og skola og er
megintengilidur milli skdla og heimila (Adalnamskra grunnskola 2011).

Umsjénarkennarinn er lykilmanneskja i 6llu skélastarfinu og hefur veigamiklu hlutverki ad
gegna. Hann fylgist ndid med nami nemenda sinna, proska, lidan og almennri velferd,
leidbeinir peim i nami og starfi, adstodar og radleggur peim um personuleg mal.. Hann er sa
adili innan skoélans sem pekkir sina nemendur einna best og getur veitt peim mestan
studning i naminu. Hann getur medal annars visad nemendum sinum til fagfélks innan
skolans s.s. hjukrunarfraedings eda namsradgjafa. Hann fylgist naid med astundun
nemenda. Umsjénarkennari sendir foreldrum vikulega upplysingar um skélastarfié

Umsjénarkennari hefur m.a. eftirfarandi hlutverk:

leitast vid ad vera i godu sambandi vid nemendur og foreldra peirra.

er tranadarmadur sem nemendur geta leitad til med vandamal sem snua ad naminu,
skolanum og 66ru. Hann leysir a eigin spytur smeerri vandamal en leitar samrads um
onnur eda kemur peim i réttan farveg.

° er talsmadur nemenda vid stjornendur, adra kennara, starfsmenn og
nemendaverndarrad.
) leitast vid ad skapa gddan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og

hvetjandi namsumhverfi.

fylgist med skdlasdkn og gripur til adgerda gerist pess porf.

skipuleggur vidtol vid foreldra a foreldradégum og hefur tiltaekar upplysingar fra
68rum kennurum.

° hefur umsjon med undirbuningi og framkveemd bekkjarkvolda, vettvangsferda og
annarra vidburda i bekkjarstarfinu i samstarfi vid annad starfsfolk skélans og foreldra
eftir pvi sem vid a hverju sinni.
annast skyrslugerd, einkunnafaerslur og afhendingu einkunna.
kynnir nemendum skolareglur og reedir peer.

6.5 Truanadarmenn

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er
talsmadur stéttarfélagsins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt.
Starfsmenn geta leitad til tranadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid
atvinnuveitanda i pannig malum. Pad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum
starfsménnum peirra réttindi, starfskjor og starfsemi stéttarfélagsins.

Trunadarmadur kennara fyrir skolaarid 2025-2027 er: Yrsa Ros Brynjudottir
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Tranadarmadur starfsmanna fyrir skolaarid 2025-2027 er: Anna Gudbjorg
Gudjonsdottir

6.6 Simenntun starfsmanna/starfsproun

Frumkvaedi starfsmanna, metnadur og arvekni i freedslu og starfsproun er lykill ad arangri. i
skolanum er stefnt ad pvi ad starfsmenn eigi kost a simenntun innan sem utan stofnunar par
sem markmidid er ad auka pekkingu og faglega haefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt a abyrgd
starfsmanns og yfirmanns ad viéhalda og baeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem
naudsynleg er i starfi.

Simenntun er yfirheiti allrar menntunar sem einstaklingar seekja med starfi. Stjérnendur og
starfsfolk er hvatt til ad tengja saman formlega og 6formlega freedslu til ad 6dlast tileetlada
haefni.

Reykjavikurborg beitir sér fyrir pvi ad starfsfolk eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar
til ad auka pekkingu sina og faglega haefni sem nytist i starfi. bad er jafnt & abyrgd starfsmanns
sem yfirmanns ad vidhalda og baeta fagpbekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i
starfi. Vidleitni starfsfolks til ad auka pannig heefni sina er lidur i starfséryggi peirra.

Starfsfélk skal leitast vid ad laga sig ad peim kréfum, sem starf gerir til pess, svo sem vegna
taeknilegrar og faglegrar préunar og vera reidubuid ad pjalfa sig til nyrra og breyttra verkefna.
Starfsproun er a abyrgd starfsmanns og yfirmanns og er m.a. sinnt med patttéku starfsmanns
i starfsmannasamtélum, simenntun og samvinnu.

Ur Mannaudsstefnu Reykjavikurborgar 2018-2025

Reykjavikurborg er framsaekinn vinnustadur sem hvetur til pverfaglegrar starfspréunar. Med
pvi ad horfa til framtidar vinnum vid i sameiningu ad pvi ad takast & vid askoranir, nyja taekni
0g gripa teekifeeri begar pau gefast.

e Reykjavikurborg leggur aherslu a ad starfsfélk hafi teekifaeri til starfsprounar med
patttéku i pverfaglegu samstarfi, nyjum verkefnum, tilfeerslu milli starfa eda
starfssvida.

e L 06g0 er dhersla a ad starfsfolk eflist og proist i starfi. Til ad maeta nyjungum og
breytingum i starfsumhverfi eru sképud fjdlbreytt taekifaeri og svigrum til pjalfunar og
freedslu fyrir starfsfolk.

e Reykjavikurborg fagnar taeknibreytingum og tekur patt i préun samfélagsins. Lagdur
er metnadur i ad préa stédugt nyjar lausnir og nalgun i samvinnu, samstarfi og
pjénustu.
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6.6.1 Framkveemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2026-
2027

Samkvaemt 12. grein grunnskolalaga fra 2008 & hver skoli ad frumkvaedi skolastjora ad moéta
aaetlun til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skolans skuli hagad svo ad hun sé
i sem bestu samrzaemi vid aherslur skolans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

| kiarasamningi kennara segir m.a. um starfspréunaraaetiun og simenntun i kafla 10:

Timi til starfsprounar markast af samningsbundnum 102 klist. & ari til simenntunar og
undirbldnings kennara. Starfspréun, sem hluti af 102 klst., er almennt aetladur timi
utan vid skipulagdan starfsramma skoélaarsins en einnig er heimilt ad koma henni vid
a starfstima skoéla, eftir nanara samkomulagi vié kennara.

Starfspréun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

paettir sem eru naudsynlegir fyrir skélann annars vegar og hins vegar peettir sem kennari
metur aeskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda basta vid nyrri
pekkingu sem nytist i starfi. Hverjum skola er skylt ad gera starfspréunarazetlun sem naer ad
lagmarki til naesta skolaars og skulu drog ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. januar
ar hvert vegna naesta skélaars.

Hverjum skola er skylt ad gera starfsprounaraaetiun. Timi til si- og endurmenntunar kennara
markast af samningsbundnum 102 kist. & ari til endurmenntunar og undirbunings kennara.
Skipting pessa tima getur verid mismunandi milli kennara, skola og einnig milli ara. Hun skal
vera i samraemi vid simenntunaraaetlun skoélans og paer aherslur sem eru & hverjum tima i
umbdtastarfi skola. Skolastjori getur akvedid ad einstakir kennarar eda kennarahodpar saeki
skilgreinda simenntun. Kennari skilgreinir parfir sinar fyrir simenntun og kynnir skélastjéra
sem akvedur hvernig stadid er ad pessum malum med parfir nemenda, kennara og heildar
markmid skolans i huga. Med sveigjanlegu upphafi og lokum skoélastarfs ma skapa svigrum
til ad kennarar geti sétt simenntun i auknu meeli a starfstima skoéla. Simenntun/undirbuningur
utan starfstima skola skal vera i samraemi vid simenntunarasetlun skéla og undir verkstjorn
skolastjora.

Simenntun almenns starfsfolks Vikurskola

v baettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann, s.s. fraedslufundur fyrir matrada,
umsjoénarmenn fasteigna og fl.

v baettir sem starfsmadur metur seskilega eda naudsynlega fyrir sig
v islenskukennsla fyrir erlent starfsfélk

Endurmenntun kennara Vikurskéla
v Namskeid a vegum skoélans eda annarra vidurkenndra adila s.s. Hi, HA, Mixtdru,
Torgid Reykjavikurborg
Skipulagdar vettvangsheimsoknir og méttaka gesta
Jafningjafraedsla, stutt namskeid og kynningar
Umbéta- og préunarverkefni
Teymisvinna
Framhaldsnam

AN N
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Sameiginleg endurmenntun kennara Vikurskola 2026-2027

SEUP S SRR

Aframhaldandi préun teymiskennslu og sampaettingu i uglum
Aframhaldandi studningur vid leidsagnarnam

Préun & breyttum kennsluhattum i steerdfraedi — thinking classroom
Nytt fyrirkomulag & umsjoén - allir kennarar eru umsjoénarkennarar
Heilsueflandi grunnskoli

Erasmus+ verkefni og adild, namskeid og skuggaverkefni
Réttindaskali Unicef

Sameiginleg endurmenntun fyrir allt starfsfolk Vikurskola

v Heilsueflandi grunnskali
Réttindaskali Unicef

v
v Green skref
v

Skyndihjalp @ vegum Rauda krossins

6.7 Nefndir og teymi veturinn 2026-2027

Teymi

Leidsagnarnams-
teymi

Innleidingarteymi
nys matskvarda

Umbhverfisteymi

Verkefni Tengilidur
eda stjorn-
andi

Vidheldur leidsagnarnaminu Fiona — Kristin

og veitir kennurum radgjof. Halla

Sér til pess ad leidsagnarnam
sé notad og synilegt i
skolastofum. Ber abyrgd a
Leidsagnarnamsveqgg i
skélanum og sér til pess ad
verkfeeri leidsagnarnams séu
adgengileg.

Sér um ad fylgja eftir Vala - buridur
fyrirmaelum raduneytisins og
innleida nyja matskvarda
undir stjorn MMS

Vinnur ad pvi ad fylgja Veronica
graenum skrefum og graenu

plani borgarinnar. Finnur

umhverfisvaenar lausnir sem

henta Vikurskola, skipuleggur

og fylgir eftir graenlidum ur

hépi nemenda og hefur

nemendur med i lydraedislegri
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Kennarar

Egill,
Viktoria og
Hrannar

Kristin Halla,
Fiona,
Markus

Teddi,
Ragnar,
Kristin Klara,
Asthildur,
Anna
Gudbjorg,
Ingimundur,
Bjork



Heilsuteymi

Lausnateymi

Forvarnarteymi

Fagmennsku-
teymi

akvardanatdku. Vidheldur
pbeim skrefum sem hafa nadst.

Undirbyr Vikurskéla til Kristin Halla
patttoku i heilsueflandi skdla,

heldur utan um ataksverkefni

s.s. 6lympiska skolahlaupid,

hjélum i vinnuna, lifshlaupid

hja nemendum og

starfsménnum og fleira.

Stendur fyrir heilsuviku i mars

i samvinnu vid stjérnendur.

Tekur a og reedir
samskiptamal, hver stada
peirra er og kemur med
tillégur ad ataksverkefnum til
ad studla ad baettum
samskiptum medal nemenda.
Semur eineltisaaetlun skolans
og fundar um malefni sem
koma upp hverju sinni.
Lausnateymi kallar inn
kennara eftir porfum i
arvinnslu mala. Fundir annan
hvorn fimmtudag — fyrsti
fundur er 10. sept.

Tryggir ad kennsla sé i 6llum
argongum um kynbundid og
kynferdislegt ofbeldi og
areitni. Er til radgjafar um
freedslu og umraedu um
kynferdislegt og kynbundid
ofbeldi. Gerir forvarnarazetiun
fyrir alla &rganga par sem
tilgreint er viéfangsefni, hver
sinnir og hveneer

Ingibjorg

Liney Bjorg

Skodar nidurstédur ur Puridur
kénnunum sem skélinn tekur

patt i. Fer yfir heimasidu

skolans og kemur med tillogur

ad lagfeeringum. Fer yfir

geedagreina samkvaemt

azetlun skolanna i Austri.
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Teddi, Larus,
Sigruan,
Unnar, Maria
Bjork,
Rebeca og
Johann

Liney,
Margrét
Résa,
Stefan, Birta
og Agnar

Ingibjorg,
Elva, Hildur
Seljan,
Stefan,
Hildur
hjukrunar-
fraedingur

Svava
Margrét,
Kristin Halla,
Vala,
Ingibjorg,
Fiona,



Styrir matsfundum i Rer'\”alt”é,w

starfsmannahdépnum og faerir Gudrun Lara
inn i Bravolesson.

Réttindaskdla- Heldur afram ferlinu i ad Svava Margrét ~ Asran,

teymi Vikurskéli verdi Réttindaskoli Stefan Orn,
UNICEF. Tekur patt i Fjola, Yrsa,
vinnustofum a vegum borsteinn,
Réttindaskola UNICEF. Styrir Elva

réttindaradi Vikurskoéla og
fylgir malum par eftir. Leggur
fyrir kannanir og skodar
nidurstddur og gripur inn i ef
borf pykir. Sér til pess ad 16gd
eru fyrir verkefni um réttindi,
stadalimyndir og fordoma.
Gerir Unicef synilegt a
gbéngum skodlans.

7 Skipulag skoélaarsins

7.1 Skoladagatal

Skoladagatal 2026 - 2027

Skoéladagatal skélans er arlega utfaert samkveemt I16gum og koma ad peirri vinnu,
stjornendur, kennarafundur og skélarad. Ad auki er samstarf milli grunnskélanna,
leikskdlanna og félagsmidstddvanna i hverfinu a hverju vori vegna sameiginlegra starfsdaga.
Skoéladagatalid er vistad & heimasidu skélans og i starfsazetlun skdlans.

Skoladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skélanum, hvada daga er vikid
fra hefébundnum skoladegi og hvada daga nemendur eiga fri.

7.2 Skoéladagar

Légum samkvaemt & skélaarid ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir
uppbrotsdagar eda skertir skoladagar sem mega vera allt ad tiu talsins. peir geta verid
o6hefdbundnir og jafnvel styttri en venjulegir skdladagar ef svo ber undir. Skéladagar eru 180
a um niu manudum. bar af geta verid 10 dagar med skertri/sveigjanlegri kennslu en pa daga
eru nemendur ekki fullan skéladag i skélanum.

30


https://vikurskoli.reykjavik.is/sites/default/files/2026-09/V%C3%ADkursk%C3%B3li%202026-2027%20-%20lokaskjal.pdf

Skéladagar nemenda i Vikurskéla eru 180 samtals, par af eru tiu skertir dagar:
Skoélasetningardagur 24. agust, 18. september, dagur mannréttinda barna 20. név, 17.
desember, 6skudagur 10. februar, arshatidardagar 17. og 18. mars, umhverfisdagur 23. april
og utskrift og nemendaviétdl 9. og 10. juni. Uppbrotsdagar eru prir: Jolauppbrot 1. des og
vordagar 7. og 8. juni. Vetrarleyfi eru prir dagar i oktéber og tveir i februar. Skdli hefst 24.
agust og lykur 10. jani.

Lengd jélaleyfis er 6 virkir dagar en pad hefst féstudaginn 18. des. og kennsla hefst aftur
manudaginn 4. jandar. Paskaleyfi hefst fostudaginn 19. mars og nemendur koma aftur til
starfa pridjudaginn 30. mars.

Starfsdagar/skipulagsdagar kennara a starfstima nemenda eru fimm: 30. september, 19.
noévember, 5. febraar, 27. april og 7. mai.

Foreldrasamrad er eftir hefébundinn skéladag 14. oktéber og 17. februar milli kl. 16-18 og
eru taldir til skertra nemendadaga. Foreldrasamtol eru 21. september.

7.2.1 Kennsludagar

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskéla a unglingastigi skal ad lagmarki vera
1.480 minutur i 8.-10. bekk

Skolastjori akvedur nanari utfeerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skoélarad. Vid
akvordun daglegs og vikulegs starfstima nemenda i grunnskéla skal pess geett ad hann sé
samfelldur med edlilegum hléum og fari ekki fram yfir haefilegt vinnualag midad vid aldur
nemenda og proska.

Kennslustundir i Vikurskola eru 60 minutur en valgreinar eru ymist 40 eda 80 minutur.
Vikulegur kennslutimi nemenda i attunda bekk eru 1460 minutur, i niunda bekk 1480
minutur og i tiunda bekk 1500 minutur

7.3 Vettvangsferdir

Ef ferdir eru farnar a skolatima og paer skipulagdar af skélanum eru paer nemendum ad
kostnadarlausu. Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar
af skolanum. | skélaferdum gilda skélareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtéku vegna vettvangsferda,
en par segir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsnam
eda eru ad doru leyti hluti af skyldunami nemenda.”

Komist nemandi af einhverri asteedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er
honum aetlad ad maeta i skélann til annars skdlastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad
nemandi sem ekki kemst i ferdir fai uménnun eda kennslu & medan a ferdinni stendur og
tilkynna foreldrum/forradamoénnum asteedur og tilhdgun. Ef ferdalag a vegum skolans
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stendur yfir nétt parf skriflegt leyfi foreldra/forradamanna. Um reglur i feréum a
vegum skolans er fjallad i skolareglum.

Vettvangaferdir eru breytilegar ar fra ari, en allir argangar fara a listasafn, bi6é Paradis og a
Borgarbokasafnié i Spéng. Utskriftarferd er farin med 10. bekk & hverju ari en misjafnt er
hvort farid er ferd i 9. bekk og pa er lika misjafnt hvert er fari®, Ulfliétsvatn, Vindashli® eda
Vatnaskog.

7.4 Godgerdardagar

Vorid 2024 var i fyrsta sinn haldinn sérstakur gédgerdardagur i Vikurskola pann 1. juni og
var pad endurtekid vorid 2026. Markmid gédgerdardagsins er ad nemendur lati gott af sér
leida, kynni sér malefni par sem haegt er ad leggja lid og vinni i sameiningu ad pvi ad baeta
samfélagid.

Markmid dagsins var ad vekja nemendur til umhugsunar um samfélagslega abyrgd og gefa
beim taekifeeri til ad leggja gédum malefnum 1id. | sameiningu akvadu nemendur og starfsfélk
ad so6fnun arsins myndi renna til Ljésins. Framkvaemd dagsins var i héndum nemenda i
samvinnu vid starfsfélk og tokst einstaklega vel. Alls s6fnudust 900.000 krénur.

Goéogerdardagurinn er kominn til ad vera i skélastarfinu og er haldinn annad hvert ar par
sem |6gd er ahersla a virka patttéku nemenda i ad velja og stydja vid mikilveeg malefni.

7.5 Foreldrasamtol/foreldrasamrad

Leidarljos foreldravidtala er ad foreldrar og kennari eru teymi sem vinna ad velferd barnsins.
Anrif foreldra 4 nam og lidan barna eru 6umdeild og foreldraviétdl eiga ad tryggja ad allir
foreldrar eigi hlutdeild i skdlagéngu barna sinna. Nemendur leera ad taka abyrgd a eigin
nami med pvi ad skipuleggja pad i samradi vid kennara og foreldra.

Eiginleg foreldrasamtdl eru 21. september en einnig er bodid upp a foreldrasamtdl tvisvar a
vetri i fomi opinna husa par sem forradamenn og nemendur geta komid og hitt alla kennara
sem koma ad kennslu barnsins.

Adur en foreldrasamtélin fara fram i oktdber og febriar taka nemendur kénnun par sem peir
meta lidan og arangur i nami i samvinnu vid foreldra/forradamenn. Pannig skapast
umraedugrundvollur fyrir samtalid.

8 Skipulag kennslu

i skélanum er ahersla [6gd & einstaklingsmidun i kennslu og nami nemenda. Kennslan
midar ad pvi ad nemendur nai peim markmidum sem ad er stefnt. Kennslan hjalpar
nemendum ad tileinka sér pekkingu, skilning og faerni a tilteknum svidum.

i skolastarfinu er 16gd ahersla & fidlbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum.
Kennsluadferdir og vinnubrdgd taka tillit til aldurs, proska og getu nemenda.
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i Vikurskola er unnid eftir kenningum John Morris um leidsagnarnam par sem

nemandi feer leidsdgn sem eflir hann og styrkir. Ytt er undir vaxtarhugarfar i nami hvers og
eins nemenda. Nemendur meta einnig eigin frammistodu i frammistodumati tvisvar a ari.
Nemendur kynnast jafningjamati og nota pad vié mat a vinnu sinni og samnemenda sinna.

Allt starf skélans byggir & aherslum i adalnamskra grunnskola og menntastefnu Reykjavikur.

8.1 Stundaskrar

Allar stundaskrar nemenda er haegt ad sja a vefnum a www.infomentor.is og eru synilegar a
veggjum skolans, baedi hja ritara og vid hverja kennslustofu. Stundatéflur eru bunar til i
forritinu Time Table og hér ma sja heildarstundatéfluna.
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8.2 Skipulag

.

Vid skipulag nams og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i 6ndvegi par sem
meginaherslan er 16gd a vellidan og vandada freedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari
saman enda & hvorugt ad geta verid an hins i préttmiklu grunnskélastarfi. Fjolbreytni
namsgreina er mikil og ahersla a ad hver og einn fai notid sin og raektad haefileika sina.

8.2.1 Skipulag 8. — 10. bekkur

Veturinn 2026-2027 hefur skipulagi @ umsjénarkerfi skélans verid breytt. Til ad styrkja
umsjon og skapa betri forsendur fyrir einstaklingsmidada eftirfylgni taka flestir kennarar
skolans patt i umsjén nemenda. Umsjonarhépar eru pvi famennir og hefur hver
umsjonarkennari ad jafnadi um 12—14 nemendur i sinni umsjon

i 6llum argéngum er sampaetting namsgreina sem kallast ugla og inn i pad falla
samfélagsfraedi, natturufraedi, islenska og upplysinga- og tacknimennt i attunda bekk og
samfélagsfraedi, enska, islenska og upplysinga- og taeknimennt i niunda og tiunda bekk.

Ein af grunnstodum menntunar er skdpun og i Vikurskola er 16gd mikil ahersla a list- og
verkgreinar. Nemendur eru &Il prju arin i skapandi greinum sem reynir a nysképunarhugsun
og sjalfspekkingu.

Mikid er lagt upp ur hreyfingu og heilbrigdum lifshattum i skolanum. Nemendur i
unglingadeild seekja iproéttir og sund auk pess sem fjoldi valgreina er i bodi par sem hugad er
sérstaklega ad pessum pattum. Nemendum gefst kostur a ad ljuka sundprofi i 9. bekk og fa
fleiri hreyfitima i 10. bekk i ipréttasal. | skélanum er litil likamsraektarsté® sem nemendur
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hafa adgang ad undir eftirliti kennara. L6gd er sérstok ahersla a velseeld og
slékun og er pad sett inn i stundatdflu nemenda i 10. bekk.

Umsjénarkennarar taka nemendaviétol i hverjum manudi samkvaemt nyja
umsjonarkennarakerfinu.

8.2.2 Val i 8. - 10. bekk

Valgreinar eru hluti af skyldunami nemenda i 8. — 10. bekk. Med pvi ad bjéda upp a meira
val er verid ad laga namid ad ahuga og pérfum nemenda. Val nemenda hefur ahrif a
skipulag skélans pvi pad getur reynst erfitt ad gera breytingar a vali eftir ad skoli hefst ad
hausti. Sumar valgreinar eru blandadar med nemendum i 8.- 10. bekk. Vegna
fioldatakmarkana i valgreinum pa er ekki er vist ad nemendur fai allar paer valgreinar sem
beir hafa 6skad eftir.

Nemendur geta valid urfidlda valgreina arlega og par af eru yfir prjatiu greinar sem telja ma
til list-, verk- eda teekninams. | vali fa nemendur i 8. bekk 40 mindtur & viku, i 9. bekk og 10.
bekk 80 minutur a viku yfir allt skélaarid.

Nemendum i 9. og 10. bekk bydst ad stunda nam i framhaldsskélaafdngum. Undanfari ad
sliku vali er ad nemendur hafi lokid matsvidmidum 10. bekkjar i vibkomandi grein.
Framhaldsskélaafangarnir eru stundadir i fjarnami i samstarfi vid framhaldsskola.

Val utan skola er ipréttir, tonlist, myndlist, atvinna og tungumalanam hja vidurkenndum adila.
P6 nemendur velji sér greinar er nam i valgreinum ekki frabrugdié nami i ddrum greinum.
Gerdar eru sOmu kréfur og i 66rum greinum. Kennari reedur ferdinni og velur paer nalganir
sem hann telur best henta hverju sinni. Gerdar eru kréfur til nemenda i samraemi vié aldur
peirra og feerni i valgreinum sem og 68rum greinum. Godum verkum fylgir sevinlega anaegja
og tryggasta leidin til ad vera anaegdur i skéla er nu sem fyrr ad leggja sig fram.

Sja valgreinabaekling a heimasidu skolans: Valgreinar veturinn 2026-2027

Skipulagt nam og ipréttaidkun utan skéla er metid sem valgrein. | [6gum um grunnskodla fra
2008 segir: ,,Heimilt er ad meta skipulagt ndm sem stundad er utan grunnskdla, t.d. vid
tonlistarskola, sem hluta af grunnskélanami samkvaemt nanari Utfaerslu i adalnamskra
grunnskola. Stundi nemandi slikt nam er vidkomandi sveitarstjorn ekki skylt ad standa
straum af kostnadi sem af pvi leidir pott namid njoti vidurkenningar i stad skyldunams.
Jafnframt er heimilt ad meta timabundna patttdku i atvinnulifi, félagslifi, ipréttum eda
skipuldégdu sjalfbodastarfi sem nam, enda falli pad ad markmidum skolastarfs”.

8.3 Nemendur med annad® modurmal en islensku

Pegar nemendur erlendis fra hefja nam vid skélann fer fram moéttdkuvidtal. Méttdkuvidtalid
sitja foreldrar, nemandi, tulkur, skolastjornandi, fulltrii fra pjonustumidstod, fulltrui fra
fristundamidstdd og adrir peir sem naudsyn er talin a ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad
foreldrar sitji viétalid en ekki skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur i 6ll vidtol.

Utskyrt er i vidtalinu hvernig fyrirkomulag pjénustunnar vi® nemandann er fyrstu vikurnar i
skolanum. ba er starf félagsmidstdédvarinnar kynnt auk pess sem fulltrui

34


http://www.vaettaskoli.is/
http://valgrein.site/
https://sites.google.com/gskolar.is/valgreinar-vikurskola/heim?pli=1&authuser=0

pjénustumidstédvarinnar kynnir pjébnustuna par og pa pjonustu sem bodid er upp
a i hverfinu.

Hér ma sja stefnu Reykjavikurborgar um fjdlmenningarlegt skola- og fristundastarf:
Heimurinn er hér

8.3.1 Mottokuaaetlun

Hér er endurskodud aaetlun um moéttoku barna med annad médurmal en islensku i
grunnskola og fristundastarfi @ vegum Reykjavikurborgar.
https://mml.reykjavik.is/2020/12/08/stodumat-nyrra-nemenda-af-erlendum-uppruna/

8.3.2 islenska sem annad mal

islenska sem annad tungumal er namsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki nzegilegt vald &
islensku til ad geta stundad nam i islenskum skélum til jafns vid adra nemendur. betta a jafnt
vid nemendur af islenskum sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal
neer til allra namsgreina. Nemendurnir geta hafid nam i islenskum skélum a hvada namsstigi
sem er og med mismunandi islenskukunnattu og menntunarbakgrunn. i kennslunni er 16gd
ahersla 4 talmal, skilning, hlustun, lestur, ritun, menningarfaerni, skélamal og namsfeerni.
Notadar eru fjolbreyttar kennsluadferdir og tekid er mid af aldri og stédu nemendanna hverju
sinni.

Markmi®d kennslunnar er ad® nemandi:

e verdi faer um ad nota islenskt mal og menningarfaerni sér til framdrattar i samskiptum
og sem grunn undir frekara nam og:
noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i téludu og ritudu mali og skilji adra
noti islensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmaelenda
hafi proskad med sér menningarfaerni sem audveldar samskipti vid énnur bdrn og
fullordna
geti leikid sér med malid og préfad tilgatur um mal og malnotkun
geti lesid einfalda texta sér til gagns og anaegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu
mali i samraemi vid islenskar malvenijur, aldur og proska

islenskuver

Vikurskéli hefur adgang ad islenskuveri sem er stadsett i Ingunnarskola og er pad
timabundin vidbétarpjénusta fyrir nemendur sem eru ad flytja til landsins og eru byrjendur i
islensku. Allir nemendur eru skradir i sinn hverfisskéla par sem unnid er skv. méttékuaaetiun
skolans og Velkomin i hverfid pitt. Starfsemi islenskuvera er kynnt foreldrum og peim bodid
ad saekja um fyrir barn sitt. Nemendur saekja almenna kennslu i heimaskola fyrstu vikurnar
adur en peir fara i islenskuver. Heimaskali lazetur nemendum i té einstaklingsmidada
stundaskra sem synir hvenaer barni® maetir i islenskuver og hvenaer i heimaskola.
Meetingaskylda er i islenskuver og hljéti nemandi 30 fjarvistir er plassinu uthlutad annad.
Ekki er innritad i islenskuver eftir 1.mai. Engin aksturspjénusta er i og ur islenskuverum.
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e nemendur eru teknir inn eftir aldri. Elstu nemendur grunnskdélans hafa
forgang, p.e. nemendur i 10.bekk

e born sem koma fra malsvaedum eda 16ndum par sem tonamal er rikjandi njota
forgangs. Nemendur sem pekkja ekki latneskt stafrof njota einnig forgangs
starfsemi islenskuvera byggir @ ad nemendur geti unnid sjalfstaett
nemendur utskrifast ur islenskuveri pegar peir na haefniviomidum fyrsta stigs i
islensku sem 68ru tungumali (skv. haefnividmidum Adalnamskrar, kafla 19.4)

e vid utskrift ar islenskuveri er haldinn skilafundur med kennurum islenskuvers og
umsjonarkennara par sem farid er yfir stodu barnsins og med hvada haetti megi
stydja vid aframhaldandi nam i heimaskoéla

e nemendur sem byrja i islenskuveri eftir 1.april fara i stodumat i lok agust til ad meta
hvort peir haldi afram i islenskuveri

iSAT kennsla

Nemendur sem koma Ur islenskuveri Ingunnarskéla fa iISAT kennslu 2 sinnum i viku par sem
I[SAT kennari vinnur med islensku & 2.stigi og med pa paetti sem koma fram vié skilafund
milli islenskuvers og Vikurskéla.

9 Namsaastlanir/skolanamskra

Skélanamsskra er haegt ad finna & heimasidu skolans https://vikurskoli.reykjavik.is/skolinn

Hér ad nedan eru linkar i rit um grunnpeetti menntunar

HEILBRIGPI OG R AT o e s 0 v e st
VELFERD e SJALFBERNI  SKOPUN

MANNRETTINDI

9.1 Stefna skolans i heimanami

Ekki er gert rad fyrir ad nemendur purfi ad sinna miklu heimanami heldur 16gé ahersla a ad
nemendur fai naegan tima til ad sinna verkefnum sinum i skélanum. Ef nemandi nytir timann
ekki sem skyldi getur hann purft ad ljuka vid verkefni heima. Undirbuningur fyrir
namsmatskannanir er svo undir hverjum og einum nemanda komid en eetlast er til pess ad
allir nemendur sinni lestri heima.
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9.2 Malstefna Vikurskola

Vikurskoli leggur aherslu & ad skapa sterkt og jakveett malumhverfi par sem allir nemendur
fa teekifeeri til ad efla islenskan ordaforda, tja sig, lesa, skrifa, hlusta og taka patt i
fidlbreyttum samskiptum.

islenska er sameiginlegt tungumal skélasamfélagsins og mikilveegt verkfzeri til nams,
samskipta, skdpunar og patttoku. Jafnframt er fjdlbreyttur tungumala- og menningar-
bakgrunnur nemenda og starfsmanna, audlind sem nytist i skolastarfi.

Malstefna Vikurskola byggir & Adalnamskra grunnskoéla, Menntastefnu og Malstefnu
Reykjavikurborgar og tengist leesisstefnu skélans.

Anerslur skoélaarin 2026-2030

Ordafordi og malnotkun

Unnid verdur markvisst med ordaforda og lykilhugtok i 6llum namsgreinum. Nemendur fai
rikuleg teekifaeri til ad raeda, spyrja, Utskyra, faera rok og nota ny ord i tali og ritun.

Lestur og leesi

Afram verdur unnid markvisst ad lestri og lesskilningi i 8llum namsgreinum. Lestur, ordafordi
og textavinna verdi edlilegur hluti af fjidlbreyttu nami og békasafnid virkur pattur i lestrar- og
menningarstarfi skélans.

Fjoltyngi

Tungumala- og menningarbakgrunnur nemenda og starfsmanna verdur virtur og nyttur sem
audlind. Nemendur sem leera islensku sem annad mal fai videigandi studning og teekifeeri til
ad nyta fyrri pekkingu og tungumalaforda sinn.

Munnleg og skrifleg tjaning
Nemendur fai fidlbreytt taekifaeri til ad tja sig, vinna med dlikar textategundir og midla
hugmyndum sinum, medal annars i sampaettu og skapandi nami.

Stafreent malumhverfi
Nemendur efli faerni sina i ad lesa, skrifa og midla efni i stafreenu umhverfi og leeri ad nyta
stafraenar malbjargir, pydingarverkfeeri og gervigreind a abyrgan og gagnryninn hatt.

Sameiginleg abyrgo

Mal og leesi eru sameiginleg abyrgd alls starfsfolks. Allir starfsmenn eru malfyrirmyndir og
leggja sitt af mérkum til ad skapa malumhverfi sem einkennist af virdingu, jakvaedum
samskiptum og fjélbreyttum taekifaerum til malnotkunar.

Adgerair og eftirfylgni 20262030

Markmio Adgerd Vidomid um arangur

Efla ordaforda M'arkwssloréaforéavmna i 6llum Ordafordi og lykilhugtok synileg i
namsgreinum kennslu

Efla malnotkun A'\Ejk.a samrae@ur, munnlega Nemendur’f.a reglulega teekifaeri til
tjaningu og ritun ad nota malid

. Tengja lestur og lesskilning vid Laesi og textavinna eru hluti af

Efla laesi . . o

allar namsgreinar fidlbreyttu nami
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Markmid Adgero Viomidé um arangur

Stvaia fisltvnai Nyta adferdir islenskuskélans og  [Nemendur med islensku sem
yootyng fidlbreyttan malstudning annad mal fa videigandi studning
Styrkja malvitund ||Kynna malstefnuna og reeda Sameiginleg syn starfsfélks a
starfsfolks framkveemd hennar i teymum malumhverfi skolans
Meta arangur Ryna i stoédu i lok skolaars N|6urst06’ur r'1yttar vid starfsazetiun
naesta skolaars

Meginahersla Vikurskéla:
Vid notum malid til ad leera, hugsa, skapa og taka patt.

10 Helstu aherslur skélans a pattum menntastefnu
Reykjavikur

Eins og fram kemur i menntastefnu borgarinn er meginmarkmié stefnunnar er ad oll bérn
vaxi, dafni og uni sér saman i lydraedislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og
virdingu fyrir fjdlbreytileika mannlifs.

Unnid verdur ad pvi ad oll born hafi sterka sjalfsmynd, tru a eigin getu og nai arangri. Bornin
lesi sér til gagns og gamans, afli sér pekkingar og 6dlist skilning a samfélagi og nattaru. Pau
syni frumkvaedi, skapandi og gagnryna hugsun og tileinki sér heilbrigdan lifsstil.
(https://menntastefna.is/um-menntastefnu/)

Menntastefnan byggir & fimm grundvallarpattum: félagsfaerni, sjalfseflingu, leesi, skdpun og
heilbrigdi og hér verdur teept a pvi hvernig Vikurskéli kemur til méts vid pessa peetti.

Félagsfaerni

Med félagsfeerni er att vid haefnina til ad eiga arangursrik samskipti vié adra og viljann til
hafa jakveed ahrif 8 umhverfi sitt og samfélag. Kapp er lagt a ad born 6dlist feerni i ad starfa
saman, setja sig i spor annarra og syna 68rum godvild og virdingu. Félagsfeerni tengist
medal annars tilfinningaleesi, réttlactiskennd og leidtogahaefni. Félagsfaerni proskast 6dru
fremur med patttoku i virku, lydreedislegu samstarfi par sem boérn fa teekifeeri til ad syna hug
sinn i verki og koma skodunum sinum a framfeeri. Pannig verdur barnid virkur patttakandi i
motun pess samfélags sem pad tilheyrir.

i Vikurskola er nam byggt &4 sampaettingu og samstarfi i svokélludum uglum sem eru
sampaettingarverkefni par sem 16gd er ahersla virka patttoku nemenda, unnid er med
réttleetiskennd og leidtogaheefni er efld. Nemendur taka patt i skipulagi i félagsmidstddinni og
nemendur eru i vidburdastjorn sem skipuleggur ymsa vidburdi & skélatima. Ar hvert er
haldid skélaping par sem nemendur fa teekifeeri 8 ad reeda ymis malefni sem snertir pa

Sjalfsefling - Sterk sjalfsmynd og tru a eigin getu
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Sjalfsefling felur i sér ad barnid 6dlist tru a eigin getu, lzeri ad pekkja styrkleika

sina og veikleika asamt pvi ad setja sér markmid og fylgja peim eftir. Sjalfsefling byggir a
sjalfsaga og prautseigju. Skyr og sterk sjalfsmynd hjalpar barninu ad taka sjalfstaedar,
abyrgar akvardanir, takast a vid métleeti og lifa i satt vid adra. Sjalfsstjorn og samskiptahaefni
eru natengd og hafa ahrif a sjalfstraust barna, lidan, namsarangur og arangur i lifinu.

i Vikurskola er studst vid adferdir leidsagnarnams par sem nemandinn er hvattur afram til ad
nyta styrkleika sins og eru nemendur studdir afram i ad vinna par sem skéinn kreppir.
Nemendur gera baedi jafningjamat og sjalfsmat og vaxandi hugarfar er allsradandi i 6llu
namumhverfi.

Leaesi - bekking og skilningur & samfélagi og umhverfi

Med leesi er att vid pa haefni ad geta lesid, skilid, tulkad og unnid a gagnryninn hatt med ritad
mal, ord, tlur, myndir og takn. | vidtaekri merkingu visar hugtakid einnig til lsesis & 6lika
midla, umhverfi, hegdun og adsteedur. Laesi er i edli sinu félagslegt fyrirbaeri og hefst med
maluppeldi barna vié feedingu. God lzesisfaerni a islensku er lykill ad pekkingaréflun og
skilningi @ umhverfi og samfélagi.

| sampaettingarverkefnum er 16gd gridarleg ahersla & margskonar lzesi & 6lika midla og a
umhverfid. Menningarlaesi ef mikid eflt i skdlanum og 16gd ahersla a listuppeldi med
heimsdknum og beinni patttoku i listvidburdum. L6gd eru fyrir lesfimipréf prisvar a ari og
peim fylgt eftir med lestraratdkum til ad efla lesskilning og lesfimi. Laesi & umhverfi er pjalfud
i 6llum greinum og leitast vid ad efla malumhverfi unglinganna i 6ll umhverfi. bjalfun i
pekkingaréflun og heimildavinnu er stér partur af naminu i uglum.

Skopun - Skapandi hugur og hénd

Skopun er margslungid ferli sem i grunninn byggist a forvitni, skapandi og gagnrynni hugsun
en lika a pekkingu, frumkvaedi og leikni. Sképun naer flugi par sem askoranir eru fjdlbreyttar,
spurningar eru opnar, lausnir margar og ahersla er 16gd a framkvaemdina og synileika
hennar. | gegnum skdpunarferlid verdur til eitthvad sem hefur gildi fyrir barnid sjalft, nsesta
umhverfi og/eda samfélagid.

Vikurskoli er nysképunarskoli par sem vid stydjum vid honnunarferli i flestum greinum. L6gd
er dhersla a skapandi skil i 6llum greinum og ad nemendur geti hannad og skapad sina eigin
uppfinningu a olikum svidum. L6gd er ahersla @ ad nemendur i pjalfist i pvi ad njota
listburda og heimsaekja listvidburdi, m.a. med patttoku i samstarfverkefnum vid Listasafn
Reykjavikur.

Heilbrigdi - Heilbrigdi, lifstill og vellidan

Undir heilbrigdi falla medal annars lifs- og neysluvenjur, likamleg faerni, kynheilbrigdi og
andleg og félagsleg vellidan. Hugmyndir um heilbrigdi hafa préast med aukinni pekkingu a
samspili hugar og likama, nattdrulegu og félagslegu umhverfi og ahrifum efna og feedu. i
hnotskurn ma segja ad sa einstaklingur sé heilbrigdur sem hefur tileinkad sér heilbrigdan
lifsstil og 66last haefni til ad standa vord um eigid heilbrigdi. Vellidan barns i daglegu lifi
leggur grunninn ad virkri patttéku, aukinni faerni og arangri i skola- og fristundastarfi.
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11 Prdéunarverkefni

11.1 Leidsagnarnam

Vikurskdli er einn af pekkingarskélum leidsagnarnams og tekur patt i préunarverkefni med
Dalskéla, Hamraskola, Borgarskola, Engjaskéla og Hlidaskola. Markmidid med verkefninu
var ad stydja skéla sem vilja leggja aukna aherslu a leidsagnarmat i nami og kennslu.
Adferdafraedi su sem Shirley Clarke hefur préad i samstarfi vid grunnskélakennara i
Englandi var pungamidja préunarstarfsins. Clarke hefur um arabil unnié med nidurstodur
freedimanna, par a8 medal John Hattie og Carol Dweck, sem syna hvad hefur ahrif a framfarir
nemenda, og virkjad nidurstédurnar & hagnytan hatt i skélanum. Segja ma ad med
adferdafraedinni hafi verid reist brd a milli fraedaheimsins og skélastofunnar. Mikil reynsla er
komin & adferdafraedina og hefur hun skilad gédum arangri. Shirley Clarke hefur skrifad
fidlda béka um efnid, sem hafa verid pyddar & nokkur tungumal, auk pess hefur hun haldid
namskeid fyrir kennara vida um heim.

i adalnamskra grunnskala (2011) segir: Leggja skal éherslu & leidsagnarmat par sem
nemendur velta reglulega fyrir sér nami sinu med kennurum sinum til ad nalgast eigin
markmid i naminu og akveda hvert skuli stefna. Nemendum parf ad vera ljést hvada viémid
eru 16gad til grundvallar i matinu. Segja ma ad hugmyndafraedi leidsagnarmats sé raudur
pradur i adalnamskranni. Hugmyndin um leidsagnarmat vakti fyrst verulega athygli 1998
med greininni Inside the Black Box: Raising Standards Through Classroom Assessmen, eftir
Paul Black og Dylan Wiliam. Lengst af hafa enskumaelandi pjédir talad um ,formative
assessment®, en margir, par @ medal Clarke, benda a ad heitid beini athyglinni of mikid ad
matinu a kostnad namsins sjalfs, sem a ad vera i forgrunni. Pess vegna hefur i hugtakid
.,assessment for learning“ eda ,assessment with learning“ i auknum meeli verid ad festast i
sessi. A0 mati patttakendanna i prounarverkefni grunnskélanna i Reykjavik aetti ad sama
skapi ad tala um nam med leidsdgn eda leidsagnarnam, fremur en leidsagnarmat, og var
leidsagnarnam meira radandi pegar leid a verkefnid.

Skyrsla teymis um leidsagnarnam eftir veturinn 2025-2026

11.2 Skipulag umsjénar

Umsjén er mikilvaegur pattur i skélastarfi og hefur pad ad markmidi ad studla ad namslegri,
félagslegri og personulegri velferd nemenda. L6gd er ahersla a ad hver nemandi njéti godrar
eftirfylgni, eigi traustan tengilid innan skélans og upplifi dryggi, studning og ad hann eigi sinn
bandamann i skélanum.

Til ad styrkja umsjonarkerfid og skapa betri forsendur fyrir einstaklingsmidada eftirfylgni taka
flestir kennarar skélans patt i umsjén nemenda. Umsjonarhépar eru pvi famennir og hefur
hver umsjonarkennari ad jafnadi um 12—14 nemendur i sinni umsjon. Med pessu
fyrirkomulagi skapast aukid svigrum til ad kynnast hverjum nemanda vel, fylgjast markvisst
med nami, lidan og félagslegri stddu og bregdast vid med videigandi studningi pegar porf
krefur. Jafnframt styrkir fyrirkomulagid samstarf og samskipti vid foreldra og adra fagadila.
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Umsjénarhopar eru aldursblandadir og samanstanda af nemendum ur 8., 9. og

10. bekk. Med aldursblondun er leitast vid ad efla tengsl nemenda pvert & arganga og studla
ad jakveedri og samheldinni skdlamenningu. Nemendum gefst pannig taekifaeri til ad laera
hver af 66rum, syna abyrgd, samkennd og virdingu og leggja sitt af moérkum til
samfélagsins. Sérstok ahersla er 16gd a ad eldri nemendur fai teekifaeri til ad vera jakveedar
fyrirmyndir og stydja vid pa sem yngri eru.

Markmi®i® med pessu er ad efla samheldni hja nemendum skolans, styrkja tengsl nemenda
og starfsfélks og skapa skélasamfélag par sem hver nemandi upplifir ad hann sé metinn ad
verdleikum og tilheyri hépnum.

11.3 Hugsandi kennslurymi i staerdfraedi

Vikurskoli er ad innleida og vidhalda adferdum hugsandi kennslurymis (Thinking classroom)
i steerdfraedi. Adferdin er vida ad rydja sér til rims sem kennsluadferd i steerdfraedi sem
midar ad pvi ad breyta hefdbundnum kennsluhattum pannig ad aherslan sé a sjalfstaeda
hugsun nemenda og samvinnu sem og teymisvinnu kennara. bessi umbylting a
kennsluhattum i staerdfraedi byggir & visindalegum kenningum og adferéum sem hvetja til
virkrar patttoku nemenda, par sem peir eru leiddir til ad spyrja spurninga, leita lausna og
vinna saman ad pvi ad leysa raunveruleg og hugleeg verkefni. Med hugsandi kennslurymi er
komid til méts vid nemendur & mismunandi getustigi og ahersla er 16gé & aukinn arangur. |
hugsandi kennslurymi eru fleiri nemendur virkir, peir leera samvinnu, uppgoétvunarnam a sér
stad og nemendur eru abyrgir fyrir nAminu. bessi kennsluadferd byggir & verkum og
rannsoknum fjdlmargra freedimanna a svidi menntunar, en einn af lykilfreediménnunum a bak
vid pessa kennsluadferd er Peter Liljedahl. Hann er kanadiskur professor i kennslufraedi
steerdfraedi vid Simon Fraser University og hann hefur rannsakad og préad hugmyndafreedi
sem byggir 4 ad skapa rymi par sem hugsun er i fyrirrami. | hugsandi skélastofu vinna
nemendur ad verkefnum sem krefjast hugsunar og byggja pannig sameiginlega upp skilning
a nyjum hugtékum og hugmyndum i gegnum samraedur sin & milli og vid kennara. (Liljedahl,
2020)
Markmidid med verkefninu er ad innleida og prdéa hugsandi kennslurymi i steerdfraedikennsiu
til ad:

¢ hvetja nemendur til sjalfstaedrar hugsunar og dypri skilnings a steeréfraedilegum

hugtokum. - Efla faerni nemenda i gagnrynni hugsun og lausn vandamala
e auka ahuga og arangur nemenda i steerdfraedi
o styrkja samvinnu og samskipti a milli nemenda, kennara og samstarfsskola

Asetladur afrakstur verkefnisins er:
e baettur namsarangur og aukinn ahugi nemenda & steerdfraedi
e ad adstoda kennara vid ad leida nemendur i gegnum sjélfstaeda hugsun og laerdém
e ad skapa fjdlbreyttar og skapandi leidir fyrir nemendur til ad nalgast og leysa
steerdfraedileg verkefni
e ad efla kennara i teymisvinnu

Samvinna nemenda er raudur pradur i hugsandi kennslurymi. Nemendur vinna alltaf saman i

priggja manna hépum sem eru breytilegir i hverjum tima. Daemi og verkefni eru leyst i
sameiningu med samraedu og préfunum a tusstoéflur sem eru a vegg. Upprédun i skolastofu
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er 6formleg og skélabord og stolar vikja. Lagdar eru fyrir kunnattukannanir eftir

hvern efnispatt par sem nemendur geta preytt deemi a mismunandi getustigi og hafa til pess
prjar tilraunir. Nidurstodur eru skradar i kunnattukort nemenda sem kennarar hafa hannad i
toflureikni og er adgengilegt nemendum og foreldrum i gegnum google classroom umhverfid,
par eru arangursvidmid samkvaemt adalnamskra grunnskéla metin. Stédug proun er i
umgjérd og hénnun toflureiknisins sem notadur er. | hugsandi kennslurymi er sérstok ahersla
16gd a ad proa haefni nemenda i gagnrynni hugsun og lausn vandamala, med pad ad
markmidi ad undirbla pa fyrir framtidina i sibreytilegum heimi. Adferdin nytir fidlbreyttar
kennsluadferdir, par a medal umraedur i hépum, verkefnavinnu og notkun teeknilegra
hjalparteekja, til ad hvetja til dypri skilnings og varanlegrar pekkingar a staeréfraedi. Innleiding
hugsandi kennslurymis i steerdfraedikennslu er sérstaklega mikilvaeg i ljosi pess sleema
gengis sem [sland hefur synt i PISA préfum i staerdfraedi @ undanférnum arum. PISA
nidurstodur hafa bent a ad islenskir nemendur standi sig marktaekt verr i steeréfraedi midad
vid jafnaldra sina i 8drum OECD ldndum. betta kallar a bryna porf fyrir endurskodun og
endurbaetur a kennsluhattum i steeréfraedi til ad baeta frammistédu og ahuga nemenda a
pessu mikilveega svidi. En markmidié med hugsandi kennslurymi er ekki adeins ad baeta
steerdfraedikunnattu nemenda, heldur einnig ad efla sjalfstraust peirra, sjalfsaga og getu til
ad vinna sjalfstaett og i hopum. bessi nalgun stydur vid fidlbreyttar namsparfir og undirbyr
nemendur fyrir framtid par sem haefni til ad hugsa gagnrynid og leysa flokin vandamal er i
havegum hofd. Heimildir Liljedahl, P. (2020). Building thinking classrooms in mathematics,
grades k-12: 14 teaching practices for enhancing learning.

Steerdfraediteymi Vikurskola hefur sett upp vefsidu med nanari upplysingum um adéferdir
hugsandi kennslurymis.

Skyrsla teymis um hugsandi kennslurymi eftir veturinn 2025-2026

11.4 Green skref Reykjavikurborgar

Verkefnid Green skref i starfsemi Reykjavikurborgar snyst um ad efla vistvaenan rekstur hja
borginni og skapa fordaemi i pvi ad minnka umhverfisahrif sveitarfélagsins med
kerfisbundnum haetti. Reykjavikurborg er stér vinnustadur, med um 10.000 starfsmenn, og
reksturinn er umfangsmikill og hefur umtalsverd umhverfisahrif, til deemis vegna losunar
grédurhusalofttegunda fra bilum, medhondlun drgangs og innkaupum.

Samkvaemt Loftslagsaaetlun Reykjavikurborgar 2021-2025 og Graena planinu eiga allar
stofnanir Reykjavikurborgar ad vera patttakendur i Graeenum skrefum. Med patttoku sinni
leggja stofnanirnar sitt af mérkum til ad hafa jakvaed ahrif &8 umhverfid, baeta starfsumhverfi
starfsfélks og draga ur rekstrarkostnadi. Eitt af markmidum Graenna skrefa er einnig ad
draga ur kostnadi i rekstri med pvi ad minnka sorp, prentun, matarséun, orkunotkun og
draga pannig ur éparfa séun.
Umbhverfisstjornunarkerfid Graen skref byggist a fjiolmérgum adgerdum sem eru flokkadar i
sjo umhverfisflokka. Pessar adgerdir eru innleiddar i fjiorum aféngum eda skrefum.
Sj6 umhverfisflokkarnir eru:

1. Rafmagn og hushitun

2. Flokkun og minni séun

3. Vidburdir og fundir
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A skélaarinu 2025-2026 lagdi Umhverfisteymi Vikurskéla ahersla & préun verkefnisins um
matarséun og innleidingu Graena bokhaldsins. A sidasta skolaari nadi Vikurskali fiorda
skrefinu og nu er stefnan ad vidhalda peim skrefum sem vid héfum na pegar nad.
Umhverfisteymi Vikurskola heldur afram ad leggja aherslu & umhverfisveent starfsumhverfi
og fundar reglulega og fraedir starfsfolk amk tvisvar a ari.

Skyrsla umhverfisteymisins eftir veturinn 2025-2026

11.5 Samstarfsverkefni

11.51 Escape Games and Gamified Challenges for Sustainable
Development Goals

Vikurskoéli tekur nu patt Erasmus+ verkefni sem nefnist “Escape Games and Gamified
Challenges for Sustainable Development Goals” Verkefnid er til tveggja ara, fra 1. oktéber
2025 til 30. september 2027

Markmi® verkefnisins er ad efla kennslu um Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna (SDG)
med nystarlegum adferdum, sem byggja a leikjamidadri kennslu. bPannig er verkefninu setlad
ad auka dhuga nemenda a sjalfbzerni, gagnrynni hugsun og samvinnu.

Med verkefninu eiga kennarar ad fa ny verkfeeri og adferdir til kennslu i gegnum
netnamskeid, kennsluefni og skapandi prautaleiki (Escape Games). Nemendur fa svo
teekifaeri til ad préa gagnryna hugsun, samvinnu og lausnamidada nalgun i nami med
Heimsmarkmid Sameinudu bjodanna ad leidarljosi.

Verkefnid er samstarf sex skola og stofnana, Lithaen, sem er verkefnisstyrandi, islandi,
Grikklandi, Tyrklandi, Spani og italiu.

11.5.2 Stage for Change

Verkefnid er 26 manada verkefni og hefst 1. oktdber 2026

~otage for Change® er Erasmus+ samstarfsverkefni sem midar ad pvi ad efla sjalfstraust,
tjdningu og feerni ungmenna a aldrinum 14 —18 ara i reedumennsku. Verkefnid sameinar
leiklist, spuna, sdgugerd, hlutverkaleiki og rokraedur vid stafraenar og leikjavaeddar
namsadferdir. Nemendur fa 6ruggt umhverfi til ad aefa sig i ad tala fyrir framan adra, tja
hugmyndir og vinna med svidskvida. Jafnframt kynnast peir sdgum og leiklistarheféum
samstarfslandanna, sem eflir menningarlaesi, samkennd og evropska vitund peirra. Kennarar
fa pjalfun og hagnyt verkfeeri til ad nyta leiklist og skapandi tjaningu i élikum namsgreinum,
medal annars tungumalum, sbégu og samfélagsgreinum.

Medal helstu afurda verda:

» handbok fyrir kennara med kennsluaaetlunum og leiklistaradferdum,

» stafreenn verkfaerakassi med margmidlunarefni, gervigreindarverkfaerum og leikjaveeddum
verkefnum,
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* opinn stafraenn vettvangur fyrir namsefni og pjalfun,

« tilraunakennsla og profanir i samstarfsskélunum,

* nemendaferd til Pollands med verklegri pjalfun i leiklist og reedumennsku,
* kynningarvidburdir og midlun nidurstadna.

Verkefnid er unnié af sex samstarfsadilum fra islandi (verkefnisstyrandi), Serbiu, Tyrklandi,
Pdllandi, Grikklandi og Nordur-Makedoniu. Langtimamarkmidid er ad leiklistar- og
tjaningaradferdirnar verdi hluti af daglegu skélastarfi og ad adrir skélar i Evrépu geti nytt
namsefnid. Verkefnid studlar pannig ad inngildingu, stafreenum haefnipattum, skopun,
menningarvitund og virkri patttéku nemenda i nami og samfélagi.

11.5.3 Nordplus Junior: EcoFairs — Sustainable Traditions in
Schools

Vikurskoli tekur patt i tveggja ara samstarfsverkefni, EcoFairs, sem styrkt er af Nordplus
Junior.

Markmid verkefnisins er ad efla sjalfbeerni, frumkvédlamennsku og leidtogahaefni nemenda a
aldrinum 15-17 ara med pvi ad tengja skolaheféir vid umhverfisvitund.

Verkefnid er innblasid af vel heppnudum umhverfismérkudum (EcoFairs) i Lithaen, par sem
nemendur hanna og selja eigin vistvaenu vérur. Samstarfsskélar fra islandi, Lithaen og
Lettlandi munu vinna saman ad pvi ad breyta hefdbundnum skélamdérkudum i sjalfbeera
vidburdi og innleida nyjar, greenar hefdir i sinum skélasamfélégum.

i hverri ferd munu um 10 nemendur fra hverju landi taka virkan patt og 68last hagnyta
reynslu af verkefnastjérnun og teymisvinnu. Fyrsta nemendaskiptaferdin er aaetlud til islands
desember 2026, par sem rynt verdur i j6lamarkadi og hvernig ma gera pa umhverfisvaenni. |
kjolfarid fylgja ferdir til Lithaen og Lettlands arid 2027 par sem reynslunni verdur midlad
afram.

Med pessu verkefni verdur sjalfbaerni nattarulegur hluti af haefni nemenda, og skuldbinda
skoélarnir sig til ad halda uti umhverfismérkudum sem fastri hefd i ad minnsta kosti prju ar
eftir ad verkefninu lykur. betta verkefni fellur vel ad gédgerdardeginum sem haldinn er annad
hvert ar i Vikurskéla.

1154 Adildarverkefni Erasmus+

Vikurskéli hefur fengié Erasmusadild sem gildir i 5 &r fr4 2023-2028. A hverju ari er s6tt um
akvedin verkefni.

Fyrir skélaarid 2025-2026 fengum vid fengid uthlutun upp a eina til tvaer skuggaheimsoéknir,
tvd namskeid og nemendaferd med sj0 nemendum asamt styrk til ad fa erlendan fyrirlesara.
Voru allir styrkir nyttir en vid fengum ad fresta pvi ad fa til okkar erlendan fyrirlesara.

Vikurskoli tok @ moti gestahopum, erlendum og innlendum, i 18 heimséknum skoélaarié 2025-
2026.

Vorid 2026 for Vikurskoli til Danmerkur med 11 nemendur sem hoféu verid ad laera Ekstra

dansk sem valgrein og er stefnt ad sambeerilegri ferd vorid 2027 til Nymarkeskolen i
Svendborg.
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Skolaarid 2026-2027 mun Vikurskéla halda afram ad taka & méti skuggaheimséknum,
dénskum kennaranemum og 68rum gestum sem leita til okkar. | september 2026 voru 12
danskir kennarar og skolastjornendur i Vikurskola til pess ad kynna sér Hugsandi
kennslurymi i steerdfraedi og leidsagnarnam.

11.6 Réttindaskolinn

Vikurskoli i samvinnu vid UNICEF a islandi er ad hefja innleidingu 4 Réttindaskola UNICEF.
En pad er verkfeeri til pess vinna med mannréttindi barna i skéla- og fristundastarfi.
Innleidingin midar ad pvi ad freeda bdrn og fullordna um Barnasattmalann til pess ad gera
peim kleift ad vinna med mannréttindi i hversdagslegum adstaedum. Sérfraedingar UNICEF a
islandi stydja vi® innleidinguna med handleidslu og fraedslu. Ahersla er 16gd & ad skapa
umhverfi sem byggist a patttdku, jafnrétti og virdingu. Skolar, fristundaheimili og
félagsmidstodvar sem vinna eftir likaninu leggja sattmalann til grundvallar i 6llu starfi sinu;
skipulagi, stefnumétun og starfshattum.

Skyrsla vegna innleidingar a réttindaskolanum eftir veturinn 2025-2026

11.7 Groskan

Vikurskoli tekur patt i Groskuverkefni Reykjavikurborgar en pad snyr ad hradari innleidingu
stafraennar taekni med uppbyggingu taeknilegra innvida og pjonustu, starfspréun og radgjof,
eflingu stafraennar haefni og markvissri, abyrgri og framsaekinni notkun taekni i skéla- og
fristundastarfi i borginni.

Notkun stafraennar taekni er vidamikill og vaxandi lykilpattur i starfi sem tengist skélagongu
og fristundastarfi barna og unglinga sem alast upp vid érar samfélagsbreytingar, miklar
teekniframfarir og sibreytilega heimsmynd. Hun er jafnframt mikilveeg til ad styrkja faglegt
starf, jafna adstédu og undirbua fyrir framtid sem mun fela i sér margvislegar breytingar,
askoranir og fjélmorg teekifeeri.

11.8 Hverfid okkar i naermynd - rodd samfélagsins

Hverfid okkar i neermynd - r6dd samfélagsins er samvinnuverkefni Vikurskola, Vigyn,
Borgaskola, Engjaskola og Haskéla islands og hlaut styrk Gr B-sj6di SFS.

Hugmyndin snyst um ad nemendur kynni sér Grafarvog fra mérgum hlidum og framleidi
kynningarefni med kvikmyndaupptdkum og hladvarpi. Hladvarp getur til deemis verid viétol
vid eldri ibua um Grafarvog, vidtol vid listafolk, ipréttafolk eda adra ibua Grafarvogs sem
ahugavert er ad kynnast. Nemendur geta tekid viotdl vid félk af 6likum uppruna og fengid
innsyn inn i 6lika menningarheima.
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Kvikmyndatokur geta medal annars verid af natturu og lifriki, upphaf byggdar i
Grafarvogi, ungmennafélagid Fjolni, félagsstarf, leiksvaedi og 6nnur skemmtileg sveedi,
menningarstarfsemi og starfsemi i hverfinu.

Lagt er upp med ad skipta Grafarvogi upp i svaedi og nemendahdpar greini sitt svaedi ut fra
pvi hvad er til fyrirmyndar, hvad er til stadar og hvad pau telja vanta. Hoparnir koma med
tillégur um Urbaetur. | framhaldi gera pau kort af Grafarvogi sem synir stadi i Grafarvogi sem
vert er ad skoda. A kortinu verda tenglar & kynningarmyndbénd um svaedin.

Hugmyndin er ad nemendur kynni sér hverfid a dyptina og ad afraksturinn verdi syndur sem
kynningarefni fyrir ibda til deemis a barnamenningarhatid eda a samsyningu allra. Sett verdur
upp heimasidéa med verkum nemenda.

11.9 Akkerid

Akkerid tekur vid af Nullinu sem préunarverkefni sem er hluti af velsaeldarstefnu Vikurskéla.
Markmidid med urraedinu er ad o6llum nemendum lidi vel og finni fyrir 6ryggi og tengingu i
skolanum sinum og lifinu almennt. Akkerid a ad vera skjol eda gridastadur fyrir pa nemendur
sem vantar ad finna sinn innri styrk og 6ryggi.

i Akkerinu verdur 16gd ahersla & jakvaeda styrkingu. Ad finna innri tengingu og styrk og leita
leida til ad efla velseeld og vellidan.

Markmidid er ad Akkerid verdi hlylegt, jakvaett og uppbyggjandi skjol par sem nemendur geta
leitad pegar a maoti blees.

Akkerid er hugsad sem stydjandi og uppbyggjandi urraedi fyrir nemendur sem purfa ad efla
sjalfsmynd sina, na innri sldkun og efla tru a eigin getu. Eins verdur markmiéid pad sama
sem er ad upp bjéda upp a einstaklingsadstod par sem m.a. er notast vid inngrip i anda
jakveedrar salfraedi, navitund, slokun, éndunaraefingar, samtdl og styrkingu. Akkerid er fyrir
nemendur skoélans sem glima t.d. vid kvida, vanlidan, lagt sjalfsmat og skoélafordun eins
getur pad hentad peim sem finna fyrir 6réleika innra med sér og eiga erfitt med einbeitingu.

12 Mat a skdlastarfi

Sveitarféldg sinna mati og eftirliti med gadum skoélastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskélalaga,
og lata raduneyti i té upplysingar um framkveemd skdlahalds, innra mat skéla, ytra mat
sveitarfélaga, framgang skoélastefnu sinnar og aaetlanir um umbaetur. Sveitarfélég skulu
fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt mat leidi til umbdta i skdlastarfi. Grunnskolalog
kveda & um ad hver grunnskoli meti med kerfisbundnum haetti arangur og gaedi skolastarfs
med virkri patttdku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid a. Grunnskali skal
birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess vid skdlanamskra og aaetlanir um
umbeetur.

Skalinn & samkvaemt 36. grein grunnskélalaga fra arinu 2008 ad framkvaema mat &
skolastarfinu arlega og eiga skyrslur og aaetlanir um umbaetur pess efnis ad vera birtar
opinberlega.
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Hér ma sja almennar upplysingar um ytra mat i grunnskolum Reykjavikur dsamt
matsskyrslum.

12.1 Azetlun um innra mat fyrir skolaarié

Mat er 6adskiljanlegur hluti af skélastarfi og med innra mati er skélum gert kleift ad byggja
akvardanir um starfid & medvitudu formlegu mati par sem skolasamfélagid skodar hvernig
skolinn stendur sig, hvad er vel gert og hvad parf ad baeta, med hagsmuni nemenda ad
leidarljosi. Vid innra mat i Vikurskéla eru ymsir paettir skodadir og ma par nefna
starfspréunarsamtol, samantekt a nidurstodum lestrarkannana og nidurstodur lesfimiprofa
svo eitthvad sé nefnt. Nidurstdédur Skélapulsins eru greindar og brugdist vid peim jafnt og
pétt, nidurstodur ur foreldra- og nemendavidtolum eru skodadar og fundir Skolarads.
Tengslakannanir eru gerdar reglulega i 6llum argéngum. Einnig eru fjarmal skélans rynd
reglulega.

Vikurskdli er i samstarfi vid adra grunnskola i Austri i proéunarstarf i innra mati og fengu
skolarnir i Austri styrk til ad vinna ad sjalfsmat, verkefnid ber heitid “Saman komumst vid
lengra”. bPar er unnid i samvinnu vid Sigridi Stefansdéttur radgjafa og Vilborgu Einarsdéttur
hja Bravolesson. Gert hefur verid langtimaaaetiun eins og hér segir:

2022-2023 . 2025-2026
2.2. Arangur nams 'zji?{i ‘ 2.4. Skiplag nams
2.6. Abyrgd og patttaka L\sﬁ(/: 1.3. Tengsl vid foreldra og adra i
o skélasamfélaginu
2023-2024 2026-2027
2.1. Inntak og namskrar 2.5 Namsvitund
1.2. Faglegt samstarf og samraeda 1.6 Starfsmannastjérnun og verkaskipting
1.5. Vinnulag, verklagsreglur og dzetlanir .
2024-2025
2.3. Gaedi kennslu 2027-2028

1.1. Samvirkni i stefnumotun
1.7. Leidtogahafni stjornenda og starfsfolks

1.4. Umbzetur og innleiding breytinga

Fagmennskuteymi Vikurskéla leidir vinnuna asamt skélastjora. | fagmennskuteymi sitja,
adstodarskolastjori, deildarstjéri UT, deildarstjori stodpjonustu og prir fulltrdar kennara. Mat
a gaedavidomidum fer pannig fram ad fagmennskuteymi rynir i &kvedna geedagreina og metur
pa. Fagmennskuteymi vinnur svo med rynihdpum kennara og starfsfolks pegar pad a vid og
gaedagreinar eru metnir aftur. Skdlastjori vinnur sidan Gt nidurstédum og gerir umbdtadaetiun
i samvinnu vid deildarstjora UT sem sett er inn i Bravolesson. Umbaotaaaetiunin er sidan
kynnt fyrir starfsfélki skdlans og haldid a lofti svo allir séu medvitadir um paer umbaetur sem
gera parf.

Hér ma finna Greinargerd Innra mats Vikurskola eftir skolaarid 2025-2026
https://vikurskoli.reykjavik.is/sites/default/files/2026-
10/Sk%C3%BDrsla%20innra%20mats%2026.pdf
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Umbotaaeetlun Vikurskola er unnin ut fra Skolapulsinum og Menntastefnu
Reykjavikurborgar. Adrir paettir sem metnir hafa verid s.s. geedagreinar MMS,
starfsmannakonnun, vidhorfskdnnun nemenda parfnast ekki umbéta.

12.2 Umbotaaeetiun Vikurskodla 2026-2027

Umbotaasetlun Vikurskola ma finna hér

12.3 Sjalfsmatsaaetiun Vikurskoéla 2026-2027

Agust Aherslur nzesta vetrar kynntar Skolastjori
2026 - bréun a breyttum
kennsluhattum i steerdfraedi —
hugsandi kennslurymi/thinking
classroom
Aframhaldandi préun i uglum i
Ollum argdéngum
Leidsagnarnam
Green skref
Heilsueflandi Vikurskoli
Innra mat - préunarstarf -
sjalfsmat med skélum i Austur
“Saman komumst vid lengra”
innlit i kennslustofur
Nytt umsjonarkennarakerfi
Unicef - réttindaskali
Erasmus+ verkefni og adild

September Skoélapulsinn, nemendur i 8.-10. bekk Deildarstjori UT
2026

Teymi innan skolans kynnt Adstodarskolastjori
Kynning & nidurstédum islensku Adstodarskoélastjori
aeskulydsrannsoknarinnar
Leidsagnarnam — hvert stefnum vid Leidtogi og deildarstjori
Lesfimi — fyrirlogn Umsjonarkennarar
Nemendaviétol Umsjénarkennarar
Sameiginlegur starfsdagur i Austri — Skolastjori og patttakendur i
Erasmus+ verkefni kynnt Erasmus+
Skoda stodulista a Mentor og fara yfir Umsjonarkennarar
meetingar

48


https://vikurskoli.reykjavik.is/sites/default/files/2026-10/Umb%C3%B3ta%C3%A1%C3%A6tlun%20okt%2026.pdf

Oktober
2026

November
2026

Januar 2027

Februar 2027

Vidhorfskonnun Vikurskéla 16gd fyrir i 8.-

10. bekk

Rynt i nidurstodur Lesfimi og unnid ad
urbétum fyrir pa sem eru undir vidmidi 1

Ordarun — fyrirlogn

Réttindaskali Unicef — naestu skref
Velszld og vellidan starfsmanna
Starfsmannakoénnun SFS 1690 fyrir

Skodlapulsinn, nemendur i 8.-10. bekk

Kynning a nidurstédum vidhorfskénnunar

Vikurskéla
Kynning a nidurstédum lesfimi allra
arganga

Kynning a nidurstédum ur skélapulsi

Leidsagnarnam - leerddbmssamfélag
Gaedi kennslu — innlit i kennslustundir

Kynning a naestu greenum skrefum
Kynning a starfsemi Valvers
Matsfundir ut fra geedavidmidum MMS

Asetlun gerd um Erasmus+ ferdir fyrir
naesta skolavetur.

Skolapulsinn, nemendur i 8.-10. bekk
Lesfimi — fyrirldgn
Nemendavidtol

Vidhorfskonnun Vikurskéla um

umsjonarkennarakerfid 16gd fyrir i 8.-10.

bekk, foreldra og kennara
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Skolastjori og deildarstjori
uT

Deildarstjori stodpjénustu og
umsjonarkennarar

Deildarstjori stodpjénustu og
islensku- og uglukennarar

Adstodarskolastjori og teymi
Velszeldarkennarar
Skélastjornendur

og deildarstjéri UT
Deildarstjori UT

Skolastjori

Skolastjori

Skolastjori

Leidtogi og deildarstjori
Skolastjornendur og leidtogi
i leidsagnarnami

Leidtogi

Deildarstjori stodpjénustu

Skolastjornendur og
fagmennskuteymi
Skolastjori og deildarstjori
uT

Adstodarskélastjori og
deildarstjori UT
Umsjonarkennarar

Umsjénarkennarar

Skélastjori og deildarstjori
uT



Starfspréounarsamtaol

Rynt i pemu i starfsmannasamtélum,
brugdist vid pvi sem parf.

Leidsagnarnam
Rynt i nidurstodur Lesfimi og unnid ad

Skolastjornendur

Skolastjornendur

Leidtogi og deildarstjori
Deildarstjori stodpjénustu og

urbétum fyrir pa sem eru undir vidmidi 1 umsjonarkennarar
Mars 2027  Nidurstodur starfsmannakénnunar kynntar ~ Skolastjori
Nidurstddur ur vidhorfskdonnun Vikurskdla Skélastjori
kynntar
Skolapulsinn, nemendur i 8.-10. bekk Deildarstjéri UT
Geedi kennslu — innlit i kennslustundir Stjérnendur og leidtogi i
leidsagnarnami
Matsferill lagdur fyrir i 6llum argéngum. Adstodarskélastjori og
deildarstjori UT
April 2027  islenska aeskulydsrannséknin 16gd fyrir i Adstodarskolastjori og
8.-10. bekk Rannsdéknir og Greining deildarstjori UT
Ordaruan — fyrirlégn fyrir pa sem pess purfa  Deildarstjori stodpjonustu og
islenskukennarar
Mai 2027 Skodlapulsinn, nemendur i 8.-10. bekk Deildarstjori UT
Lesfimi— fyrirlogn Uglukennarar
Nidurstodur ur matsferli kynntar Skolastjori
Juni 2027

Umbdétaaeetlun gerd og birt a heimasiéu og
han nytt til ad setja aherslur fyrir naesta
skolavetur

Skélastjornendur

12.4 Ytra mat a skolanum

Ytra mat hefur ekki fari® fram

13 Foreldrafélag skola og foreldrasamstarf

Markmidi® med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun
og samradi foreldra og skola. Nemandinn 6dlast aukid oryggi vid ad finna gagnkveemt traust
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og virdingu milli hinna fullorénu sem og samraemi i gildum og vaentingum heima
fyrir og i skélanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjonustumidstédvum vid lausn mala sem tengjast
skolastarfi, en par starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfreedingar. | hverju
sveitarfélagi skal i umbodi sveitarstjérnar vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskadla
eftir pvi sem 16g og reglugerdir akveda.

Heimili og skoli hafa gefid ut handbaekur fyrir fulltria foreldra & 6llum skolastigum. | peim er
lyst starfi foreldrafélaga og foreldra- og skélarada.

Hér getur pu nalgast Handbok foreldrafélaga grunnskola

13.1 Stefna skoélans i foreldrasamstarfi

Arangursrikt skolastarf byggir 4 godri samvinnu og gagnkvaemu trausti heimilis og skéla og
er mikilvaegur pattur i skélastarfinu. Pennan patt parf ad reekta enda pekkja foreldrar bornin
sin best og pvi er naudsynlegt ad peir hafi samband vié kennara og skélastjérnendur
hveneer sem peir telja porf a og a sama hatt mun skélinn hafa samband ef purfa pykir. Vid
megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar eru sterkasti métunaradili barnanna og hafa 6tviraed
ahrif a hvernig bornin upplifa skolagéngu sina. Pvi skiptir patttaka peirra i nami barnanna
verulegu mali. Jakvaett vidhorf er okkur 6llum akaflega mikilveegt. Rannsoknir syna ad
nemendur sem alast upp vid jakveett vidhorf heimilisins til skolans standa sig yfirleitt betur i
nami og fara ut i lifid med jakvaedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bua vid neikveett
vidhorf til skélans. Med pessu er ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri gagnryni,
pbvert @ moti, peir eiga ad skipta sér af og tala pa beint vid starfsfolk skélans. Mikilveegt er ad
foreldrar hvetji born sin til dada og syni vidfangsefnum peirra ahuga. ba er einnig mikilvaegt
ad peir kenni bérnum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma heidarlega fram.

A heimasidu Reykjavikurborgar eru fidlpasttar upplysingar um markmid og tilgang
foreldrasamstarfs i grunnskélum, sja_hér.

13.2 Foreldrafélag

Vid hvern grunnskola skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskéla, 91/2008.
Skolastjori er abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir porfum.
Hlutverk foreldrafélags er ad stydja skoélastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl
heimila og skéla. Foreldrafélag hvers skéla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn
félagsins og kosningu fulltria i skélarad.

i adalnamskra grunnskola kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur
foreldrafélaga.

13.2.1 No6fn og netfong stjornar foreldrafélags

Formadur - Svanur bér Smarason svanursmarason@gmail.com
Gjaldkeri - Kristjan U. Kristjansson kiddi@augnablik.is
Medstjornandi - HoImfridur Jonsdéttir hofyjons@gmail.com
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Medstjornandi - Anna Sif Farestveit annafar@hotmail.com
Medstjérnandi - Erla Bjork Arskég erla.arskog@gmail.com

13.3 Log foreldrafélagsins
1.9r.

Félagid heitir Foreldrafélag Vikurskéla kt. 6311121290. Félagid starfar samkvaemt Idgum
nr. 119/2019 um félog til almannaheilla sem starfa yfir landameeri.

2.gr.

Tilgangur og markmid félagsins er ad stydja vid ymsa starfsemi skoélans og fristundaheimilis,
baedi med sjalfbodavinnu og med fjarmunum sem safnast inn med félagsgjoldum foreldra.

3.gr.

Tilgangi sinum hyggst félagid na med ad ad innheimta félagsgjold fra foreldrum og med pvi
ad virkja foreldra til ymissa starfa, t.d. adstod vid vidburdi, foreldrarélt o.s.frv.

4.gr.
Einungis foreldrar barna i Vikurskéla geta verid félagar i Foreldrafélagi Vikurskola.
5.9r.

Starfstimabil félagsins er almanaksarid. A adalfundi skal stjérn gera upp arangur lidins ars.
Adeins félagsmenn mega vera patttakendur i adalfundi.

6.gr.

Adalfund skal halda eigi sidar en 1. agust ar hvert og skal boda til hans med ad minnst
tveggja vikna fyrirvara med sannanlegum haetti. Til almennra félagsfunda skal boda med
sama haetti og adalfundar. Adalfundur er l6glegur, sé rétt til hans bodad. Einfaldur meirihluti
meettra félagsmanna reedur urslitum mala. Dagskra adalfundar skal vera sem hér segir:

Kosning stjornar
Kosning endurskodanda, skodunarmanna eda trunadarmanna
Onnur mal

1. Kosning fundarstjéra og fundarritara
2. Skyrsla stjérnar 16gd fram

3. Reikningar lagdir fram til sampykktar
4, Lagabreytingar

5. Akvérdun félagsgjalds

6.

7.

8.

7.gr.

Stjérn félagsins skal skipud 3-8 ménnum, formanni og 2 — 7 medstjérnendum, kjérnum a
adalfundi til eins ars i senn. Einnig skal kjésa 1-8 varamenn. Stjérnin skiptir med sér
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verkum. Stjorn félagsins fer med malefni félagsins milli adalfunda. Formadur
bodar til funda. Firmaritun er i héndum meirihluta stjornar.

8.gr.

A adalfundi skal kjésa einn eda fleiri endurskodendur, endurskodunarfyrirtaeki,
skodunarmenn eda trunadarmenn ur hépi félagsmanna. Skulu peir rannsaka reikninga
félagsins fyrir hver starfsar og leggja nidurstédur sinar fyrir adalfund. Endurskodendur eda
skodunarmenn ma ekki kjésa ur hépi stjornarmanna, félagsmanna eda starfsmanna
félagsins. Trunadarmenn sem kosnir eru ur hépi félagsmanna mega ekki sitja i stjérn
félagsins eda gegna stjornunarstérfum fyrir pad.

9.gr.

Starfsar og reikningsar er almanaksarid. Stjornin skal hafa lokid gerd arsreikninga og lagt
fyrir endurskodanda, skodunarmann eda trinadarmann eigi sidar en einum manudi fyrir
adalfund

10.gr.
Félagsgjold eru 2.500 kr. a hvert foreldri, 6had pvi hve morg bérn vidkomandi & i skélanum.
11. gr.

Akvérdun um slit félagsins skal tekin & l16glega bodudum adalfundi, enda hafi tillaga um slit
verid sérstaklega kynnt i fundarbodi. Til sampykktar parf atkvaedi ad minnsta kosti tveggja
pridju hluta atkveedisbaerra fundarmanna.

Vid slit skal fyrst gera upp allar skuldir og skuldbindingar félagsins. Eignir sem pa standa eftir
skulu renna til foreldrafélags sem tekur vid hlutverki pess. Sé ekkert slikt félag til stadar
skulu eignirnar renna til viokomandi skola til verkefna i pagu barna. Hafi skolinn verid lagdur
nidur skulu eignirnar renna til foreldrastarfs i 66rum skéla eda skolum sveitarfélagsins,
samkvaemt akvordun adalfundar. Eignum félagsins ma ekki uthluta til félagsmanna.

Stjérn félagsins annast framkvaemd slitanna og tilkynnir pau til fyrirteekjaskrar, sé félagid par
skrad.

12.gr.

A0 pvi leyti sem ekki er kvedid & um einstok atridi i Idgum félagsins skal farid eftir peim

lagadkveedum sem vid eiga.

Ldg pessi voru sampykkt a stofnfundi félagsins pann 24. september 2026

13.4 Verkefnaskra foreldrafélags

Hlutverk foreldrafélagsins er ad stydja vid skolastarfid, studla ad velferd nemenda og efla
tengsl heimila og skoéla. Félagid hefur lagt aherslu a ad vera i godu samstarfi vid skélann og
stydja vid faglegt starf. Medal verkefna sem félagid hefur stadid ad eru foreldrarolt, skipulag
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supufunda tvisvar a ari i samvinnu vid Vikurskola og félagsmidstodina Vigyn,

greidslur fyrir fyrirlesara a supufundum, utskriftargjafir 10. bekkjar og studningur vidé ymsar
uppakomur skélans s.s. godgerdardaga o.fl. Stjérn foreldrafélagsins stydur vid skolann og
félagsmidstodina med aukafjarutlatum eftir verkefnum, eins og fjarhagur félagsins leyfir.
Stjorn foreldrafélagsins hittist ad jafnadi 9 sinnum a ari og oftar ef verkefni krefjast.

Helstu verkefni foreldrafélagsins eru:

Foreldrarolt

Studningur vid supufundi a vegum skolans og félagsmidstédvarinnar

Studningur vid ferdir sem farnar eru @ vegum skoélans og/eda félagsmidstodvarinnar
Studningur vid vidburdi sem nemendur hafa frumkvaedi ad

Studningur vid bekkjarfulltrda

Samvinna a gédgerdarddégum pegar peir eru haldnir annad hvert ar

13.5 Bekkjarfulltraar og bekkjarstarf

A fundi med foreldrum eru valdir tveir eda fleiri bekkjarfulltraar foreldra i hverjum bekk. Hlutverk
bekkjarfulltrua er ad halda utan um og koma ad skipulagningu bekkjarstarfs med pad ad
markmidi ad styrkja samskipti og vinattu innan bekkjardeilda asamt pvi ad styrkja samband a
milli foreldra i hépnum. Bekkjarfulltrdar og umsjénarkennarar eru i virku og gédu sambandi.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar, peir:

taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs

skipuleggja bekkjarskemmtun utan skolatima til ad nemendur og foreldrar hittist
skipuleggja heimsoknir foreldra i bekki einu sinni & skélaari i samradi vid kennara
skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast og kynnast

maeta a adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skélaars

13.5.1 No6fn og netfong bekkjarfulltria

Undanfarin ar hefur reynst erfitt ad fa foreldra til pess ad taka ad sér hlutverk bekkjartengla
og hafa fulltruar i stjorn tekid pad ad sér ad einhverju leyti. Einnig er myndadur
fiaréflunarhépur med foreldrum 10. bekkinga vegna utskriftarferdar eftir aramét hvert ar.

14 Nemendafélag skola

i lIbgum um grunnskola, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskola:

Vid grunnskéla skal starfa nemendafélag og er skoélastjori abyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal
skoélastjori sja til pess ad félagid fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skéla setur
sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2.
mgr. 8. gr.

| Vikurskola er notad ordié nemendarad.
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14.1 Stjérn nemendarads veturinn 2026-2027

Elvar bér bérsson 8.b
Egill Andrason 8.
Margrét Magdalena Olafsdéttir 8.0
Klara Briet Jonsdottir 9.p
Agnes Ingunn Steinsdottir 9. A
Anna Maria Larusdéttir 9. A
Benjamin Aron Arnason 9. &
Telma Rds Sigurjonsdéttir 9. A
Audur Andradéttir 10. 0
Emilia Gudran Jéhannesdottir 10.0
isak Smari Jokulsson 10. 0
Mariné Runar Brynjarsson 10.0
Bendny Ingi borsteinsson 10. A&
Dadi Steinn Heidmannsson 10. &£
Eyrun isabella Adalsteinsdéttir 10. &£
Stefania Osk bérhallsdéttir 10. £

14.2 Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

Nemendur i stjérn nemendarads gera svo kalladan fyrirmyndarsamning vid félags-
midstddina, par sem pau skuldbinda sig til ad syna fyrirmyndarhegdun og er hann
undirritadur af peim og foreldrum. bPau eru talsmenn annarra nemenda skolans og
skipuleggja og halda utan um dagskra félagsmidstddvarinnar.

Ar hvert er haldid jolaball og arshatid i samvinnu vid félagsmidstddina Vigyn og stendur
valhépur nemenda i vidburdastjornun ad skipulaginu fyrir hdnd skoélans undir stjérn kennara.

Vikurskdli tekur patt i Skrekk og Skélahreysti & hverju ari og einnig i grunnskélamétum i
iprottum a vegum Reykjavikurborgar.

Nemendarad sér um ad skreyta skoélann a uppbrotsdogum s.s. gulum september, bleikum
oktdber, bldum april, i kringum jol, hrekkjavdku og fleiri tilfallandi vidburéum. Nemendarad
aflar fjar fyrir jolaball og arshatid med sélu & ymsum varningi, vofflusélu og stundum
peysusolu.

15 Skolareglur og skoélabragur

i adalnamskra grunnskola segir i kaflanum um skélabrag ad nemendur purfa ad tileinka sér i
daglegu lifi ymsa peetti til pess ad vera virkir patttakendur i lydraedispjodfélagi p.a.m.
samskiptahaefni, virdingu, umburdarlyndi auk skilnings & uppbyggingu lydraedislegs
bjéofélags. Nemendur purfa ad leera ad umgangast hvern annan og allt starfsfolk skéla i satt
og samlyndi og taka abyrgd a eigin framkomu og hegdun og virda skoélareglur. Leggja parf

55



aherslu 4 ndmsaga og sjalfsaga nemenda. Til pess ad svo megi verda ber

starfsfolki skéla i hvivetna ad studla ad gédum starfsanda og gagnkvaemri virdingu allra i
skoélanum i samstarfi vid nemendur, foreldra og starfsfolk. Efla skal félagsfaerni nemenda
med pvi ad skapa peim teekifaeri til virkrar patttdku i skolastarfi. Jakvaedur skdlabragur er i
edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikvaedum samskiptum, s.s. einelti og 66ru
ofbeldi.

Skolareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskola nr.
91/2008 og reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i
grunnskolum og verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjonustu vié grunnskélanema med
filpaettan vanda

Samband islenskra sveitarfélaga hefur tekid saman almenn vidmid um skoélareglur i
grunnskélum sem sja ma

https://www.samband.is/wp-content/uploads/2021/11/almenn-vidmid-um-skolareglur-
grunnskola-2015.pdf

15.1 Stefna i agamalum

Vikurskoli stydst vid Uppeldi til abyrgdar i agamalum, en Uppbyggingarstefnan felur i sér ad
kenna bérnum og unglingum sjalfsaga og ytir adferdin undir abyrgdarkennd og sjalfstjérnun
hja einstaklingum. Hugmyndafraedi Uppeldi til abyrgdar byggist a pvi ad einstaklingurinn geti
tekid sjalfstaedar, sidferdilegar akvardanir vardandi eigin hegdun pegar hann er laus undan
skdmmum, hétunum, sektarkennd eda veentingum og lofordum um umbun og ad hann fai
teekifeeri til ad meta lifsgildi sin. Markmidid er ad styrkja einstaklinginn i ad vera sa sem hann
vill vera med hlidsjon af eigin sannfeeringu frekar en ad stjornast ut fra gedpotta annarra.

Uppeldi til abyrgdar hvetur hvern og einn til ad taka abyrgd a eigin oréum og gerdum.
Uppeldi til abyrgdar studlar ad jakveedum samskiptum, hvetur til sjalfstaedrar hugsunar og
proskar jakveett gildismat. Treyst er & hafileikann til sjalfsstjérnar og ad hver og einn geti
hugsad adur en hann framkvaemir og brugdist rétt vidé adsteedum. Adferdin nytist vid
bekkjarstjérnun par sem allir fa ad vaxa og njota sin. betta er adferd i samskiptum og adferd
vid ad na jafnvaegi og innri styrk eftir ad hafa beitt samferdamenn sina rangindum eda lent
upp a kant vid pa. Leitast er vid ad na samstédu um lifsqildi til ad hafa ad leidarljosi og fylgja
peim sidan eftir med faum skyrum reglum. Spurt er baedi hvernig vid viljum vera og hvad vid
purfum ad gera til ad na eigin markmidum i satt og samlyndi vié samferdamenn.

Lokaskyrsla Uppeldis til abyrgdar teymisins eftir skélaarid 2025-2026

15.2 Skolareglur

Grundvollurinn ad godu skolastarfi er sa ad hver og einn virdi ndunga sinn sem og sjalfan sig.
Mikilvaegt er ad allir i skdlastarfinu hafi teekifeeri til ad stunda vinnu sina an truflunar og areitis
annarra. Starfsmenn, nemendur og foreldrar skulu kynna sér skolareglur skélans en itarlegar
upplysingar um skoélareglurnar ma sja a heimasidu. Skolareglur skélans eru endurskodadar a
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hverju ari. beer eru kynntar foreldrum a kynningarfundum &asamt pvi ad o e e

umsjoénarkennarar fara yfir paer med nemendum sinum vid upphaf skélaars.

Skoélareglur

| Vikurskola:

e komum vid vel fram hvert vid annad, virdum fjolbreytileikann og erum vié medvitud um

ad hver einstaklingur skiptir mali

tokum vid abyrgd a eigin ordum og gjordéum

synum vid metnad og seiglu i nami og starfi

vinnum vid saman ad verkefnum og vidéfangsefnum
goéngum vid vel um skélann okkar og skélalédina
studlum vid ad heilbrigdu og heilsusamlegu liferni
tokum vid & maéti hverjum degi med jakvaedni og gledi

15.3 Verkferill vid hegdunarfravikum

Vikurskoli hefur eftirfarandi verkferla til ad stydjast vid, pegar upp koma hegdunarfravik:

Nemandi
synir hegdunarfravik
-i skélanum
- & skolalod
- i feréum a vegum skolans

Kennari eda annar starfsmadur

leidbeinir nemanda og bendir & pad sem
betur ma fara.

Bidur nemanda um ad koma med
hugmynd ad lausn

Nemandi
kemur med hugmynd ad lausn

Starfsmadur
Hrosar nemanda

Nemandi
heldur uppteknum heetti

Starfsmadur

leidbeinir aftur og upplysir nemanda um
framhaldid ef ekki verdur breyting a
hegdun/framkomu

Nemandi
leetur sér ekki segjast

Starfsmadur
visar nemanda nidur & skrifstofu upplysir
ritara um asteedu

Nemandi
er med namsgogn med sér til ad vinna i,
geymir sima i simahételi og bidur eftir
ad stjornandi og kennari/ starfsmadur
geti reettvid hann

Stjornandi og kennari/starfsmadur
raeda fyrst saman og sidan vid
nemandann

Nemandi
gerir azetlun um beetta hegdun

Skolinn (kennari/stjornandi)
Upplysir foreldra med dagbokarskrifum
og /eda simtali um hegdurnarfradvikid og
nidurstddu fundar
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Nemandi
vill/getur ekki baett hegdun sina

Stjornandi
bodar til fundar med foreldrum og
stjornendum og kennara ef purfa pykir og
stjornendur taka akvéréun um nzestu
skref i samraemi vid grunnskolalog



Bjargir innan Vikurskola

e kennari faer stjornanda eda samstarfsadila til ad halda afram kennslu a8 medan hann
reedir vid nemanda undir fjogur augu um hegdunarfravikid

e adstod vid ad slokkva elda - stjornandi kemur inn i tima og naer r6 og vinnufridi i
samstarfi vid kennara - leysir ekki malin ad 6dru leyti

e vinna i einrumi - nemandi sem getur ekki unnid i tima eda gefid 68rum vinnufrid,

vinnur verkefni i einrdmi undir umsjon

radgjof fra stjérnendum

adstod og radgjof fra lausnateymi skélans

kennsluradgjof fra Austurmidstdd

radgjof hja farteymi

Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjénustu vid grunnskélanema med
fidlpaettan vanda sem ma sja hér.

Markmid pessara verklagsreglna er ao:

e benda a abyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vié vinnslu mala par sem vandi
nemenda er alvarlegur og fjlpaettur.

e skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu
skyr og markmid skilgreind.

Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkvamt skodlareglum vidkomandi skéla og vidurlég vid
brotinu eru brottvisun ur skéla um stundarsakir eda otimabundid, sbr. 14. gr. laga um
grunnskoéla, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur skélasamfélagsins i grunnskolum
nr. 1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid ut verklag vegna timabundinnar
brottvisunar ur grunnskoéla og byggir Reykjavikurborg verklag sitt @ peim og er visad i peer ad
ofan.

https://www.samband.is/wp-content/uploads/2021/11/verklag-v-timab-brottvisunar-2015.pdf

15.4 Vidbragdsaaetlun Vikurskoéla vegna likamlegra inngripa i
skélastarfi

Vidbragdsaaetlun Vikurskola er byggd a 13. gr. reglugerdar nr. 1040/2011 og leidbeiningum
Reykjavikurborgar fra april 2025.

15.4.1 Aeetlanir skola um likamleg inngrip (Verklagsreglur)

Tilgangur: Ad tryggja ad skolinn geti gripid til tafarlausra adgerda til ad stddva dasaettanlega
hegdun nemanda eda bregdast vid hétunum. Vidmidin mida ad pvi ad stydja starfsfolk vid
beitingu likamlegra inngripa i samraemi vié 16g. Avallt skal hafa pad sem barni er fyrir bestu i
fyrirrami.
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Stada skjala og abyrgo:

Verklagsreglur pessar eru hluti af starfsazetlun skoélans. Skélastjéri ber abyrgd a innleidingu,
freedslu og eftirfylgni regina.

Lykilskilgreiningar:

Likamlegt inngrip: Likamsbeiting sem felur i sér beina snertingu og aetlad er ad draga ur eda
koma i veg fyrir gjordir nemanda.

Hvenaer er 6heimilt ad beita inngripi: Oheimilt i refsingarskyni, sem hluti af hegdunarmétun,
til ad draga ur truflun eda til ad fa barn til ad fara eftir fyrirmaslum.

Aztlanir skéla um einstaka born

Ef talid er liklegt ad komi til pess ad beita purfi barn likamlegu inngripi skal gerd
einstaklingsaeetlun i samstarfi vid forsjaradila.

Azetlunin skal fela i sér markmi® og skilgreindar leidir til ad stydja vid barnid, sérstaklega
hvada lausnir pad kys til ad jafna sig pegar pad er i uppnami.

Allt starfsfolk sem vinnur med barninu skal fylgja asetluninni og kynna hana videigandi
starfsfolki.

Framkvamd likamlegs inngrips (hvenar og hvernig)

Likamlegt inngrip er adeins réttlaetanlegt pegar pad er fyllilega naudsynlegt og adrar veegari
adferdir eru ekki tilteekar til ad styra yfirvofandi haettu. Inngripi skal adeins beitt til ad forda
nemanda fra pvi ad skada sjalfan sig, adra eda ef heetta er & verulegu eignatjoni.

Vidbragdsferill (STOPPA og HUGSA):

META — Meta ahaettu til styttri og lengri tima. Meti® hagsmuni barnsins, annarra barna og
starfsfélks.

VELJA - Velja starfsfolk sem liklegast er til ad na arangri a éruggan hatt og beita sem
minnstu mdgulegu inngripi.

FRAMKVAEMA - Syna hlutlausa likamstjaningu og rélegan malrém. Veita skyr fyrirmaeli og
tryggja 6ryggi allra.
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samstarfsfolk. Tilkynna
stadsetningu og edli mals.

Skref Lysing / adgerdir Abyrgd /
patttakendur

1. Mat & Meta hvort nemandi eda adrir Sa starfsmadur

adstaedum / séu i haettu, reyna réun, faera ar | sem fyrstur sér

undirbuningur areitum, bjéda valmoguleika. adstaedur

2. Kalla eftir Ef ekki tryggt ad einn geti sinnt, | Starfsmadur og

adstod kalla vidbragdsteymi / vidbragdsteymi

3. Framkveemd Beita adgerdum med varfeerni,
likamlegs inngrips | haetta pegar haettu likur, meta a
(ef naudsynlegt) medan.

Starfsfolk sem
hefur pjalfun

4. Eftir atvik: Lata nemanda segja fra, reeda
vidbrégd & hvad gerdist, lausnaleit med
endurheimt honum, setja upp

einstaklingsaaetiun ef parf.

Umsjénarkennari
og skolastjorn /
stodteymi

5. Skraning og Skra allt (addraganda, inngrip,
tilkkynning mat, vidbrogd), tilkynna
forsjaradila og stjornendum.

Sa sem sa um
atvikid og
skolastjorn

6. Ryni og Arleg ryni & 6llum atvikum og Skélastjérn og

endurskodun framkvaemd verklags. vidbragdsteymi

7. Freedsla og pjalfa starfsfolk reglulega, skra | Skolastjérn og

pbjalfun patttdoku, kynna verklag nyjum fagfolk
starfsménnum.

Starfsfélk sem parf ad beita likamlegu inngripi

Skalinn velur starfsfolk i atvikateymi. Starfsfolk skal ekki vinna eitt vid pessar adsteedur og
skal kalla eftir adstod annars starfsfolks. Avallt zettu fleiri en einn starfsmadur ad koma ad

likamlegu inngripi, helst prir ef pvi verdur vid komid.

Vidbragdsaaetlun skal fela i sér skyra verkaskiptingu.
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i atvikateymi Vikurskola eru stjérnendur og umsjénarmadur fasteigna. Ef upp
koma adstaedur par sem gripa parf til likamlegs inngrips a alltaf hringja i stjéornanda.

Studningur vid adila mals i kjolfar inngrips

Barni skal veittur studningur og teekifaeri til ad segja fra sinu sjonarhorni. Starfsfélki er bodin
urvinnsla og handleidsla. Forsjaradilar barns skulu fa upplysingar um atvik og naestu skref
eins fljott og heegt er.

Skraning atvika

Skolastjori ber abyrgd a ad oll atvik séu formlega skrad og vardveitt. Atvik skulu skrad i Bua
(fyrir nemendur) og ef starfsmadur meidist, i Ask. Skraning skal fela i sér lysingu &
addraganda, atburdi og mati a heettu. Atvik skulu rynd reglulega til ad beeta verklag og
forvarnir.

Skraning atvika vegna fatladra barna

Ef nemandinn er fatladur skal tilkynna likamlegt inngrip til sérfreediteymis um adgerdir til ad
draga ur naudung i pjonustu vid fatlad folk, skv. 14. gr. laga nr. 88/2011.

Pjalfun starfsfélks

Skolinn skal tryggja ad starfsfolk hafi fraedslu og pjalfun i likamlegum inngripum. bjalfun er
skylda fyrir starfsfolk sem liklegt er ad purfi ad gripa inn i adstaedur. Skolinn heldur skrar yfir
pad starfsfélk sem hlotid hefur pjalfun.

Atvikarad Vikurskola 2026-2028 skipa:

Ingibjérg Gunnlaugsdaottir Deildarstjori stodpjénustu
Jéhann Hannesson Umsjonarkennari

Kristin Halla P6risdottir Deildarstjori

Margrét Rosa Haraldsdottir Nams- og starfsradgjafi Valvers
Ragnar Nordéfjord Umsjonarmadur fasteigna
Sigrun Eyporsdottir Sérkennari

Svava Margrét Ingvarsdottir Adstodarskolastjori

Porsteinn Pér J6hannesson Proskapjalfi

buridur Ottarsdéttir Skolastjori

15.5 Skoélasokn

Mikil ahersla er 16gd & stundvisi nemenda i skdlanum. Oll bérn og ungmenni & aldrinum 6 til
16 ara eru skélaskyld og bera foreldrar/forsjaradilar abyrgd a pvi ad bérnin innritist i
grunnskola, saeki skdlann og stundi par nam. bad er skylda samfélagsins ad tryggja peim
adstod sem eru i vanda. Skéla og fristundasvid Reykjavikurborgar hefur akvedid verklag
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pegar misbrestur verdur a skélasokn og tekur pad einnig til fjarvista vegna
veikinda- og/eda leyfisdaga.

Ef misbrestur verdur a skélasokn ber foreldrum/forsjaradilum og skélanum aé bregdast vid.
Til pess ad pau vidbrégd verdi sem arangursrikust hafa grunnskolarnir i Reykjavik sett sér
samraemd vidmid og reglur sem peir vinna eftir.

Skolasdéknarreglur

| oktéber 2026 voru sampykktar samraemdar skélasoknarreglur fyrir allt landid sem sja ma i
hnotskurn a eftirfarandi mynd.

Umsjénarkennari raedir vid barn*
og haft er samband heim..

Umsjénarkennari kallar til annan sérfraeding
innan skéla eda tengilid farseeldar. Bodad er
til fundar med foreldrum. Veitt er leidségn og
utbdin daetlun um baetta skélasékn.

VIBMID 3

£0-70 farvistarstig vegna fjarveru, 30 veikinda a8a
Ieyfisstuncla - 16 veikinda- /leyfisdagar

Beidni er send til lausnarteymis. Umsjonarkennari
kallar til tengilid farseaeldar og/eda skolastjéra,
fundad er med foreldrum. Aaetlun um baetta
skolasoknendurskodud i samvinnu vid foreldra og
umsjénarkennara.

Mali barns visad til umfjéllunar i nemendaverndarradi.
ABkoma annarra kerfa skodud, svo sem skolapjonustu,
velferdarpjénustu og/eda heilbrigdiskerfis. Asetlun um
baetta skélasékn endurskodud i samvinnu vid foreldra og
umsjénarkennara.

10 + farvistarstig vegna farveru, 60 veikinda- oa
Ieyfisstund - 30 veikinda-/ leyfisdagar

VIBMID 5

Skoli tilkynnir skélasékn til skola- og fristundasvids og
barnaverndarpjénustu. Azetlun um baetta skélasékn
endurskodud i samvinnu vid foreldra og umsjonarkennara.

15.6 Skoélabragur

Til pess ad 6dlast feerni i ad leysa agreiningsmal farseellega purfa allir ad temja sér
umburdarlyndi og vidsyni. Lydraedisleg vinnubrégd og virding fyrir skodunum annarra verda
pvi leidarljés starfsins i skdlanum. Nemendur eru hvattir til ad leggja sitt af mérkum til ad
baeta umhverfid og samfélagid. Markmidid er samkennd og virding, feerni i mannlegum
samskiptum og aukinn skilningur.

Avallt er leitast vid ad styrkja samkennd og samstarf starfsfélks, nemenda og foreldra. Med
markvissum heetti er sifellt reynt ad nyta audinn i grenndarsamfélaginu til ad endurnyja og
styrkja skolastarfid.
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16 Hagnytar upplysingar um skolastarfid

Allar upplysingar um skolann og skolastarfid er ad finna & heimasidu skolans p.m.t.
upplysingar um kynningar a skoélastarfinu fyrir nynema, foreldrafundir og adrir mikilvaegir
paettir fyrir skélastarfid auk azetlana.

Skolinn er opinn fra kl: 8-16 alla daga nema 8-15 a fostudogum og skrifstofa skolans er opin
fra kl. 8-16 nema féstudaga pad er opid til kl. 14:30.

Simi skolans er: 4117800

Netfang skolans er: vikurskoli@reykjavik.is

Forfallatilkynningar (veikindi, leyfi) eiga foreldrar ad saekja um a infomentor i upphafi hvers
dags en einnig er haegt ad hringja inn ad morgni hvers dags sem barnid er fra skoéla. Einnig
er haegt ad saekja um leyfi a heimasidu skolans og a infomentor. Ef 6skad er eftir leyfi lengur
en 5 virka daga eru foreldrar kalladir a fund skoélastjornenda par sem farid er yfir abyrgd
foreldra samkv. grunnskolalégum nr. 8, 15. grein.

16.1 Bokasafn

Nytt og endurnyjad békasafn/upplysingaver er i skdlanum og er pad opid alla daga. bad er
adstada til hdpavinnu og lesturs. Opid verdur i friminitum og hadegi suma daga og er pa
nemendum frjalst ad koma og nyta sér adstéduna. Vinna a safninu midar ad pvi ad pjalfa
upplysingalaesi nemenda og leggja grunn ad sjalfsteedum vinnubrégdum i nami og kenna
nemendum ad nota baekur og békasofn sér til gagns og gamans og i pvi markmidi er
mikilveegt ad nemendur hafi adgang ad fjdlbreytilegu og nylegu lesefni.

16.2 Motunevyti

Bodid er upp a gjaldfrjalsan hadegismar i 6llum grunnskélum borgarinnar. Matsedill er birtur
a heimasidu skodlans og a upplysingaskja i anddyri skélans. Nemendum er einnig bodid upp
a hafragraut fjéra daga vikunnar. Hér ma sja frekari upplysingar vardandi métunevti i

grunnskolum.

17 Stodpjonusta - Heildaraaetlun

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmié laga og Adalnamskrar um
kennslu i samreemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fijarmagn til sérkennslu sem best.
Peir sem ekki fylgja ndmsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning
og namsadstod eftir porfum. Vid Uthlutun a sérkennslu- og studningsfulltriatimum liggja
greiningar, skimanir, namsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra med rokstudningi til
grundvallar.

63


mailto:vikurskoli@reykjavik.is
https://reykjavik.is/thjonusta/motuneyti-i-grunnskolum
https://reykjavik.is/thjonusta/motuneyti-i-grunnskolum
https://reykjavik.is/thjonusta/motuneyti-i-grunnskolum

Vikurskoli starfar eftir verkefninu Betri borg fyrir born sem er umfangsmikid

verkefni sem midar ad pvi ad baeta pjonustu vid bérn, ungmenni og fjdlskyldur peirra.
Verkefnid er unnid i pverfaglegu samstarfi milli starfsfolks velferdarsvids, skola- og
fristundasvids, pjénustu- og nyskdpunarsvids. Meir upplysingar er aé finna a
https://reykjavik.is/verkefnasogur/betri-borg-fyrir-born

Hér ma sja reglugerd um_nemendur med sérparfir i grunnskola og reglugerd um
sérfreedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i

grunnskolum.

Helstu hlutverk stodpjonustu skolans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning & einn
eda annan hatt. bessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda
til sérfraedinga, viétol vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verid:

einstaklingsaaetlanir

Vviotol, leidsodgn, radgjof

mat og greining a namsfeerni
namsver

ISAT kennsla

17.1 Einstaklingsnamskra/Einstaklingsaaetlun

Einstaklingsnamskra er gerd fyrir nemendur ef porf pykir & ad gera verulega breytingu a
namsmarkmidum, namsefni, namsadsteedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem
6drum nemendum er bodid. Stodkennari, deildarstjori og umsjonarkennarar fara yfir stédu
nemenda og vinna sidan azetlun i samradi vid foreldra og nemendur. Einstaklingsnamskra er
gerd med hlidsjon af bekkjarnamskra. Allt namsmat akvardast ut fra einstaklingsnamskra.

Eftirfarandi paettir eru hafdir i huga vid einstaklingsnamskragerd:

heildaradsteedur nemandans

mat a styrkleikum nemandans og mikilveegustu askorunum

teymi og/eda samstarf um nemandann vid adila innan og utan skdlans, hverijir,
hvernig

nam og namsadstaedur

hindranir i namsumhverfi, hvernig draga ma ur ahrifum peirra eda rydja peim ur vegi
tenging vid bekkjar- og adalnamskra

namsmarkmid og leidir

namslegur studningur, i hverju felst hann

namsgdgn og namsumhverfi

namsmat og mat & framvindu

félagsstada og félagslegt umhverfi

félagsleg markmié og leidir

namsgogn

félagslegur studningur, i hverju felst hann
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e mat a framvindu
e endurmat og abyrgdaradilar

17.2 Athuganir og skimanir a namsfaerni

Lesfimi nemenda er metin med lesfimiprofum fra MMS. Allar nidurstédur eru skradar i
Mentor og birtar forradamonnum. Deildarstjori stodpjonustu fer yfir nidurstodur lesfimiprofa
og metur hvort nemendur purfi studningsurraedi i lestrarfaerni. En par er horft til
lagmarksvidmida MMS fyrir hvern argang. Nyttar eru bjargir ur Laesisstefnu Grafarvogs

o lesfimi l6g0 fyrir i 8., 9. og 10.bekk i september, jantar og mai hvert ar

e milli mala er stadlad malkénnunarpréf sem er lagt fyrir alla nemendur med
fidlbreyttan tungumalabakgrunn i grunnskolum Reykjavikur. Préfid meelir
aldurstengdan namsordaforda a islensku. Nidurstédur profsins gefa visbendingar um
hversu miki® nemandi skilur af pvi sem fram fer i kennslustundum og hver
studningsporf barnsins er. Profid er lagt fyrir nemendur i fyrsta skiptid eftir 2 ara
skoélagéngu & Islandi

17.3 Nams- og starfsradgjof

Hlutverk namsradgjafa er ad vera talsmadur nemenda i skdlanum, standa voérd um velferd
nemenda og leita lausna i malum peirra. Namsradgjafar er bundnir pagnarskyldu um einkamal
nemenda, ad undanskyldum akvaedum i ldgum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum
og foreldrum stendur til boda ad leita til namsradgjafa.

Helstu verkefni ndmsradgjafa:

radgjof og freedsla um nams- og proftaekni

radgjof um nams- og starfsval nemenda

personulegur og félagslegur studningur vid nemendur

radgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmalum

moéttaka nyrra nemenda

kennsla i lotum i 9. bekk — helstu verkefnin eru; hvad er namstaekni, timastjérnun,
lestur og glésuteekni, sjalfsmynd og verkefni tengd pessum umraeduefnum unnin.

Vidvera namsradgjafa i skélanum: 8-16 alla daga nema féstudaga 8-15

Netfang namsradgjafa skolans skolaarid 2026-2027: Liney Bjorg Sigurdardottir
liney.bjorg.sigurdardottir@reykjavik.is

17.4 Lausnateymi Vikurskola

Lausnateymi er teymi innan skélans sem sér um ad kortleggja stédu barna og leita lausna til
studnings peim.
i lausnateymi eru félagsleg samskipti, hegdun, nam og lidan barna reedd og vidunandi
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urraedi virkjud til ad bregdast fyrr vid erfidleikum eda adsteedum barns. Malid
getur vardad einstaka bérn eda barnahdpa i nami peirra, starfi og leik. Avallt skal upplysa
forsjaradila um ad leita eigi rada vardandi malefni barna peirra hja lausnateymi.

i lausnarteymi skulu vera:
Teymisstjori. Skélastjérnandi skipar teymisstjora lausnateymis.
2-3 fulltriar grunnskolans, fulltrdi fristundastarfs og fulltrai skéla- og fristundapjonustu.

Teymisstjori kallar svo adra inn eftir porfum s.s. skélahjukrunarfreeding, skolasalfreeding,
unglingaradgjafa, félagsradgjafa, deildarstjéra barna eda unglingastarfs i fristundastarfi eda
radgjafaproskapijalfa fristundastarfs eftir pvi sem asteeda er til.

Lausnateymi Vikurskola veturinn 2026-2027 skipa:
Ingibjorg Gunnlaugsdottir deildarstjori stodpjonustu
Kristin Halla bérisdéttir deildarstjori

Stefan Orn Kéarason forstédumadur félagsmidstédvar
Liney Bjorg Sigdurdardottir nams- og starfsradgjafi
Agnar Arnpérsson fra Austurmidstod

Birta Baldursdattir fra Austurmidstod

17.5 Pjonustumidstod - Austurmidstod

Markmi®id med stofnun pjonustumidstdodvanna er ad gera pjonustu borgarinnar adgengilegri
fyrir ibua og efla pverfaglegt samstarf sérfreedinga i malefnum barna og fjélskyldna og auka
pannig lifsgaedin i héfudborginni. https://reykjavik.is/austurmidstod

Fra og med 1. januar breytist skipulagid og Austurmidstod fer aftur undir Skola og
fristundasvid og er stadsett i Borgartuni 12-15

17.6 Farteymi

Farteymi er sérhaeft rraedi sem pjonar grunnskélum borgarinnar en tilheyrir fra 1. januar
2027 Velferdasvidi borgarinnar. Radgjafar i Farteyminu veita radgjoéf og vinna med
nemendur i nams- og hegdunarerfidleikum sem og nemendur med atferlisvanda og/eda
gedraskanir. Radgjafar teymisins vinna med nemandann i skélaumhverfi hans og med
sampykki foreldra/ forrddamanna dsamt pvi ad vera i nanu samstarfi vid adra fagadila
vidkomandi skéla. Vinna med hvern nemanda getur varad i mislangan tima eftir adstasedum.
Ad lokinni vinnu i heimaskdéla nemandans tekur vid eftirfylgni og radgjof um hvernig best
verdi studlad ad aframhaldandi framférum eda vidhaldid peim arangri sem hefur aunnist. |
einstaka tilfellum meela radgjafar Farteymis med annars konar urreedum sem geetu reynst
ahrifarikari ef stada nemanda er a pann veg ad heimaskoéli hefur ekki tok a ad sinna porfum
hans
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17.7 Skoélaheilsugaesla/vidvera hjukrunarfraeedings

Skolaheilsugaeslan er hluti af heilsugaeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd.
Markmid skolaheilsugaeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra.
Starfsfélk skolaheilsugaeslu vinnur i nainni samvinnu vid foreldra, skélastjérnendur, kennara
og adra sem koma ad malefnum nemenda med velferd peirra ad leidarljosi. Farid er med
allar upplysingar sem tranadarmal. Starfsemi skolaheilsugaeslunnar er skv. l6gum,
reglugerdum og tilmeelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i skélaheilsugaeslu eru
freedsla, heilsuefling, bélusetningar, skimanir og skodanir, uménnun veikra og slasadra
barna, asamt radgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfolks skolans.

A broska- og hegdunarstod er starfrakt skolasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og
samraema heilsuvernd skélabarna i samradi vid heilbrigdisyfirvold og heilsugaesluna a
landsvisu.

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfreeding/skolans: 4117800
Vidvera hjukrunarfraedings i skélanum: midvikudaga fra 8-14 og fimmtudaga 8-12

Netfang skoélahjukrunarfraedings: hildur.birna.helgadottir@heilsugaeslan.is

17.8 Valver

Valver er skélaurraedi fyrir 8. - 10. bekk med plass fyrir allt ad 35 nemendur. | Valveri starfa
prir stodkennarar, proskapjalfi, nams- og starfsradgjafi og fimm studningsfulltrar. Starf
Valvers hefur verid i proun yfir 20 ar en na a pessu skélaari var aukid vid stédugildi til ad efla
starfi® enn frekar. Ahersla verdur & utikennslu, dtiveru og hreyfingu.

Valverid er hugsad fyrir nemendur med namsvanda, hegdunarvanda og/eda tilfinninga-
vanda.

Foreldrar, nemendur og kennarar skélans geta sétt um plass fyrir nemanda i Valverinu eftir
akvednu umsoknarferli. Ef nemanda bydst plass i Valveri er gerdur skriflegur samningur vid
nemenda og foreldra um markmid sem verdur unni® med. Samid er um hvada fog
nemandinn seekir i Valverid og hvada fég nemandinn saekir til annarra kennara i Vikurskola.
Stodkennari utbyr einstaklingsnamskra ut fra samningnum og greiningargdgnum sem fylgja
nemandanum. Nemendur Valvers tilheyra allir bekkjum og taka patt i bekkjarstarfi og
vidburdum sem i bodi eru hverju sinni.

Pegar nemendur og foreldrar piggja plass i Valveri eru peir ad velja einstaklingsmi®éad nam,
minni namshopa, adlagada stundaskra, atvinnutengt nam sem valgrein i 9. og 10.bekk (ef
pad hentar nemanda) og adhald, eftirfylgni og pétt foreldrasamstarf. Nemandi er i umsjon hja
einum af kennara Valversins. Heimavinna er akvedin a teymisfundum i samvinnu vid foreldra
en nemendur og foreldrar geta einnig afpakkad heimanam. i Valveri eru allir nemendur &
sinum eigin forsendum. Namsmat er i samraemi vid einstaklingsnamskra hvers og eins
nemanda. Foreldrar/forradamenn sampykkja einstaklingsnamskra sem vikur mismikid fra
haefnividmidum argangs. Namsmat er med ymsu formi t.d. einstaklingsverkefni, hopverkefni,
sjalfsmat og kannanir sem a sér stad jafnt og pétt yfir allt skélaarid en pad kallast simat.
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Markmidid med starfinu i Valveri Vikurskola er velferd og vellidan nemenda.

Namsframvinda nemenda stjornast af lidan peirra og pess vegna er lykilatridi ad baeta lidan
nemenda. Til pess ad svo megi verda purfa foreldrar og starfsmenn Valvers ad vera i mikilli
0g godri samvinnu. Su samvinna skilar sér i sameiginlegri syn og betri menntun og lidan fyrir
nemendur. Samvinna fer fram med reglulegum teymisfundum, simtélum og télvupdstum milli
heimila, skola og stodpjonustu utan skdlans pegar pad a vid. Kennsluradgjafi og
hegdunarradgjafi Austurmidstédvar sem er pjonustumidstod Grafarvogs- og Kjalarness vinna
naid med starfsménnum Valversins.

Megin ahersla er 16gd a grunngreinarnar, islensku, ensku, steerdfraedi, nattarufraedi og
samfélagsfraedi. Nemendur og foreldrar koma ad vali namsefnis sem er reglulega
endurskodad a teymisfundum. Nemendur vinna ymist einstaklingsverkefni eda hopverkefni.
Nemendur geta einnig fengid vidbotartima i list- og verkgreinum og ipréttum par sem 16gé er
ahersla & einstaklingspjalfun fyrir hvern og einn. Namsradgjafi Valvers vinnur markvisst med
nemendum vid ad efla sjalfsmynd, styrkleika hvers og eins, abyrgd a eigin nami, framtidar-
syn og veentingar til naesta skélastigs. Allt starf Valvers er skipulagt ut fra hugmyndafraedi
Leidsagnarnams og Uppeldi til abyrgdar.

Lokamarkmid Valversins er ad nemendur utskrifist fra Vikurskéla sem sjalfsteedir, sterkir og
jakveedir einstaklingar sem eru tilbunir fyrir naesta skolastig.

17.9 Sérfreedipjonusta

Kennarar senda inn malefni nemenda i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun til
lausnateymis og til nemendaverndarrads skolans. Foreldrar geta pé einnig leitad adstodar
ad eigin frumkvaedi. Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og raeddar & fundum
nemendaverndarrads og lausnateymis sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda
foreldrum a ad mikilvaegt er ad taka mal til medferdar adur en pau verda of stor.

Kennsluradgjafar og hegdunarradgjafar Austurmidstdodvar sinna radgjof um stodkennslu eda
sértaeka adstod vid barn i grunnskola par med talid adstod vid gerd einstaklingsnamskraa.
Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfolks grunnskéla um kennsluhaetti og
skoélaproun.

Austurmidst6d uthlutar Vikurskola séalfreeding og félagsradgjafa sem situr i nemenda-
verndarradi skolans par sem tilvisanir eru kynntar og reeddar. Samstarf skélasalfreedings og
félagsradgjafa vid skoélann fer fram & nemendaverndarradsfundum, i simtélum og télvu-
postum.

18 Sérurraedi

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskolum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu
i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til stodkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og
namsadstod eftir porfum. Vid dathlutun stodkennslu- og studningsfulltriatimum liggja
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greiningar, skimanir, namsmat og beidnir umsjénarkennara og foreldra med - roree e

rokstudningi til grundvallar.
Sja nanar:

e Stefna i grunnskolum Reykjavikur um skola an adgreiningar,
https://reykjavik.is/sites/default/files/stefna-skolianadgreiningar1.pdf

Hér ma sja gatlista og vidmid vegna starfsreglna og aaetlana sem reglugerdir med |[dgum um
grunnskola kveda a um ad skélar beri abyrgd a,
https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol utgefid efni/gatlistar.pdf

Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskola,
stjornartidindi.is/Advert.aspx?1D=5ed99731-e461-4a74-b88c-c4b10fae3474

Reglugerd um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og
nemendarverndarrad i grunnskolum stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-
9b99-b2b6d1c326f4

18.1 Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad fjallar um sérstok urreedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahopa
sem 16gd hafa verid fyrir radié. | radinu sitja skolastjornendur, namsradgjafi skélans,
skoélahjukrunarfreedingur, forstédumadur félagsmidstddvar og fra Pjonustumidstod Austurs
skolasalfraedingur og félagsradgjafi. Adrir adilar s.s. fulltrdi fra barnaverndaryfirvéldum,
foreldrar og kennarar taka patt i starfi nemendaverndarrads pegar tilefni er til.

18.1.1 Hlutverk nemendaverndarrads

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samreema skipulag og framkvaemd pjonustu vid
nemendur vardandi skélaheilsugaeslu, ndms- og starfsradgjof, sérfraedipjonustu auk pess ad
vera skolastjéra til adstodar um framkveemd aaetlana um sérstaka adstod vid nemendur.
Nemendaverndarrad fjallar um sérstok urreedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa
sem 16gd hafa verid fyrir radid. Radid metur hvada vidbotarupplysinga er pérf og bodar a
sinn fund umsjénarkennara og foreldra svo og adra adila sem tengjast malinu ef porf krefur.
Fulltrdar i nemendaverndarradi geta haft frumkveedi ad pvi ad mal einstakra nemenda séu
tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til radsins med formlegum haetti. Starfsfolk skéla,
foreldrar, nemendur og fulltruar sérfreedipjéonustu skolans geta dskad eftir pvi vid skolastjora
eda fulltria hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahdpa verdi
tekin fyrir i rédinu.

18.1.2 Starfsreglur nemendaverndarrads
Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skolastjéra eda

nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast
er kostur. Ma gera pad med télvupdsti eda bréflega.
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Fulltrdar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum haetti til ad raeda um e e e

hvort taka skuli einstaka mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astzedu til ad fjalla & formlegan
hatt um einstaka mal skal visa malinu til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru
taldar.

Ad 6dru leyti visast i_16g og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

19 Téomstundastarf

Félagsmidstddin Vigyn er starfraekt af fristundamidstédinni Brinni og er félagsmidstod sem
sinnir: Engjaskola (5.-7. bekkur), Borgaskola (5.-7. bekkur) og Vikurskéla (8.-10.

bekkur). Félagsmidstddin Vigyn er stadsett i Vikurskoéla og saekja bérnin i Engja- og
Borgaskdéla einnig pangad.

i félagsmidstddvunum er bodid upp & uppbyggilegt fristundastarf fyrir 10—16 ara bérn og
unglinga. Sérstdk ahersla er 16gd & ad na til peirra unglinga sem parfnast félagslegs
studnings og ad bjoda upp a fidlbreytileg vidfangsefni. Unnid er i klubbum, sérteeku hépa-
starfi, opnu starfi og timabundnum verkefnum. Stjérnendur Vigyn eru med mikla vidveru i
skolanum og vinna pétt med stjornendum asamt pvi ad sitja i allskonar radum og teymum
med starfsfolki skélans. Vigyn heldur einnig utan um nemendarad skélans par sem hépur
unglinga sér um ad skipuleggja félagsstarf i skdlanum.

https://reykjavik.is/vigyn

20 Ymsar azetlanir og reglur

20.1 Eineltisasetlun

Vikurskoli vill studla ad vinsamlegu samfélagi barna og starfsmanna. Vinsamlegt samfélag
einkennist af lydreedislegum vinnubrégdum og mannvirdingu. Einelti er ekki lidid en ef pad
kemur upp er tekid skipulega a pvi i samraemi vid verkferla lausnarteymis skélans og stefnu
borgarinnar.

Vidbrégd og vinnuferli starfsfolks Vikurskola vid samskiptavanda og einelti er byggdur &
gatlsita Reykjavikurborgar vid einelti https://reykjavik.is/gatlisti-vegna-eineltis

Ef grunur leikur a einelti fer eftirfarandi ferli i gang.

e umsjoénarkennari er abyrgdaradili og kannar malid med 6formlegum haetti. Hann
skodar samskipti polenda og meintra gerenda, er vakandi yfir pvi sem er ad gerast
i frimindtum og bidur starfsfélk og adra kennara sem kenna bekknum ad fylgjast
sérstaklega vel med nemandanum. Er i samstarfid vid Vigyn félagsmidstddina.
Umsjonarkennari getur einnig lagt fyrir tengslakdnnun i bekknum og vinnur ad
baettum samskiptum. Umsjénarkennari skrair vinnu og nidurstddur i ferilblad um
vidbrégd og vinnuferli vid samskiptavanda og einelti og hefur samband vid foreldra
polanda
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e umsjonarkennari aflar sampykkis foreldra polenda fyrir aframhaldandi
vinnu med malid i eineltisferli. bPegar sampykki hefur borist, upplysir
umsjonarkennari Lausnarteymi skolans um malid og tekin er akvoréun um adkomu
pess. Formleg skraning hefst

e lausnarteymid setur fram azetlun um hvernig brugdist skuli vid malinu i samstarfi
vid umsjonarkennara innan tveggja virkra daga. Haft skal samband vid foreldra
meintra gerenda og fundad med peim og bérnum peirra. Sett er fram azetlun fyrir
gerandann ad breyta hegdun sinni til betri vegar og sér sa starfsmadur skoélans
sem raeddi vid hann um agd fylgja henni eftir
umsjonarkennari og namsradgjafi vinna ad baettum samskiptum i bekknum.
i samradi vid foreldra polenda ma hafa upplysa adila i Vigyn
kénnun mals skal ad jafnadi lokid innan viku fra pvi ad malid berst til
umsjonarkennara og formleg skraning hefst. Foreldrar eru upplystir um pad sem er
i gangi

e hafi aaetlunin ekki borid arangur innan tveggja vikna skal visa malinu til
nemendaverndarrads og leita adstodar fra Pjonustumidstdd Austurs,
skolasalfraedingi, unglingaradgjafa eda kennsluradgjafa sé talin porf a pvi

e stjérnendur boda foreldra a fund. Dugi pad ekki til taka starfsmenn
Pjonustumidstodvar Austurs vid malinu i samvinnu vid skolann. Leysist malid ekki
a pvi stigi er pvi visad til Skéla- og fristundasvids

Hér ma finna stefnu skéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismalum auk itarefnis,
https://reykjavik.is/einelti-i-skola-og-fristundastarfi

20.2 Fjolmenningarstefna skola- og fristundasvids

Heimurinn er hér — Stefna skéla- og fristundasvids

20.3 Forvarnastefna

Forvarnarstefna Reykjavikurborgar, smellid hér.

Arviss freedsla fyrir nemendur og starfsfolk Vikurskéla stydst vid eftirfarandi forvarnaraaetiun.

8. bekkur 9. bekkur 10. bekkur |Starfsfolk

Geodheilbrigdi mars mars mars mars

Kynferdislegt areiti og ofbeldi voronn haustonn

Kynfraedsla - hjukrunarfraedingur| Yfir skélaarid|Yfir skolaarid | Yfir skolaarid
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6 timar i

lotum allt

skolarid
Ofbeldi og einelti Yfir skélaarid | Yfir skélaarid | Yfir skolaarid | Yfir skolaarid
Samtokin ‘78 haustonn haustonn haustonn haustonn
Stafraent ofbeldi mars mars mars mars
Vikab febraar febraar febraar

20.4 Handbdk um velferd og oryggi barna i grunnskélum

Handbdkin er unnin i samvinnu mennta- og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga med hlidsjon af reglugerd um gerd og bunad grunnskolahusnaedis og skolaléda
nr. 657/2009. | reglugerdinni segir ad sveitarstjorn skuli Gtbua handbok fyrir starfsfélk
grunnskola med leidbeinandi reglum um 06ryggi barna og slysavarnir i grunnskélum,
https://mms.is/handbok-um-velferd-og-oryggi-barna-i-grunnskolum-0

20.5 Jafnréttisaaetiun

Jafnréttisazetlun Vikurskoéla byggir & I6gum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla (nr.
10/2008), einnig er tekid mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem ad hluta til er
byggd a jafnraedisreglu stjornarskrarinnar en hun midar ad pvi ad allar manneskjur fai notid
mannréttinda an tillits til uppruna, pjodernis, litarhattar, triarbragda, skodana, kynferdis,
aldurs, efnahags, aetternis, fotlunar, heilsufars eda annarrar stodu.

Allt skolastarf skal vera i anda jafnréttis. Jafnrétti & ad vera samofid leik og starfi nemenda.
Skolastarf i anda jafnréttis a ad sja til pess nemendur geti tekid patt i skélastarfi svo
styrkleikar hvers og eins fai notid sin sem best. Starfsfolki og nemendum skal ekki
mismunad vegna kynferdis, kynhneigdar, utlits, uppruna, trdar- og/eda stjornmalaskodana.

| Vikurskola er 16g ahersla & lydreedislegar akvardanir og mikilveegt ad tekid sé tillit til
sjénarmida allra vid stefnumotun og akvardanatdku. Stjérnendur og starfsmenn skélans bera
abyrgd a ad geeta jafnréttis a vinnustad. Allir starfsmenn hafi méguleika til endurmenntunar
og/eda til pess ad saekja sér fraedslu til pess ad auka heefni sina i starfi. R6dd nemandans a
ad heyrast t.d. med adkomu nemenda i skélarad Vikurskola

Skélastarf i anda jafnréttis og mannudar midar ad pvi ad breyta vidhorfi til hefdbundinna
kynjaimynda og vinna gegn neikveedum stadalimyndum um hlutverk kvenna og karla.
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20.5.1 Aherslur Vikurskéla i jafnréttismalum

e Komid skal til mots vid mismunandi proska og getu nemenda og sveigjanleiki og
fidlbreytni hofd ad leidarljési. Ahersla er & jakvaed samskipti og virdingu i 6llu starfi.

e Oll vinna nemenda skal vera i anda jafnréttis og mannudar par sem 16gd er sérstok
ahersla 4 ad nemendur raekti med sér samkennd, vinattu og virdingu fyrir skodunum
og lifsgildum annarra.

e Allt namsefni i 6llum namsgreinum skal skoda og meta ut fra jafnréttissjonarmidum.
Sérstok ahersla er 16gd a markvissa jafnréttisfraedslu i lifsleikni og nemendur hvattir
til ad reekta haefileika sina og persénuproska an hamlandi ahrifa hefébundinna
kynjaimynda.

e Leitast skal vid ad rada i namshopa pannig ad hlutfall drengja og stulkna sé sem
jafnast. Stundum getur verid skynsamlegt ad kynjaskipta namshopum og skal pad
vera vel igrundad og til béta fyrir baedi kynin.

e Arlega skal gera kyngreinanlegar kannanir t.d. i gegn um skélapulsinn 4 lidan
nemenda, samskiptum peirra og vidhorfum til skoélans.

e [ nams- og starfsfreedslu og annarri radgjof i skélanum skal jafnréttissjonarmié haft

ad leidarljési. Kynna skal baedi drengjum og stulkum storf sem oft er litid a sem

hefdbundin karla- og kvennastorf.

Allt starfsfolk ber abyrgd a ad skapa forddmalaust andrumsloft.

Launajafnrétti er i skélanum.

Vid nyradningar verdur leitast vid ad jafna kynjahlutfall

Stjornendur leitast vid ad gera naudsynlegar radstafanir pannig allt starf i skélanum

taki mid af pvi ad samraema sem best fjdIskyldulif og atvinnu starfsmanna t.d. ma

nefna fundartima, skipulag namskeida o.fl.

e Kynbundid ofbeldi, kynbundin areitni og kynferdisleg areitni er er aldrei lidid i
skolanum.

20.5.2 Framkvaemd, eftirfylgni og endurskodun

Jafnréttis- og mannréttindastefnu skolans skal kynnt éllum peim sem ad skélastarfinu koma,
s.s. foreldrum, starfsfolki og nemendum og hun birt & heimasidu skélans.

Mikilveegt er ad fram fari faglegt og reglubundid mat & ahrifum jafnréttis-og
mannréttindastefnu skolans. Nidurstédur matsins skulu kynntar reglulega fyrir nemendum,
starfsfélki og forradamdénnum. Nidurstédurnar eru einnig birtar & vefsidu skolans.

Til ad stefnan skili arangri er naudsynlegt ad hafa skyra meaelikvarda i tengslum vid pau
markmid sem koma fram i henni. Pau matsteeki sem 16gd eru til grundvallar eru
starfsmannasamtdl, vidhorfakannanir medal nemenda, starfsfolks og forradamanna.

Stefnuna skal endurskoda i heild sinni & priggja ara fresti.

20.5.3 Framkvaemdaaaetlun Vikurskola arid 2026-2030

Skolinn setur sér framkvaemdaaeetlun hvert skélaar par sem fram koma skyr og vel
skilgreind markmid i samraemi vid Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar.
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Markmio

Allir starfsmenn pekki
og vinni eftir
Mannréttindastefnu
Reykjavikur og geti
sinnt jafnréttisfraedslu
Nemendur fai
forvarnarfreedslu gegn
kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni areitni og
kynferdislegri areitni i
9.bekk

Nemendur pekki
margvisleg storf og geti
tengt ahugasvidi sinu.
Kynna skal baedi
drengjum og stulkum
storf sem oft er litid &
sem hefdbundin karla-
og kvennastorf
Nemendur raekti med
sér samkennd, vinattu
og virdingu fyrir
skodunum og lifsgildum
annarra.

Leitast vid ad jafna
kynjahlutfall vi®
nyradningar starfsfolks.

Konum og korlum skulu
greidd jéfn laun og njéta
sbmu kjara fyrir sému
eda jafnverdmeaet storf

Leitast skal vié ad gera
starfsfolki kleift ad
samraema starfsskyldur
og abyrgd gagnvart
fidlskyldu.

Adgerd
Upprifjun med
starfsfolki

Forvarnarfreedsla
tengd kennslu i
lifsleikni og freedslu a
vegum heilsugeeslu
og Jafnréttisskola
Reykjavikur.
Nemendur fai nams-
og starfsfreedslu og
tengist hun lifsleikni
kennslu og
valverkefnum i 8. -10.
bekk.

Vinna vid
bekkjarreglur a
bekkjarfundum

Ef val stendur a milli
jafnhaefra einstaklinga
af sitt hvoru kyni ber
ad rada pann af pvi
kyni sem hallar a.
Kjarasamningar Ki og
launadeild
Reykjavikurborgar

Aukinn sveigjanleiki i
vinnu og vinnutima,
vidveru, pannig ad
tekid sé tillit til
fidlskylduadsteedna
og parfa skolans.
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Abyrgé
Skolastjori

Skolastjori og
umsjonarkennarar
i samstarfi vid
skolahjukrunar-
freeding

Namsradgjafi i

samstarfi vid
umsjonarkennara

Umsjénarkennarar

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Stjérnendur
Ki og Reykjavikur-
borg

Stjérnendur

Timarammi

Upprifjun a
starfsmanna-
fundi 2027

Allt skolaarid

Allt skolaarid

Allt skolaarid

Alltaf til
hlidsjénar vid
radningar

Alltaf

Allt skolaarid



Radstafanir skulu
gerdar til ad koma i veg
fyrir kynbundid ofbeldi,
kynbundna areitni og
kynferdislega areitni i
skolanum

Allir starfsmenn eigi kost

a simenntun

Ad nemendum standi til
boda matur i moétuneyti
sem stridir ekki gegn
lifs-og truarskodunum
peirra.

Kennsluadferdir og
namsgogn eiga ad
henta 6llum nemendum

A0 foreldrum standi
avallt til boda ad hafa

tulk a peim fundum sem

skolinn bodar til.

Med freedslu og
umraedum

Namskeid a vegum
SFS og énnur
endurmenntun

Yfirmadur i
skolaeldhusi feer
upplysingar um pessa
nemendur og tryggir
ad nemendunum
standi annad
sambeerilegt til boda.

Kennarar hafi petta
ad leidarljési vid gerd
kennsluaaetlana og
endurskodun eldri
aeetlana.
Umsjénarkennarar
skulu leita upplysinga
um hvort fj6lskylda
Oski eftir pjonustu
tulks. Upplysingunum
er safnad a sérstakt
skjal sem uppfeert er
ad hausti og oftar ef
burfa pykir. Skjalinu
er skilad til ritara.

Skolastjori

Skolastjori Allt skolaarid

Abyrgd foreldra er | Allt skélaarid
ad tilkynna.

Ritari skélans
midlar
upplysingunum til
yfirmanns
skolaeldhuss
Skolastjori og allir = Allt skélaarid
kennarar skélans

Umsjonarkennarar. | Allt skélaarid
Ritari tekur vid

upplysingum sem

snyr ad pérfum

foreldra fyrir

tulkapjénustu.

Allt skolagrio

20.6 Laesisstefna

Vikurskéli nytir sér Laesistefnu Grafarvogs sem er ad finna hér:
https://reykjavik.is/sites/default/files/2023-06/L%C3%A6sisstefnaGrafarvogs2020-%2004.11-

-.pdf
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20.7 Mottokuaaetlun fyrir nyja nemendur

i Vikurskola er 16gd ahersla & ad taka vel & méti nyjum nemendum og veita skyrar upplysingar
um skolastarfid. Mikilveegt er ad nemandinn og foreldrar hans fai strax i upphafi jakvaeda mynd
af skélanum og ad foreldrum og nemendum finnist peir velkomnir i skélann.

Pegar nyr nemandi er skradur i skélann er honum og forradamoénnum hans bodid ad koma i
heimsokn i skolann og hitta veentanlegan umsjénarkennara. Stjérnendur/umsjonarkennari
taka a moti peim og kynna skolastarfid og syna peim husnzedid.

Pegar nemandi byrjar i skélanum a midjum vetri parf ad huga ad nokkrum atridum.
Umsjonarkennari undirbyr komu nyja nemandans. Hann skipuleggur m.a. vinateymi; ad
nemendur bekkjarins skiptist a ad fylgja nyja nemandanum allan daginn. Ef nemandi hefur
annad modurmal en islensku er lika 16gd ahersla a freedslu um land, menningu og fleira er
tengist upprunalandi nemandans. Einnig er 16gd ahersla & ad allir leeri ad skrifa og bera fram
nafn nyja nemandans. Vid komu nys nemanda i bekk er sérstaklega studlad ad pvi ad hann
tengist peim sem fyrir eru og er pa einum eda nokkrum nemendum falid pad hlutverk ad fylgja
honum um skélann fyrstu dagana og bjoda honum ad vera med i friminutum. begar tekid er a
moti beidni um skolavist fyrir erlent barn fa foreldrar i hendur upplysingabaekling fyrir erlenda
foreldra grunnskélabarna. Deildarstjori sérkennslu veitir nybdum auk pess sérstaka umsjén ef
bess gerist porf.

Umsjénarkennarar eru bednir um ad hafa samband vid heimili nyrra nemenda pegar ein til
tveer vikur eru lidnar af skolatimanum. ba gefst teekifeeri til ad reeda lidan nemandans og
upplifun hans og foreldra af skélanum.

Skdélastjéornendur/umsénarkennari skulu:

e afla upplysinga fra foreldrum/forradaménnum um nemandann almennt, namsgengi
(m.a. athuganir og greiningar) félagslega st6du, skdélagongu hingad til, heilsufar,
truarbrogd, tengsl vid adra nemendur i skélanum o.s.frv. Ef eitthvad er athugavert vid
heilsu nemandans skal umsjénarkennari og benda foreldrum a ad hafa samband vid
skélahjukrunarfreeding. Umsjonarkennari fylgist med pvi ad peer upplysingar
komist til skila.

e gefa foreldrum/forrdadamoénnum kost & ad koma i skélann dsamt nemandanum til ad
hitta sig og skoda skolahusnaedi.

e afhenda foreldrum/forra®aménnum og nemanda stundatéflu og gégn sem kennari telur
naudsynleg fyrir nemanda ad hafa. Benda peim & ad frekari upplysingar er ad finna
(t.d. & heimasidu skolans).
gera foreldrum grein fyrir skélastefnu og vinnuvenjum i skélanum.
veita upplysingar um Mentor og adgang ad kerfinu, namsmat, leyfisveitingar o.fl.
veita upplysingar um almenn atridi eins og vidtalstima, nestismal, kleednad i ipréttum,
tilkynningar um forféll, beidnir um leyfi o.s.frv.
fara yfir skolareglur med foreldrum og nemanda.
skipa nemandanum i videigandi hop i sérgreinum og lata annad starfsfolk vita af nyjum
nemanda.
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e segja bekkjarféldgum fra komu nys nemanda og virkja pa til ad leidbeina e o e

honum og audvelda adlogun i skdlanum.

sja um i samradi vid husvord ad husgogn séu til stadar fyrir nemandann.

lata bekkjarfulltrda fa upplysingar um ad nyir samstarfsforeldrar hafi baest i hopinn.
umsjonarkennari midlar upplysingum til annarra starfsmanna skoélans.

skra nemanda inn i Skélagatt

Ef nemandi hefur annad modurmal en islensku velur umsjonarkennari i samvinnu vid
deildarstjéra stodpjonustu og nybuakennara namsefni ut fra pekkingu og ahugasvidi.

Ef um sértazka namsoérdugleika er ad rada parf ad:

meta stédu nemandans

utbua einstaklingsnamskra

finna namsefni vid heefi

akveda hvernig namsmati skuli hattad
meta studningsurraedi.

20.8 Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og
fristundastarfi

Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar.

Markmid reglnanna er ad vernda born gegn auglysingum og markadssokn i skola- og
fristundastarfi, sja hér.

20.9 Rymingaraaetiun

Ef brunavidvorunarkerfid fer i gang skal unnid eftir eftifarandi rymingaraaetiun:

e Skolastjori og umsjonarmadur/ oryggisfulltriar fara ad stjorntéflu
brunavidvérunarkerfis og kanna hvadan brunabodid kemur.

e Kennarar undirbua rymingu kennslustofunnar og fara eftir akvednum leidbeiningum
sem er ad finna i 6llum kennslustofum. Teikningar af utgénguleidum eru a géngum
skolans.

e Nemendur yfirgefa ekki kennslustofur fyrr en kennari hefur kannad hvort
utgdnguleidin sé greid. Hver kennari er abyrgur fyrir peim bekk/h6p sem hann er ad
kenna pegar heettuastand skapast og pegar stofan er yfirgefin parf hann ad muna
eftir nafnalistanum. Atid skal velja pann neydarutgang sem er naestur.

e Skolastjornandi eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilidid i sima 112,
tilkynna um eld eda gefa skyringar & brunabodinu. Ef um falsbod er ad reeda er slokkt
a brunaveelum sem gefur til kynna ad haettuastand sé lidid hja.

e Pbegar komid er ut a sdfnunarsvaedin er mjog mikilveegt ad nemendur standi i r6d hja
sinum kennara sem fer yfir nafnalistann og kannar hvort allir séu komnir ut.
Kennarinn kemur sidan upplysingum um stéduna til umsjénarmanna séfnunarsveedis
sem eru adstodarskolastjori og deildarstjori, med pvi ad rétta upp greent spjald ef allir
eru maettir en rautt spjald ef einhvernvantar i hépinn. Ritari fer yfir starfsmannalista
og laetur umsjénarmenn einnig vita hvort allir starfsmenn séu komnir ut.
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e Umsjonarmenn séfnunarsveeda p.e. adstodarskolastjori og deildarstjori
koma upplysingum um stéduna til skélastjornanda eda umsjénarmanns.

e Slokkvilidid kemur a stadinn. Skolastjéornandi/umsjonarmadur gefur vardstjéra
upplysingar um stéduna.

e Skolastjori eda stadgengill hans tilkynna um pad hvort haetta sé lidin hja.

Leidbeiningar fyrir nemendur og kennara

e begar brunavidvérunarkerfid fer i gang fara nemendur strax i r6d i stofunni.

e Kennari athugar hvort leidin ut sé greid.

e Nemendur ganga i r6d a eftir kennara sinum ut a séfnunarsvaedid. Bannad er ad
hlaupa og vera med éparfa havada. Kennari parf ad muna eftir nafnalista.

e begar nemendur eru komnir Ut a s6fnunarsvaedid mynda peir r6d hja kennara sinum
sem fer yfir nafnalistann og adgaetir hvort allir nemendur hafi komid ut.

e Kennari tilkynnir stéduna til umsjénarmanns séfnunarsveedis.

e Efum falsbod er ad raeda er mjog mikilvaegt ad kennari noti teekifeerid og reedi vid
nemendur um mikilveegi brunavarna og fari vel yfir rymingarasetlunina med
nemendum sinum.

20.10 Roskun a skoélastarfi — Vidbrogd vid ovedri

Slokkvilidi hofudborgarsveedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarfélogunum a svaedinu ad
fylgjast med vedri og vedurspam og senda ut tilkkynningar ef & parf ad halda, eftir atvikum i
samradi vid légreglu og freedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi héfudborgarsvaedisins,
https://www.shs.is/hvad-get-eg-gert/roskun-a-skolastarfi

20.11 Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa

Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er bérn 18 ara og yngri
verda fyrir i skipuldgdu starfi & vegum Reykjavikurborgar, sja hér.

20.12 Vidbragdsaeetlun Almannavarna

Vidbragdsazetlanir Alimannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum,
eldsumbrotum og influensu ma finna & heimsidu Almannavarna, smellid hér.

20.13 Vidbrogd vid afollum

Tilkynningar um &féll berast til skolastjora, buridur Ottarsdéttir 8673483, netfang:
thuridur@reykjavik.is

| skélanum er starfandi vidbragdsteymi vié &féllum. Hlutverk pess er ad gera vinnuaaetiun
svo bregdast megi vid a skjotan og éruggan hatt pegar afll verda, svo sem brad veikindi,
alvarlegt slys, daudsfall eda adrir atburdir sem liklegir eru til ad kalla fram afallastreitu og/eda
sorgarvidbrogd. Lykilatridi er ad verklag sé skyrt og vinnuaaetlun fastmotud. Vidbragdsteymi
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skal sja um ad allt starfsfolk fai kynningu a pvi hvernig bregdast skuli vid aféllum
og er unnid eftir vidbragdsaeetlun vid afdllum.

Afoll teljast

* Alvarleg slys (nemandi, foreldri/systkin eda starfsmadur).
+ Alvarleg veikindi (nemandi, foreldri/systkin eda starfsmadur).
* Andlat (nemandi, foreldri/systkin eda starfsmadur).

| skélanum starfar vidbragdsteymi vid aféllum Skolastjori, adstodarskolastjori, deildastjorar,
nams- og starfsradgjafi og skolahjukrunarfreedingur. Auk pess starfa umsjonarkennarar
skolans, prestur og salfraedingur med vidbragdsteymi afalla eins og purfa pykir. Tilkynning
berst skola/skoélastjora. Ef annar en skoélastjori tekur vid tilkynningu skal sa hinn sami
tafarlaust lata skolastjora/stadgengil hans vita. Skélastjori kallar saman afallarad til fundar.

Raodid akvedur eftir atvikum mals verkaskiptingu, p.e. hvernig/hver tilkynnir um afall til
starfsmanna skolans (med fundi/simtali/bréfi/télvuposti) og hvernig/hver tilkynnir um atvik
inni i bekk vidkomandi barns og eftir atvikum 6drum bekkjum.

Radid hafi fullt samrad og sampykki fidlskyldunnar sem hefur ordid fyrir &falli um adgerdir
skolans. | samradi vid umsjonarkennara og foreldra viskomandi barns ma kalla prest til
adstodar, til deemis vid ad tilkynna um afall inn i bekk vidkomandi nemanda.

Vidbragdsteymi vid aféllum sér um eftirfarandi paetti

« Ad midla upplysingum til allra innan skélans sem malid vardar.

+ Ad fylgjast med ad nemandinn/starfsmadurinn fai allan pann stuéning sem mdgulegt
er ad veita innan skolans eins lengi og porf krefur.

+ Ad til sé adgengilegt fraedsluefni fyrir starfsmenn skolans vardandi vidbrogd vid
aféllum, slysum og/eda alvarlegum veikindum.

» Ad utbua bokalista fyrir nemendur, kennara og annad starfsfolk yfir barnabaskur par
sem fjallad er um sorg og sorgarvidbrogd.

Strax — hvernig skal bregdast vid

Tilkynning berst til skélastjora sem aflar upplysinga fra abyrgum adilum, p.e. adstandendum,
I6greglu, prestum og/eda sjukrahusi.

Skolastjori kallar saman vidbragdsteymi skélans.

Adgerdarlisti er utbuinn og gerd er akvedin verkaskipting.

Vidbragdsteymid kemur eins oft saman og purfa pykir.

Sama dag — upplysingar

Allt starfsfolk skélans er kallad saman og upplysingar gefnar um hvernig skolinn hyggst
standa ad malum.

Nemendur eru upplystir um atburdinn i skélastofu. Allir nemendur fa upplysingar & sama
tima.

Starfsfolk veitir vidbragdsteymi upplysingar um nemendur sem sérstaklega parf ad huga ad.
Senda upplysingar til hlutadeigandi adila pegar vid a t.d. fristunamidstddvar,
Pjonustumidstddvar, iprottahuss og sundlaugar.

Greint er fra skipulagi adgerda skolans a komandi dégum, eftir pvi sem vid a.
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A naestu dogum

Hugad er vel ad nemendum/starfsfolki og peim gefinn kostur & ad vinna me?d tilfinningar
sinar.

Hugsanleg adstod fra utanadkomandi adilum, t.d. fra kirkju, heilsugaeslu og/eda
pjénustumidstdd.

Ef porf er a samskiptum vid fjélmidla eiga pau alltaf ad fara i gegnum skolastjéra.

A naestu vikum og manudum
Haldid er afram ad stydja og styrkja nemendur og starfsfolk skoélans.
Hépumraedur og einstaklingsvidtdl eru skipuldgd eftir pdrfum.

20.14  Oryggisnefnd

Vid skélann starfar éryggisnefnd sem skipa umsjonarmadur fasteigna og skélastjori.
Oryggisnefnd fylgist med vinnuumhverfi. Han tekur til umfjéllunar slys og 6hépp med pad
fyrir augum ad finna orsakir og koma me@ tillégur um urbaetur svo koma megi i veg fyrir
endurtekningu.

Skolinn leggur sig fram um ad tryggja 6ryggi nemenda sinna og starfsmanna og leggur
aherslu a ad peir fylgi 6ryggisreglum. Verdi slys i kennslustund skal kennari skra hvad
gerdist. Skraningin skal borin undir pann sem fyrir slysinu vard. Sé agreiningur um malsatvik
skal skra hvad menn eru 6sammala um, annars stadfesta baedi kennari og sa sem vard fyrir
slysi ad atvikalysing sé rétt.

20.14.1  Oryggisaaetlun Vikurskola

1. Markmid og tilgangur

Markmi® oryggisaeetlunar Vikurskola er ad tryggja 6ruggt nams- og starfsumhverfi fyrir
nemendur, starfsfolk og gesti skélans. Aaetlunin setur fram verklag og abyrgd vié forvarnir,
vidbrogd og eftirfylgd vegna slysa, bruna, eineltis, nattiruhamfara og annarra atvika sem
geta haft ahrif & 6ryggi og velferd i skolastarfinu.

2. Lagalegur grundvollur

Azetlunin byggir a:

- Légum um grunnskala nr. 91/2008

- Reglugerd nr. 657/2009 um 6ryggi nemenda i grunnskélum

- Adalnamskra grunnskola (Mennta- og barnamalaraduneytid, 2011)
- Légum um hollustuhaetti og 6ryggi nr. 7/1998

- Légum um vernd barna nr. 80/2002

3. Abyrgd og skipulag
Skolastjori ber abyrgd a 6ryggi i skolastarfinu og ad éryggisazsetlunin sé kynnt éllum
starfsménnum og nemendum. Oryggisteymi skdlans sér um framkvaemd, freedslu og
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reglulegt mat a éryggismalum. Allir starfsmenn bera abyrgd a ad fylgja
verklagsreglum og tilkynna atvik tafarlaust.

Oryggisteymid skipa:
- buridur Ottarsdattir
- Ragnar Noréfjord

4. Forvarnir og fraedsla

Allir starfsmenn fa kynningu a oryggisaaetlun vid upphaf skolaars. Nemendum er kennd
hegdun i neydartilvikum (ryming, eldvarnir, samskipti). Arlega eru haldnar a.m.k. tveer
rymingaraefingar. Kennarar fjalla um einelti, samskipti og netéryggi i samraemi vid
skolanamskra og forvarnaraaetlanir.

5. Viobrogo vio slysum og sjukdémum

Allir starfsmenn skulu pekkja stadsetningu neydarutganga, sjukrakassa og slokkvitaekja. Vid
slys skal strax kalla & adstod (112 ef naudsyn krefur). Foreldrar/forradamenn eru latnir vita
um Oll slys. Slys skulu skrad i slysaskra skolans.

6. Bruna- og rymingaraatiun
Rymingaraefingar eru haldnar tvisvar a ari (haust og vor). Skélastjéri og umsjénarmadur sja
til pess ad utgdnguleidir séu greidar og merktar.

7. Ofbeldi, einelti og salrant 6ryggi

Skélinn fylgir adgerdaaaetiun gegn einelti samkvaemt skélanamskra og verklagsreglum
Reykjavikurborgar. Allar tilkynningar um einelti eda ofbeldi eru teknar alvarlega og unnid
samkvaemt videigandi ferlum i lausnateymi skélans. Nemendum og foreldrum er bodid ad
leita til ndms- og starfsradgjafa.

8. Oryggi a vettvangi, ipréttum og ferdum

A 8llum vettvangsferdum skal vera skyrt ahaettumat og vidbragdsasetlun. Kennarar bera
abyrgd 4 hopnum sinum og hafa naudsynleg samskiptateeki. ipréttakennarar fylgja
leidbeiningum um o6ryggi i ipréttastundum.

9. Netdryggi og upplysingaoryggi

Nemendur lzera abyrga notkun stafraenna miéla i samraemi vid namskra. Ovideigandi
hegdun a netinu eda i stafreenum samskiptum er tekin fyrir likt og 6nnur samskiptavandamal.
Starfsmenn fylgja verklagsreglum Reykjavikurborgar um medferd persénuupplysinga.

10. Neydarnumer og tengilidir

Neyodarlinan — 112

buridur Ottarsdottir, skdlastjori — 4117802

Svava Margrét Ingvarsdéttir, adstodarskélastjori — 4117803
Ragnar Noréfjord, umsjonarmadur fasteigna - 6176029
Hildur Birna Helgadattir, skolahjukrunarfraedingur
Barnavernd Reykjavikur — 411 9200
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