Vikurskoli

Samantekt um innra mat 2025-2026
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Samantekt
Vikurskéli, 02.10.2026

Kafli 1 Innra mat skolans
Inngangur

f pessari samantekt er gerd grein fyrir innra mati Vikurskdla. Sett er fram matsaaetiun sem synir vidfangsefni matsins, hvenaer
pau eru metin asamt nanari lysingu a pvi hvernig matid fer fram og aaetlun fyrir skolaarid. Helstu nidurstédur eru settar fram
par sem 16gé er ahersla & ad fjalla um paetti sem best komu Ut og pa paetti sem parfnast umbédta. Unnid er med umbdtapaetti
afram i umbdtadaetiun.

Um innra mat skolans

Markmi®& med innra mati skdlans er ad baeta arangur og gaedi skdlastarfsins en unnié er Gt fra Gtgefnum gaedavidmidum um
skolastarf, menntastefnu Reykjavikurborgar, Skélapuilsi, Vidhorfskénnun Reykjavikurborgar, Foreldrakénnun Reykajvikurborgar
og lidankénnun sem Vikurskoli leggur fyrir tvisvar a ari. Allt starfsfdlk tekur patt { innra mati skdlans en fagmennsku skélans
leidir matid, heldur utan um skipulagningu og framkvaemd bess, rynir i nidurstddur og setur fram umbétaazetiun. 1
fagmennskuteymi Vikurskola eru buridur Ottarsdottir, Vala N6nn Gautsdottir, Fiona Elizabet Oliver, Renate Brunovska, Gudrdn
Lara Baldursdéttir, Ingibjorg Gunnlaugsdéttir, Svava Margrét Ingvarsdottir og Kristin Halla porisdéttir og teymid fundar eftir
p6rfum en pd ekki sjaldnar er sex sinnum a ari.

Vikurskali notar vefkerfid BRAVOLesson til ad halda utan um innra matid.


https://www.bravo.earth/

Kafli 2 Langtimaazetiun

Matsazetlun um innra mat

Skolinn vinnur matsaaetiun fyrir innra mati® par sem sést hvenzer helstu paettir eru metnir.
Gadavidmid um skolastarf

paettir i gaedavidmidum grunnskdla eru metnir & matsfundum med fagmennskuteymi sem fara pannig fram ad patttakendur
igrunda Ut fra videigandi gégnum og koma sér saman um nidurst6du. Matsfundir med kennurum og/eda 6llu starfsfolki fara
fram tvisvar sinnum a ari.

Visbendingar sem pykja framdrskarandi eda mjdg g6dar eru taldar til styrkleika skélans en visbendingar sem fa einkunnina
abdtavant eda dvidunandi fara i umbdtadaetiun skdlans. Akvednir kaflar i gaedavidmidunum eru einungis metnir af
fagmennsku/préunarteymi skélans.

Namsarangur nemenda

Nidurstodur namsmats eru nyttar til ad baesta nam og kennslu einstaklinga og hopa/bekkja jafnédum en i innra mati er
namsarangur greindur Ut fra skdlanum i heild. Namsmat sem skoélinn nytir i innra mati er lesfimipréf, sem eru greind og metin
Gt fra dtgefnum vidmidum profanna og matsferil (pegar hann verdur tilbuin).

Studst er vid adferdir leidsagnarnams par sem sett eru arangursvidmid vid hvert haefnividmid sem er metid og feert inn |
heefnikort i Mentor. Fundir eru med nemendum og foreldrum par sem nemendur kynna haefnikort sitt fyrir foreldrum ad vori
i 8.0g 9. bekk og gefi® er lokamat i 10. bekk.

f steerdfraedi i hugsandi kennslurymi eru lagdar fyrir kunnattukannanir i hverri viku sem nytta eru til ad meta stédu nemenda
og til pess ad gefa peim teekifaeri a4 ad baeta sig.

Vidhorf og lidan

Vidhorfskannanir Skdlapulsins eru lagdar fyrir nemendur i 6llum bekkjum fimm sinnum a skoélaari. beir paettir sem eru
marktaekt yfir medaltali eru taldir med styrkleikum skolans en peir paettir sem eru marktaekt undir medaltali fara i umbdtaferli
ef nidurstédur eru i samraemi vid Lidankonnun sem Vikurskdli hefur lagt fyrir nemendur tvisvar a ari sidastlidin 5 ar. Einnig er
skodad hvernig nidurstédur skdlans proast yfir tima og gripid til adgerda ef purfa pykir. Opin svor eru flokkud og greind og
sett i styrkleika eda umbaetur eftir pvi sem vid a.

Menntastefna og stefna skoélans

Anerslur menntastefnu Reykjavikur eru félagsfaerni, sjélfsefling, leesi, skdpun og heilbrigdi. Stada skdlans Ut fra
aherslupattunum er metin med gatlistum menntastefnu @ matsfundum med fagmennskuteymi skdlans. pPad audveldar
skélanum ad halda markvisst utan um innleidinguna og sja frampréun menntastefnunnar.

Félagsfzerni

f Vikurskéla er ndm byggt & sampeettingu og samstarfi i svokélludum Uglum sem eru sampaettingarverkefni par sem 1698 er
ahersla virka patttdku nemenda, unnid er med réttlaetiskennd og leidtogahaefni er efld. Nemendur taka patt i skipulagi i
félagsmidstodinni og nemendur eru i vidburdastjorn sem skipuleggur ymsa vidburdi a skolatima. Ar hvert er haldid skélaping
par sem nemendur fa taekifzeri 4 ad raeda ymis malefni sem snertir pa.

Sjalfsefling - Sterk sjalfsmynd og tri a eigin getu

f Vikurskdla er studst vid adfersir leidsagnarnams par sem nemandinn er hvattur afram til a8 nyta styrkleika sins og peir
studdir afram i ad vinna par sem skaéinn kreppir. Nemendur gera baedi jafningjamat og sjalfsmat og vaxandi hugarfar er
allsradandi i 6llu nédmumhverfi.

Laesi

I sampaettingarverkefnum er 168 gridarleg ahersla & margskonar lzesi & dlika midla og & umhverfis. Menningalaesi ef miki®
eflt i skdlanum og 16gd ahersla a listuppeldi med heimséknum og beinni patttoku i listvidburdum. L6gd eru fyrir lesfimiprof
prisvar a ari og peim fylgt eftir med lestraratokum til ad efla lesskilning og lesfimi. Laesi @ umhverfi er pjalfud i 6llum greinum
og leitast vi§ ad efla malumhverfi unglinganna i 6ll umhverfi. bjalfun i pekkingardflun og heimildavinnu er stér partur af
naminu i uglum.

Skopun - Skapandi hugur og hénd

Vikurskoli er nysképunarskoli par sem vié stydjum vid hénnunarferli i flestum greinum. L6gd er ahersla & skapandi skil i 6llum
greinum og ad nemendur geti hannad og skapad sina eigin uppfinningu a dlikum svidum. Logd er ahersla & ad nemendur |
bjalfist i pvi ad njota listburda og heimsaekja listviburdi, m.a. med patttoku i samstarfverkefnum vié Listasafn Reykjavikur par
nemendur eru syningarstjérara og setja upp verk og hann sina eigin syningu.



Matsaaetlun skolans

foreldrar

Stjornun og fagleg forysta 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
1.1 Samvikni i stefnumétun X

1.2 Faglegt samstarf og samraeda

1.3 Tengsl vid foreldra og adra i skélasamfélaginu X

1.4 Umbaetur og innleiding breytinga

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og azetlanir X

1.6 Starfsmannastjornun og verkaskipting X

1.7 Leidtogahaefni stjornenda og starfsfolks X

Nam og kennsla 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
2.1 Inntak og namskra

2.2 Arangur ndms

2.3 Gaedi kennslu

2.4 Skipulag nams X

2.5 Namsvitund X

2.6 Abyrgd og péatttaka

Innra mat 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
3.1 Skipulag

3.2 Framkveemd

3.3 Umbaetur

Namsarangur nemenda 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Matsferill X X X X X
Lesfimi X X X X X
Vidhorf og lidan 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Skolapulsinn - Nemendakénnun X X X X X
Skolapulsinn - Foreldrakénnun X X X
Skolapulsinn - Starfsmannakénnun X X X X X
Lidankonnun innan skdlans X X X X X
Vidhorfskénnun um nytt umsjonarkennarakerfi - X




Menntastefna og stefna skdlans 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Heilbrigdi X X X
Félagsfaerni X X

Skopun X X X
Laesi X X X
Sjalfsefling X X X




Kafli 3 Azetlun fyrir skélaarid

Skipulag matsins fyrir yfirstandandi skélaar

Vidfangsefni | Kafli - battur Markmio Gagnao6flun - Hvenzer | Abyrgd Viomid um
Hvernig metid metid arangur
Nam og 2.4 Skipulag nams Fylgst er med Skélastjérnendur | Nemendur syna
kennsla framférum og sjalfstaedi og
lidan, og virka patttoku i
namsumhverfi er nami, og allar
hvetjandi og visbendingar i
fiolbreytt. vidkomandi
gaedaviomidum
eru metnar
godar, mjog
godar eda
framdrskarandi.
Stjornun og 1.3 Tengsl vid Skolinn byggir Skolastjornendur | Samstarf er
fagleg forysta | foreldra og adra i upp jakvaett og virkt og stydéur
skélasamfélaginu virkt samstarf vid farseeld
foreldra og nemenda. Allar
grenndarsamfélag visbendingar i
sem stydur nam vidkomandi
og lidan gaedavidmidum
nemenda. eru metnar
godar, mjog
gddar eda
framurskarandi.
Gaedi kennslu | 2.3 Gaedi kennslu Kennarar syna Matsfundir med Vordnn Skolastjornendur | Ad allir paettir
fagmennsku vid kennarateymum. 2026 séu metnir alla
kennslu og Mat vega goair.
bekkjarstjorn. fagmennskuteymis. paettir sem fa
Vidfangsefni og matid abdtavant
kennslustundir fari i
eru vel umbdtadaetiun.
skipulagdar og
timi nemenda vel
nyttur.
Kennsluhaettir eru
fjolbreyttir.
Vidhorf og Skolapulsinn - Ad tryggja goda Allt
lidan Nemendakénnun lidan, 6ryggi og skolaarid
nemenda jakvaed vishorf
nemenda til
skélastarfs.
Vidhorf og Skolapulsinn -
lidan starfsmannakonnun,
starfsfélks Vishorfskonnun
medal starfsmanna
Vidhorf Ad efla traust og Vorid Foreldrar
foreldra anaegju foreldra 2026 upplifa gott
med skolastarfid. upplysingaflaesi,
adgengi ad
starfsfdlki og
traust til
skélastarfs.
Menntastefna | Heilbrigdi, Sképun, Ad fylgja eftir Matsfundir med Vorénn Ad x meirihlutil
og stefna Sjalfsefling og Leesi | innleidingu & kennarateymum. 2026 viémida
skélans menntastefnu Mat menntastefnu
Reykjavikur. fagennskuteymis. Reykjavikur fai
matid innleitt ad
hluta eda ad
fullu.







Kafli 4 Greinargerd um innra mat
Helstu nidurstddur innra matsins

Hér a eftir er gerd grein fyrir nidurstédum innra mats Vikurskola & skolastarfinu. Mati® byggir a fjélbreyttum gégnum sem
safnad var yfir skdlaarid, m.a. med matsfundum kennara og stjornenda, vidhorfskonnunum medal nemenda, foreldra og
starfsfolks, sem og maelingum & namsarangri.

Lagt var mat & gaedavidmid um skolastarf, gaedi kennslu, namsarangur nemenda og vidhorf og lidan helstu hagsmunaadila.
Markmid matsins er ad draga fram styrkleika i starfi skdlans og greina teekifaeri til umbodta til ad stydja aframhaldandi préun
skolastarfsins.



Kafli 4.1 Gaedaviomid um skolastarf

Kaflar sem voru metnir

Eftirfarandi kaflar i geedavidmidum grunnskdla voru metnir i Vikurskdla 2025-2026.
2.4 Nam og kennsla - Skipulag nams

Kennarar/kennarateymi vinna saman ad skipulagi nams og kennslu innan og/ eda pvert & arganga. Skipulag nams gerir rad
fyrir adstaedum til sjalfstaeds ndms og samvinnu nemenda i ndmi. Nemendur fa svigrdm til umraedna og vita ad skodanaskipti
eru hluti af ndmsferli. HIU8 er ad skopunarpdrf nemenda. Umsjénarkennari fylgist markvisst med framférum og lidan allra
nemenda og gerir peim og foreldrum grein fyrir stédu og naestu skrefum. Namsumbhverfi er hvetjandi til ndms og gefur
fiolbreytta moguleika. Upplysingataekni er edlilegur hluti ndms- og kennsluumhverfis. Namsgogn eru fjélbreytt og nemendum
adgengileg.

Nidurstodur innra matsins i Vikurskdla
Gert er grein fyrir styrkleikum og teekifaerum til umbodta i nidustédum hér fyrir nedan.

Nidurstédur
Styrkleikar

Eftirfarandi visbendingar voru metnar sem styrkleiki skolans

2.4 Skipulag nams

3. Teymiskennsla er markvisst nytt til ad skapa fjlbreyttar namsadsteedur.

4. Sampeett og heildstzed verkefni eru reglulegur pattur i ndmi nemenda.

5. Umraedur og skodanaskipti eru markvisst notud sem hluti af nami og kennslu.

6. Fjolbreytileiki er virtur og mismunandi heefileikum nemenda og einkennum haldid a lofti.

7. Séd er til pess ad nam og namsadstaedur stydji vid skpunarporf nemenda.

8. Studlad er ad fjolbreytni i list- og verkgreinum og vaegid er jafnt peirra & milli samkvaemt adalnamskra.

9. Samvinna og samstarf nemenda er markvisst pjalfad og notad i nami og kennslu.

. Umsjonarkennari veitir nemendum og foreldrum reglulega upplysingar um st6du nams og framfara.

11. Formleg leidbeinandi samtél fara fram & milli kennara og nemenda um nam og namsframvindu nemandans.
12. I skdlanum sést ad nemendur nyta namsumbhverfi a fjdlbreyttan hatt til sjalfsstaeds nams eda samvinnu i nami.
13. Grenndarsamfélag skélans er markvisst nytt i skélastarfi.

14. Nemendur hafa gédan adgang ad fjolbreyttum og véndudum namsgégnum og nyta pau.

15. Nemendur leera ad afla upplysinga, vega paer og meta og vinna med paer a gagnryninn og abyrgan hatt.
16. Verk nemenda eru synileg og eru hluti af menningu grunnskdlans.

L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L]
=
o

Taekifzeri til umbéta

Ekki voru metin nein teekifzeri til umbdta i kafla 2.4 Skipulag nams.
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Kafli 4.2 Gaedi kennslu
Adferdir sem voru nyttar

f pessum kafla er fjallad um nidurstddur mats & gaedum kennslu og skipulagi ndms. Mati® byggir matsfundum med kennurum
og mati fagmennskuteymis. Markmi® matsins er ad meta hversu vel kennsla, namsumhverfi og skipulag nams stydja vid nam,
framfarir og vellidan nemenda og ad greina styrkleika og teekifaeri til aframhaldandi préunar.

2.3 Gdi kennslu Ll &

* Framurskarandi

8 (57%)

Nidurstédur
Styrkleikar

Nidurstédur matsins benda til pess ad gaedi kennslu og skipulag ndms séu almennt géd. Kennarar vinna markvisst ad pvi ad
skipuleggja nam og kennslu i samraemi vid markmid skolans, fjélbreyttir kennsluhaettir eru nyttir og namsmat er ad jafnadi
tengt markmidum nams og haefnividmidum. Einnig kemur fram ad nemendur fa teekifaeri til ad baeta nam sitt med
leidsagnarmati og ad markvisst sé unnid ad pvi ad maeta fj6lbreyttum p6rfum nemenda, par 8 medal fjéltyngdra nemenda.
Samstarf kennara, teymisvinna og fj6lbreytt nyting namsumhverfis og grenndarsamfélags styrkja enn frekar gaedi
skolastarfsins.

Taekifzeri til umbota

Helstu teekifzeri til umbdta felast i ad efla enn frekar synileika gilda skélans i kennslu og daglegu starfi, auka
vettvangsathuganir til ad fa skyrari mynd af kennsluhattum og styrkja samramda eftirfylgni med gadum kennslu. P4 ma
vinna markvissar ad pvi ad nyta namstima nemenda betur, préa afram einstaklingsmidad skipulag nams Ut fra stédu nemenda
og efla teekifaeri bradgerra nemenda til néms vid haefi. Einnig eru taekifaeri til ad auka samstarf vi® grenndarsamfélagid og fa
fleiri adila Ur samfélaginu inn i skdlastarfid til ad audga nam og tengja pad betur vid raunverulegar adstaedur.
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Kafli 4.3 Namsarangur nemenda
Matstzeki sem voru nytt

Lesfimiprof
Matsferill

Nidurstodur
Styrkleikar
Lesfimi

Namsarangur i lesfimi i 9. og 10. bekk er ad moérgu leyti gédur i samanburdi vid landsmedaltal. Sérstaklega er anaegjulegt ad
sja st6du 9. bekkjar, par sem hlutfall nemenda i laegsta arangursflokki er laegra en a landsvisu.

se% 2%
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|

Landsmedaltal

o
e
g
g
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#

Matsferilsprof i lesskilningi

Nidurstédur matsferilsprofa i lesskilningi eru almennt sambezerilegar vid landsmedaltal, en &fram verdur 16gd ahersla & ad efla
lesskilning og vidhalda gédum arangri. Kennarar vinna markvisst med lesskilning i ndmi og fylgst verdur med framférum
nemenda, sérstaklega peirra sem purfa aukinn studnig.

Landsmedaltal

B - :
8.bekkur

_ - :
Landsmedaltal

_ " "
9.bekkur

_ o o
Landsmedaltal

_ - "
10.bekkur

- " "

Matsferilsprof i steerdfraedi
. Arangur 10. bekkjar er nokkud sambaerilegur vid landsmedaltal.

« 1 8. bekk er staerra hlutfall nemenda i midjuflokknum en & landsvisu.
e Unnid er markvisst ad steerdfraedikennslu og grunnfaerni nemenda.

Taekifzeri til umbota

Lesfimi

Landsmedaltal

@

g

*
¥

8.bekkur

3

g
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B
®
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Nidurstodur 8. bekkjar eru undir landsmedaltali. Til ad koma til méts vid nemendur verdur farid i markvisst lestraratak i
samstarfi vié heimilin, undir stjérn deildarstjéra stodpjonustu og umsjonarkennara. Bokasafn skdlans verdur nytt til ad hvetja
til reglulegs lesturs og fylgst verdur med framférum. Ahersla verdur 16gd & ad vidhalda peim drangri sem naest.

vidhalda

Matsferilsprof i lesskilningi

Kennarar vinna markvisst med lesskilning i nami og fylgst verdur med framférum nemenda, sérstaklega peirra sem purfa
aukinn studning.

Matsferilsprof i steerdfraedi

o Sérstok ahersla & ad styrkja grunnfaerni i staerdfraedi, einkum hja nemendum sem eru i leegri haefniprepum.

« Markvissari studningur og eftirfylgd med nemendum i 9. bekk, par sem hlutfall peirra i laegsta flokki er haerra en a
landsvisu.

« Fylgjast reglulega med framférum og vidhalda peim arangri sem naest.
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Kafli 4.4 Vidhorf og lidan nemenda
baettir sem voru metnir

Skolinn notar kannanir Skélapulsins til ad fylgjast med og baeta innra starf skélans. Lidur i pvi er ad spyrja pa nemendur i
skélanum sem eru a aldursbilinu 11-15 ara spurninga um lidan peirra i skdlanum, virkni peirra i ndami og almennra spurninga
um skolastarf og bekkjaranda.

Nidurstédur

Styrkleikar
Virkni nemenda - 4l @ Lidan og heilsa - £l @ Skéla og bekkjarandi - il 6
Samanburdur vié adra Samanburdur vid adra Samanburdur vid adra
skola skéla skéla

A vidmidi
3 (60%)

A vidmidi Yfir vidmidi
4 (67%) 3 (43%)

)

Nemendur:

- vita hvad peir eiga ad lzera af verkefnum sem peir eru ad fast vid
- fa ad velja hvernig peir skila verkefnum

- telja sig hafa gédan adgang ad efnivid, adstodu og taekni,

- fa teekifeeri ad vinna verkefni sem eru hluti af naminu

Taekifzeri til umbota

I nidurstédum Skolapuilsins kom fram ad nemendur eru undir vidmidum i dhuga & steerdfraedi og nattdrufraedi, peir telja ad
beir séu ekki i nébgu gédu sambandi vid kennara og undir i vellidan.

Brugdist hefur verid vid pessu med pvi ad baeta inn studningi i steerdfraedi, fjdlga timum i nattdrufreedi og umbylta
umsjdnarkerfinu pannig ad allir kennarar skélans eru umsjénarkennarar, nemendur i umsjon eru pvert a arganga og einungis
12-14 nemenur i hverjum umsjonarhdpi. Med pessu aetlum vid ad styrkja samskipti nemenda og kennara og auka utanumhald
og eftirfylgni.
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Kafli 4.5 Vidhorf og lidan starfsfolks

paettir sem voru metnir

Reykjavikurborg - Vidhorfskonnun starfsmanna

i pessum kafla eru kynntar nidurstédur starfsmannakénnunar sem veitir mikilvaegar upplysingar um upplifun starfsfélks af
vinnuumhverfi, stjiérnun, starfsanda og 6&rum lykilpattum sem hafa ahrif & lidan og arangur i starfi. Nidurstédurnar eru bornar

saman vid fyrri maelingar og vid nidurstédur annarra grunnskodla i Reykjavik. Markmid greiningarinnar er ad draga fram
styrkleika i starfsumhverfinu og greina teekifeeri til aframhaldandi préunar og umbdta.

Nidurstodur kdnnunarinnar i Vikurskola

Stjérnun Ll @ Starfsandi Ll @ Launakjér Ll @ Vinnuskilyrai Ll @

4-5 4-5 3-3,9 3-3,9
1(100%) 1(100%) 1(100%) 1(100%)

Sveigjanleiki vinnu Ll @ imynd Ll @ Sjalfstaedi i starfi Ll @ Anzgja og stolt &l @

4-5

4-5
1 (100%)

3'3!9 4-5

1 (100%) 1 (100%) 1 (100%)

Jafnrétti Ll @

4-5

1 (100%)

Nidurstodur
Styrkleikar

Nidurstédur starfsmannakénnunar benda til pess ad margir mikilvaegir paettir i starfsumhverfi skolans standi traustum fotum.
Sérstaklega ma nefna stjornun, starfsanda, sjalfsteedi i starfi, jafnrétti og anaegju starfsfolks med vinnustadinn. Jafnframt gefa
nidurstédurnar visbendingar um ad starfsfolk upplifi traust, faglegt samstarf og teekifaeri til ad hafa ahrif a eigid starf. Slikir
paettir skapa mikilvaegan grunn ad 6flugu skolastarfi og stydja vid vellidan starfsfolks og faglega préun.

Taekifeeri til umbota

Nidurstédurnar gefa jafnframt tilefni til ad halda afram ad proa starfsumhverfid med aherslu a pa paetti sem maelast lakar eda
hafa synt minni framfarir en adrir. Par ma medal annars skoda vinnuskilyrdi, sveigjanleika i starfi og adra paetti sem tengjast
starfsanaegju og starfsumhverfi, eftir pvi sem nidurstodur einstakra meelikvarda gefa tilefni til. Mikilveegt er a8 halda afram ad
hlusta & sjonarmid starfsfolks og nyta nidurstédur kénnunarinnar til ad styrkja enn frekar jakvaeda vinnustadamenningu og
vellidan i starfi.
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Kafli 4.6 Vidhorf foreldra
baettir sem voru metnir

Annad hvert ar leggur skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar fyrir kannanir til foreldra barna sem saekja grunnskédla
borgarinnar um skolann og patttoku i fristundaheimilum og félagsmi&st6dvum. Tilgangur kannananna er ad gefa foreldrum
teekifaeri til ad koma upplifun ykkar og skodunum a starfinu a framfaeri en jafnframt ad veita okkur mikilvaega innsyn i mat
ykkar & starfinu, hvad er verid ad gera vel og hvar er haegt ad gera betur. Kénnunin var 16gd fyrir i april og Visar ehf sau um
fyrirlégninga.

f pessum kafla eru kynntar nidurstédur foreldrakénnunar sem veitir mikilveegar upplysingar um vidhorf foreldra til lidanar
barna sinna, ndams og kennslu, samskipta vid skoélann og stjérnunar skélans. Nidurstédurnar gefa innsyn i hvernig foreldrar
upplifa pjonustu skélans og samstarf heimilis og skdla og eru nyttar til ad greina styrkleika og teekifaeri til aframhaldandi
umbdta i skélastarfinu.

€¢ Mazlabord

Barnié og lidan Lt @ Nam og kennsla Ll @ stjérnun skélans Lt @

4-5 4-5 3-39
4 (50%) 3 (50%) 5 (63%) '

Nidurstodur
Styrkleikar

Nidurstodur foreldrakdnnunar benda til pess ad foreldrar upplifi almennt ad bérnum peirra lidi vel og séu 6rugg i skdlanum.
Foreldrar telja ad born peirra fai gédan studning fra kennurum og 68ru starfsfolki og ad 16gd sé ahersla a ad efla sjalfstraust
peirra og velferd. Jafnframt bera nidurstodur med sér ad foreldrar hafi traust til stjornunar skolans, telji stjornendur synilega i
daglegu starfi og séu almennt anaegdir med skolann. Einnig virdist samstarf heimilis og skola vera traustur grunnur i
skolastarfinu og margir foreldrar myndu meela med skélanum vid adra.

Teekifzeri til umbéta

Nidurstodurnar gefa jafnframt tilefni til ad halda afram ad efla samstarf heimilis og skdla. Sérstaklega ma skoda leidir til ad
auka patttoku foreldra i markmidasetningu og namsframvindu barna sinna og styrkja upplysingagjof um namsmarkmid,
framfarir og skélastarfid almennt. b4 geta skapast frekari teekifeeri til ad leita markvissar eftir hugmyndum og abendingum
foreldra og efla pannig samrad og patttoku peirra i proun skdlastarfsins. Med pvi ma styrkja enn frekar traust, gagnkvaem
samskipti og sameiginlega abyrgd heimilis og skdla & nami og velferd nemenda.
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Kafli 4.7 Menntastefna og stefna skolans
baettir sem voru metnir

Mat a innleidingu @ menntastefnu Reykjavikur

A skolaarinu var framkvaemd sjalfsmatskénnun & innleidingu Menntastefnu Reykjavikur par sem metié var hvernig skolastarfié
stydur vid grunnpeaetti stefnunnar: sjalfseflingu, laesi, skopun og heilbrigdi. Markmid matsins var ad greina styrkleika i starfinu,
meta st6du einstakra patta og finna taekifaeri til aframhaldandi préunar og umbdta. Nidurstédurnar gefa géda mynd af pvi
hvernig skolinn vinnur ad markmidum stefnunnar i daglegu starfi og veita mikilvaegan grunn fyrir aframhaldandi skdlapréun.

¢ Mzlabord
Félagsfaerni Ll @ Sjélfsefling Ll @ Laesi Ll @ Skdpun Ll @

Ad fullu A® miklu leyti A8 miklu leyti
18 (82%) 14 (64%) 15 (63%)

an i/

Heilbrigdi Ll @

Ad miklu leyti
13 (62%)

- g

Nemendakdnnun Vikurskéla

Hér eru einnig kynntar nidurstédur Ur nemendakénnun sem 16gd var fyrir & skdladrinu. Kénnunin veitir mikilvaegar upplysingar
um lidan, félagslega stédu, namsupplifun og vidhorf nemenda til skdlastarfsins. Nidurstédurnar eru nyttar til ad meta styrkleika
i skolaumhverfinu og greina teekifeeri til umbdta med pad ad markmidi ad efla vellidan, patttoku og namsarangur allra
nemenda.

Nemendakénnun - Ll @
Heildarnidurstodur

* Framuarskarandi

5 (45%)

Nidurstodur
Styrkleikar

Menntastefna Reykjavikur

Mat a innleidingu Menntastefnu Reykjavikur synir ad skélinn vinnur markvisst ad pvi ad efla félagsfeerni, sjalfseflingu, laesi,
skopun og heilbrigdi nemenda. Nemendur fa fjélbreytt taekifaeri til patttoku i ndmi og skdlastarfi, ahersla er 16gd a jakvaed
samskipti, samvinnu og lydraedislega patttoku og skyr merki eru um ad unnid sé med leidsagnarmat, fjélbreytt namsumhverfi
og fj6lbreytta kennsluhaetti. Einnig kemur fram ad starfsfolk leggur rika aherslu a velferd nemenda, studning vié dlikar parfir
og ad skapa 6ruggt og hvetjandi namsumbhverfi.

Nemendakénnun Vikurskoéla
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Nidurstodur nemendakénnunar syna ad nemendum lidur almennt vel i skélanum og ad flestir eiga vin i skolanum. Jafnframt
kemur fram ad fleiri nemendur hafa eignast nyja félaga a skolaarinu og ad traust til starfsfolks hefur aukist, par sem fleiri
nemendur telja sig geta leitad til fullordinna i skélanum ef peir lenda i vanda. Einnig hefur oréid jakvaed préun i lidan nemenda
i friminGtum og hadegi, auk pess sem fleiri nemendur telja sér ganga vel i ndminu. Nidurstédurnar benda til pess ad skolinn sé
ad skapa 6ruggt og stydjandi umhverfi par sem félagsleg tengsl og vellidan eru i fyrirrdmi.

Taekifzeri til umbota

Menntastefna Reykjavikur

Helstu teekifzeri til umbdta felast i ad styrkja enn frekar akvedna peetti sem komu fram i athugasemdum starfsfolks. bar ma
nefna ad proa laesisazetlanir betur fyrir unglingastig, efla adgengi nemenda ad nyjum taeknilausnum og gervigreind, styrkja
heimamenningu og menningarlaesi, auka Utikennslu og nytingu naerumhverfis og menningarstofnana i nami. ba eru taekifaeri til
ad baeta upplysingaflaedi milli heimila og skdla, efla jakvaeda leidtogahaefni medal nemenda og skoda leidir til ad baeta
hljodvist i akvednum rymum skolans. Einnig ma auka synileika forvarna og heilsueflingar i skélaumhverfinu.
Nemendakdnnun Vikurskdla

bratt fyrir jakvaedar nidurstédur eru nokkur taekifeeri til umbdta. Vidhorf nemenda til skdlamaltida hefur laekkad fra fyrri
meelingu og asteeda er til ad skoda hvort haegt sé ad auka anaegju med matinn. Einnig hefur dregid Gr pvi hversu margir
nemendur segjast fylgja reglum um simanotkun, sem bendir til pess ad porf sé a aframhaldandi umraedu og samraemdri
eftirfylgni. Nidurstodur syna jafnframt litilshattar laekkun & upplifun nemenda af vinnufridi i kennslustundum og lidan i kennslu,
sem gefur tilefni til ad halda afram ad vinna markvisst ad jakvaedum skolabrag, gédum vinnufridi og namsumhverfi sem stydur
vid einbeitingu og virkni allra nemenda.
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Kafli 5 Umbotaaaetiun

Umboétaazetiun skolans

Hér kemur sidan skjgmynd ad umbdtadaetlun pegar hun er tilbdin

Umbétaaaetiun

Svid - Nam og kennsla

Umbétapattur Teekifzeri til umbéta Adgerdir til umbéta

Inntak og ndmskrar 13. Grenndarsamfélag skolans er Hér parf ad skilgreina adgerair

(2.1)

Deild
Allur skélinn

Abyrga
b0

markvisst nytt i skolastarfi.

10. Nemendur fa reglulega teekifaeri

til ad koma sjénarmidum sinum &

framfaeri & fundum i ndmshoépum.

11. Némshépar funda reglulega
undir stjérn kennara med
skipulégdum og vel undirbiinum
haetti

1 ndmsvisum kemur fram hvernig
unnid er ad pvi ad efla lykilhaefni
allra nemenda.

1 sklanamskré er 1693 ahersla &
stefnu stjornvalda, p.m.t.
menntastefnu til 2030 med
tilgreindum leidum til ad maeta
peim.

Ekki buid ad festa sig i sessi en &
godri leid hja faum og maetti
breidast meira Gt. H6fum verid ad
bida eftir nyrri ndmskra med nyrri
lykilhaefni. Stefnt ad pvi ad
Iykilhaefni sé meeld i éllum
argdngum 2026

Vid héfum lagt meginaherslu &
menntastefnu borgarinnar og
adalnamskra en minni ahersla hefur
verid & ad fylgja menntastefnu
rikisstjérnarinnar. Nytum okkur
menntastefnu rikisstjérnarinnar til
vid gerd starfsaaetlunar og kynnum
hana a fundi.

i til umbéta Adgerdir til umbéta

Skipulag nams (2.4) AJ efla samstarf vid nystofnad Fundir med skélastjérnendum og

foreldrafélag Vikurskola. stjorn foreldrafélags tvisvar til

prisvar a vetri, par sem m.a. er farid

Deild yfir hlutverk foreldrafélagsins og
Allur skélinn samvinnuverkefna hverju sinni.
Abyrga
b0

Auka vid atvinnutengt nam Efla, i samvinnu vid foreldrafélag,

Efla samstarf vid Borgarholtsskéla.

Fa foreldra til 8 kynna storf sin i
skélanum.

Virkja ibtia hverfisins til patttoku &
gbdgerdardeginum

adgengi nemenda ad atvinnutengdu
nami.

Halda &fram ad fara med ndmshdpa
i heimsokn i Borgarholtsskdla og fa
kynningu fra peim inn i skélann.

Foreldrar koma med skipulegum
haetti med starfskynningar inn i
skélann i samvinnu vid néms- og
starfsradgjafa.

Auglysa gédgerdardaginn &
hverfissidunni og { adskélunum.

Hefst

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

30/06/2024

30/06/2024

Hefst

01/07/2024

01/07/2024

01/07/2024

01/07/2024

01/07/2024

Lokid

30/05/2026

30/05/2026

30/05/2026

29/06/2026

29/06/2026

Lokid

29/06/2026

29/06/2026

29/06/2026

29/06/2026

29/06/2026

Abyrgd

Vala Nénn
Gautsdéttir

Vala Nénn
Gautsdéttir

Abyrgd

Bravo
Kerfisstjori

Bravo
Kerfisstjori

Bravo
Kerfisstjori

Bravo
Kerfisstjori

Stada

1 vinnslu

Lokid

Stada

1 vinnslu

1 vinnslu

Lokid.

1 vinnslu

Lokid

Hvernig metid

Stefnt ad pvi ad lykilhaefni
sé meeld i llum
argéngum 2026

Tryggja ad menntastefna
rikisstjérnarinnar komi
fram i starfsazetiun og
fastsetja kennarafund
med kynningu & henni.

Hvernig metid

Haldnar eru fundargersir
og starfsdaetiun
foreldrafélags gerd
arlega.

Haldid utan um skraningu
4 fjolda fyrirtzekja sem
taka nemendur i
atvinnutengt nam.

Heimsoknir {
Borgarholtsskola festar
inn { skéladagatal.

Skréd pétttaka foreldra i
starfskynningum.

Arangur metinn med
i stjo ad

Vidmid um arangur

A3 lykilhaefni sé synileg i
kennsludzetiunum/skdlandmskra
i lok skdlarsins 2025-2026

A3 kennarar pekki meginatridi
menntastefnunnar

Vidmid um arangur

Oflugt samstarf milli heimila og
skola

F& ad minnsta kosti fimm
fyrirtaeki til a8 taka patt i
verkefninu.

Borgarholtsskdli kynnir
starfsemi sina fyrir dllum tiunda
bekk og peir sem ad
kynna sér skélann stendur pad
til boda.

Annad hvert ar eru haldnar
starfskynningar par sem 12 - 16
storf eru kynnt.

Synileg pétttaka utanadkomandi
adila a go i

gbdgerdadegi loknum.
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