Adgerdaaaetiun
Vikurskoli og félagsmidstodin Vigyn

VEGNA INNLEIDINGAR BARNASATTMALANS
2026

Sampykkt af stjornendum Vikurskaéla og Vigyn pann 03.02.2026

unicef & RETTINDA
— - SKOLI OG
fyrir 6ll born | FRISTUND




Efnisyfirlit

RELLINAASKOIT UNICEF........iiiiiiiieiiiee ettt et s bt e s st e e st e e s sbreeesnneeeeas 3
Réttindaskdlar UNICEF 0g Barnasattmalinn............ccovvviiieiieiiiei et 3
Réttindaskdlar UNICEF — hugmyndafraedi og hagnytt verkefni.......coovvveeeeeeeeeiiiiiiiiiiiicininns 4
Greinargerd vegna StOOUMALS..........cccerriiiiiiiiiserrr s nnnnes 5
0 ] =T o 1] T SN 7
5 L= 11 oY 8
Adgerdarazetiun og tenging vid Barnasattmalann.............cccccvvmmiiiiiniciisne e, 8

T 4= 0] 1= PR 21



Réttindaskoli UNICEF

Réttindaskoli UNICEF (e. Child Right Schools) er hugmyndafraedi og hagnytt verkefni fyrir skola- og
fristundastarf sem tekur mid af samningi Sameinudu pjoédanna um réttindi barnsins,
Barnasattmalanum eins og hann er idulega nefndur, og midar ad pvi ad auka virdingu, vernd og
framkvaemd mannréttinda. Skolar (leik- og grunnskalar), fristundaheimili og félagsmidstodvar sem
vinna verkefnid leggja sattmalann til grundvallar i 6llu starfi sinu; skipulagningu, stefnumaotun og
starfshattum.

Markmid Réttindaskdla er ad byggja upp lydraedislegt umhverfi med pvi ad rekta med
markvissum heetti pekkingu, leikni og vidhorf sem hjalpar bornum ad verda gagnrynir, virkir og
haefir patttakendur [ nudtimasamfélagi. Med petta ad markmidi eru grunnforsendur
Barnasattmalans utgangspunktur fyrir allar akvardanir i skola- og fristundastarfi auk pess sem
paer endurspeglast | samskiptum barna, ungmenna, kennara, fristundaradgjafa og annars
starfsfolks.

Foldi Rettindaskola UNICEE eru starfreektur viosvegar um heiminn en UNICEF adlagar verkefnid
hverju landi fyrir sig. Fyrstu Réttindaskdélarnir & Islandi hlutu vidurkenningu arid 2017 og peim fer
hratt fjolgandi.

Réttindaskolar UNICEF og Barnasattmalinn

[ Réttindaskdlum UNICEF notum vid hugtakid heildarskélanélgun (e. Whole School Approach) til
pess ad skyra hugmyndafraedi verkefnisins, en hun skiptist [ fjogur skref sem lysa heildraenni
nalgun a innleidingu réttinda barna f skélastarfio.

Fyrsta skref er ad bornin njoti peirra réttinda ad mennta sig.

AD L/ARA ERU RETTINDI

Skref tvo er ad born og fullordin pekki og laeri um réttindi barna.

AD LAERA UM RETTINDI

[ skrefi prju leera bérn um réttindi sin { umhverfi sem stydur vid réttindi peirra.
AD LARA [ RETTINDAUMHVERFI

Lokaskrefid er ad born idki réttindi fyrir sig sjalf og adra.

AD LAERA AD IDKA RETTINDI


https://www.unicef.org/eu/child-rights-schools

Réttindaskolar UNICEF - hugmyndafraedi og hagnytt verkefni

Markmid verkefnisins

Skolar, fristundaheimili og félagsmidstodvar sem innleida verkefnid vinna ad pvi ad na fimm
markmidum sem byggja @ Barnasattmalanum. Adgerdadeetlun er unnin Ut fra markmidum
verkefnisins og gott er ad hugsa oll verkefni og adgerdir Ut fra pvi hvernig peer stydja vid

markmidin fimm.

Fyrsta markmidid er ad auka pekkingu a réttindum barna. Born og fullordin eiga ad pekkja
Barnasattmalann og geta tengt hann vid skolastarfid. Barnasattmalinn a ad vera hluti af

namskram, kennsluazetlunum og pjalfun starfsfolks.

Annad markmidid er aukin patttaka barna. Starfsfolk parf ad vinna markvisst ad pvi ad auka og
efla taekifeeri barna til pess ad hafa raunveruleg ahrif a oll malefni sem pau varda. Starfsfolk tekur

tillit til skodana barna og gefur peim upplysingar um akvardanir sem teknar eru.

Pridja markmidio er ad betri greining & stédu barna. Stodumat er framkvaemt. pekkingarkonnun

er 10gd fyrir starfsfolk og oll born. Born framkvaema adgengis- og oryggiskonnun.

Fjorda markmidid eru adgerdir sem baeta adstaedur barna. Skoélar sem innleida Réttindaskdla og
-fristund UNICEF vinna adgerdadaetlun Ur nidurstodum stddumats og tryggja ad adgerdir | pagu

réttinda barna séu settar i forgang. Réttindaskolar UNICEF stydja opinberlega vid réttindi barna.

Fimmta markmidid er samstarf Ut fra porfum barnsins. Skolar, fristundaheimili, félagsmidstodvar
og adrar stofnanir i neerumhverfi barnsins purfa ad eiga i samstarfi til ad tryggja réttindi barna og
vinna ad sameiginlegri syn a réttindi barna. Samstarfid er préad med pad ad markmidi ad deila

reynslu og efla réttindastarfid. Markmidid med auknu samstarfi er einnig ad vernda réttindi peirra



barna sem purfa sértaekan studning med videigandi adlogun. UNICEF hvetur til samstarfs vid

foreldra.

Pannig er verkefnid Réttindaskoli og -fristund UNICEF baedi hugmyndafraedi og hagnytt verkefni

sem midar ad pvi ad auka virdingu, vernd og framkveermd mannréttinda.

Greinargerd vegna stodumats.

Verkefnid hefur verid a stefnu skélans fra stofnun en pvi midur ekki gengid eins og efni stodu til.
A sidasta skoladri komst verkefnid p6 af stad og var kénnun 16gd fyrir alla kennara og starfsfélk

félagsmidstodvarinnar.

Veturinn 2023 héldum vid p6 afram innleidingarferlinu stefnum nu ad pvi ad Vikurskoli og Vigyn

félagsmidstod verdi loks Rettindaskoli UNICEF.

A drunum 2023-2025 hafa alls 7 starfsmenn soétt vinnustofur & vegum Réttindaskdla UNICEF.
Skolaarid 2024-2025 var 10gd konnun fyrir allt starfsfolk. Haldnir voru nokkrir fundir i teyminu og
med Unni, hjd UNICEF, yfir skéladrid. A einum teymisfundinum var &kvedid ad sameina
nemendarad og vidburdastjornun fyrir neesta skolaar. Petta er verkefni sem yrdi pa
samstarfsverkefni fyrir skdlann og félagsmidstodina. UNICEF hefur einmitt hvatt til pess ad fa fleiri
verkefni sem snia ad unglingastiginu par sem eitthvad er litid til af pannig verkefnum. Arid 2025
var po akvedid ad halda Réttindaradinu sér, p.e. ad blanda pvi ekki inn i nemendaradio. pessi

akvoroun er po ekki meitlud f steininn og verdur endurskodud f lok skolaars.

Haustio 2025 kynnti UNICEF teymid Barnasattmalann, hvad i honum felst og hvort starfsfolk veeri
sammala pvi ad halda afram innleidingu. Starfsfolk var einroma sammala um ad halda afram
innleidingu. Starfsfolk var sammala um ad Barnasattmalinn stydji vid okkar daglega starf, hvort
sem tengist foreldrasamstarfi eda virding fyrir hvert 6dru. petta finnst okkur hafa verid mikilveegt

skref par sem vid tokum pessa akvordun saman.
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Vorid 2025 var konnun 16gd fyrir allt starfsfolk skolans og félagsmidstodvar einnig purftu peir ad
fara a netnamskeid um innleidingarferli Réttindarad og -fristund UNICEF. A namskeidi loknu atti
starfsfolk ad senda diploma skjalid sitt til stjérnenda. Haustid 2025 voru lagdar fyrir tvaer kannanir

fyrir alla nemendur skolans.

[ vetur hafa tveir kennarar og einn starfsmadur félagsmidstodvarinnar sott namskeid

réttindaskola og umsjonarmenn Unicef teymis skolans haldid kynningu fyrir allt starfsfolk skélans.

Fra stofnun Vikurskaéla hefur skolinn haldid skolaping i november { tengslum vid alpjodlegan dag
mannréttinda. A skélapingi gefst éllum nemendum kostur & ad koma sinum hugmyndum &
framfeeri. A skélapingi eru myndadir ca. 5-7 manna hépar pvert 4 drganga. bar hafa nemendur

t.d. reett um simanotkun, hvort vera megi i skom inni og hvernig efla megi skélabrag og -anda.

Ad fyrirmynd Vesturbaejarskola bjuggum vid til adgerdarazetiun um innleidingu Réttindaskala
verkefnisins  sem Dbyggdi & kortlagningu, synileika, fraedslu, Ilydreedi, samstarfi og ad

barnasattmalinn veeri hluti af daglegu starfi.

Adgerdarazetlun um innleidingu
Réttindaskdlaverkefnis UNICEF

vvvvvvv i Fisibreytileiki Fagmennska

20242025 20242026 (2024-2026  (2022:2026 ) (120222026 ) (12026710

Barnasattmalinn hluti
af daglegu starfi,
réttindarad stofnad.

Kortlagning
-kannanir

Synileiki
t.d. plakét




Innleiding

A pessu skéladri 2025-2026 brettum vid upp ermarnar par sem starfsfélk var sammala um ad fa
vidurkenningu sem réttindaskoli UNICEF. Vid unnum afram ad pvi ad finna leidir til ad gera
Barnasattmalann ad hluta af daglegu starfi i skdlanum og tryggja samstarf.

Unnid er med Barnasattmalann i Uglu par sem fokusinn er & sampaettingu nams.

Fra upphafi innleidingar hofum vid:

myndad réttindarad

lagt gatlista UNICEF fyrir starfsfolk

e sett saman adgerdaraaetiun

e Skolaping - allir nemendur koma ad pvi ad efla skolabrag .... og tengja vid Barnasattmalann
e lagt mikla aherslu a réttindafreedslu medal barna og fullordinna, - unicef teymi

e tryggt ad Barnasattmalinn vaeri synilegur  ollum rymum skélans

Fra fyrsta fundi Réttindarads hofum vid skrad nidur fundargerdir og birt a heimasidu skolans.

Fundargerdirnar eru skemmtileg heimild um innleidinguna og mikilvaegar fyrir okkur til ad lita yfir

farinn veg.

Vorid 2022 férum vid i gegnum okkar fyrsta endurmat. P& voru lagdar fyrir vidhorfs- og
oryggiskannanir eins og gert var | fyrsta fasa. Pegar vid fengum nidurstodurnar Ur endurmatinu
forum vid 1 Réttindaradi yfir paer. Vid skiptum okkur { hépa og ryndum i nidurstddurnar og
merktum vid hvad ksemi vel Ut og hvad vid getum gert betur. Pad var askorun fyrir okkur i
Réttindaradi ad fara yfir pessar nidurstodur og undirbua vinnuna fyrir adgerdarazetiunina (enda

flokid ord og fyrirbaeri).


https://docs.google.com/document/d/12Wl35V9Aq804Yv8DVbrw9AB1n8RhGR1qEuYBTqsPCI0/edit

Varanleiki

Eftir ad hafa svarad spurningalistum, baedi starfsmenn Vikurskola og Vigyn sem og nemendur
akvadum vid a réttindaradsfundi pa peetti sem vid purfum ad skerpa a vid ad varanleiki skapist

meod verkefninu.

Akvedid var ad oll fog tengi verkefni sem unnin eru af nemendum vid Barnasattmalann og pannig,

smatt og smatt verdur hann raudi pradurinn i okkar vinnu og nami,

A réttindarddsfundum eru reaedd pau &litaméal sem koma upp i skélasamfélaginu okkar og f

samradi vid nemendur fundin lausn & pvi.

A hverju ari fer fram freedsla fyrir starfsfolk til ad ekki fenni yfir pa pekkingu sem vid hofum nu
pegar nad. Med pessari endurteknu orfreedslu nemanda i 6llum fogum mynda pau heildreena og

vida pekkingu a Barnasattmalanum.

Adgerdaraeetlun og tenging vid Barnasattmalann

Adgerdarazetlun Vikurskola tekur mid af fyrirliggjandi stodumati, par sem rokstudningur fylgir
hverri adgerd. Fyrir hverja adgerd er skilgreindur abyrgdaradili, timarammi og Utfeersla (hvad, af
hverju, hver, hvenzer og hvernig). Jafnframt er hver adgerd tengd videigandi greinum
Barnasattmalans, markmidum Réttindaskola og, eftir atvikum, heimsmarkmidum Sameinudu

pjodanna.

Aftast | pessum kafla ma finna adgerdarasetlun Vigyn, félagsmidstodvar fyrir nemendur [ 8. -10.

bekk.

Adgerdarazetlunin er lidur i vinnu okkar med Barnasattmalann en felur ekki i sér endanlega
innleidingu hans. Um er ad raeda lifandi vegferd og langtimaverkefni sem krefst stddugrar vinnu

og endurskodunar.



Azetluninni er skipt upp f prja hluta sem adskildir eru med litum.
1. Gulur litur merkir adgerdir sem snda ad bornum
2. Greenn litur merkir adgerdir sem snla ad starfsfolki

3. Blar litur merkir adgerdir sem snla ad oryggi og adgengi

Vikurskoli

Nidurstodur oOryggis- og adgengiskdonnunar syndu
fram a ad tilefni sé til pess ad passa upp a ad rymi
skolans brjoti ekki gegn Barnasattmalanum

Oryggi/adgengi

Tryggja ad ekki séu myndir, plakot eda teikningar/krot
sem yta undir mismunun eda fordoma i skolanum.

Allt starfsfolk.

Skolaario 2025-2026

Starfsfolk er athugult fyrir umhverfi sinu i skdlanum.

® o3
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PAD SEM BARNINU
ERFYRIR BESTU

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad Barnasattmalinn sé hluti af daglegu starfi.

Vikurskoli

Nidurstoour oOryggis- og adgengiskonnunar syndu
fram & ad born finni ekki fyrir naegilegu oryggi |
skolanum i tengslum vid myndbirtingar.

Oryggi/adgengi

Starfsfolk parf ad taka a oheimilli simanotkun |
skolanum.

Allt starfsfolk vid skdlann.

Fra og med arsbyrjun 2026.

Reett a starfsmannafundum og komist ad nidurstodu
sem allt starfsfolk vinnur eftir.
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PAD SEM BARNINU PERSONUVERND
ERFYRIR BESTU 06 EINKALIF

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Vikurskaoli

Nidurstodur oryggis- og adgengiskonnunar gafu tilefni
til ad endurskoda ahrif nemenda & skdlastarfio.

Oryggi/adgengi

Ad kennarar og starfsfolk skélans gefi hugmyndum
nemenda | skolanum rymi og leyfi peim ad hafa ahrif 4
skolastarfid.

UNICEF - teymid og kennari Réttindarads.

September/oktéber 2026.

Réttindarad byr til myndband med skilabodum til
kennara og starfsfolks. Par sem fram kemur medal
annar ad pad eigi ad bera virdingu fyrir skodunum og
hugmyndum allra nemenda. Myndbandid synt a
starfsmannafundi skolans.

ROV R RETTINDI GERD AD
SKODUNUM BARNA VERULEIKA

Virding fyrir malefnum nemenda sem hafa ahrif a Iif
peirra.Fullordnir taki mark & nemendum og hlusti &
raddir peirra.

Félagsmidstodin Vigyn

porf & samreemdum vidmidum, gildum og reglum milli
skola og félagsmidstodvar til ad tryggja oOryggi,
samfellu og skyr vidbroga.

Oryggi/adgengi
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Ad samraema reglur, gildi og verklag Vigyn vid skdlann
og tryggja reglulegt samtal um velferd og réttindi
barna.

Adstodarforstodukona, skolastjornendur

{ upphafi hvers skéladrs - endurmetid &rlega { mai

Fulltrdi Vigyn situr a samstarfsfundum. Reglur
uppfaerdar og tengdar skoélareglum. Regluleg
samskipti um velferd og patttoku barna.

VERND GEGN
OFBELDI

PAD SEM BARNINU
ERFYRIR BESTU

VIRDING FYRIR
SKODUNUM BARNA

Aukin  pekking & réttindum barna, samreemd
vinnubrogd, aukio oryggi og skyr abyrgd.

Félagsmidstodin Vigyn

porf & aukinni pekkingu starfsfolks a tilkynningarskyldu
og réttindum barna.

Starfsfolki

Ad allir starfsmenn pekki Barnasattmalann og abyrgd
sina.

Adstodarforstodukona og allt starfsfolk

[ upphafi skéladrs og vid rédningu nys starfsfolks.

Tekid fyrir { arlegri fraedslu og umredu um
verklagsreglur og aeetlanir sem snua ad bornum i
upphafi  skolaars.  Fredsla og umraeda 4
starfsmannafundi.

ALLIR VERDA AD PAD SEM BARNINU VERND GEGN
PEKKJA RETTINDI ERFYRIR BESTU OFBELDI
BARNA

Aukin pekking a réttindum barna, Betri greining og
adgerdir i pagu réttinda barna. Fagleg vidbrogd.
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Starfsstod/stodvar

Vikurskadli

GoOgn sem byggt er a:

Nidurstodur ur stodukonnun syndu ad porf er & ad
hafa barnaréttindafraedslu sem hluta af pjalfun alls
starfsfolks.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Regluleg freedsla a hverju skoélaari, Unicef- teymid verdi
med fraedslu fyrir starfsfolk 2-3 sinnum yfir skélaarid.

Hver Unicef - teymi og stjornendur

Hvenaer Fraedsla fer fram 2-3 sinnum yfir skolaariod.

Hvernig Stjornendur gefa réttindaradi tima a fundartimum alls

starfsfolks par sem farid er yfir Barnasattmalann og
gang mala i skolanum.

Tenging vid Barnasattmalann

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Tenging vid markmid Réttindaskdla
08
-fristundar UNICEF

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad auka lydraedi.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Starfsstod/stodvar

Vikurskaoli

GoOgn sem byggt er a:

Nidurstodur Ur stodukonnun syna ad tryggja parf ad
raogjof, s.s. hegdunarradgjof sé | samreemi vid
Barnasattmalann og réttindi barna.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Hafa samband vid Austurmidstod.

Hver Stjérnendur.

Hvenaer Fra og med arsbyrjun 2026.

Hvernig Barnasattmalinn er hafdur ad leidarljosi  vid

akvardanatoku pegar kemur ad nemendum.

Tenging vid Barnasattmalann

9] 0 ¢3
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VERNDGEGN || PAD SEM BARNINU
OFBELDI ERFYRIR BESTU
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Tenging vid markmid Réttindaskdla
08
-fristundar UNICEF

Tryggja ad radgjof fra Austumidstod seu medvitadir
um ad skolinn vinni eftir Barnasattmalanum og ad peir
taki tillit til pess.

Starfsstod/stodvar

Vikurskaoli

GoOgn sem byggt er a:

Nidurstodur stodukonnunar syndu ad leggja purfi
aherslu a ad réttindi barna hafa ekki i for med ser
skyldur fyrir born

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Fraeda starfsfolk um pad af hverju vid raeedum ekki um
skyldur i samhengi vid réttindi.

Hver Umsjonarmenn Réttindaskola.

Hveneer Tekid fyrir [ arlegri fraedslu fyrir starfsfolk i upphafi
skolaars.

Hvernig Freedsla fer fram ad hausti hvers skolaars.

Tenging vid Barnasattmalann

o, 42

B

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Tenging vid markmid Réttindaskdla
og -fristundar UNICEF

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Starfsstod/stodvar

Vikurskadli

GoOgn sem byggt er a:

Nidurstodur stodukonnunnar gafu tilefni til ad hvetja
alla kennara til ad midla freedslu um Barnasattmalann i
sinu starfi.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Freeda nemendur um Barnasattmalann og réttindi
barna a mismunandi hatt reglulega vyfir skélaarid.

Hver Skolastjornendur, umsjonarmenn Réttindaskdla og
kennarar.

Hvenaer Fra og med arsbyrjun 2026.

Hvernig Sett fram aaetlun um réttindafraedslu par sem akvedid

er hvers konar fraedsla skuli fara fram og hvenecer |
argongum. Barnasattmalinn er tengdur vid verkefni
nemenda i 6llum fogum yfir skélaarid.
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Tenging vid Barnasattmalann

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Tenging vid markmid Réttindaskéla
og -fristundar UNICEF

A3 auka pekkingu, lydreedi og skapa eldmdod fyrir
réttindum barna Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu
starfi

Starfsstod/stodvar

Vikurskaoli

Gogn sem byggt er a:

Nidurstodur stodukonnunnar syndu ad ekki allir
nemendur pekki rétt sinn til menntunar.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Passa ad nemendur atti sig a pvi pegar born brjdta a
réttindum annarra barna.

Hver Stjornendur og kennarar.

Hvenaer 2026 -

Hvernig Med pekkingu allra & barnasattmalanum.

Tenging vid Barnasattmalann

o 42

B

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Tenging vid markmid Réttindaskdla
og -fristundar UNICEF

Ad born pekki réttindi sin til nams.

Starfsstod/stodvar

Vikurskaoli

Gogn sem byggt er a:

Nidurstodur ur stédukonnun starfsfolks syndu ad
kennarar geti gefid bornum fleiri teekifeeri til ad
skipuleggja kennslustundir eda dagskra dagsins.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvagd Kennarar finna leidir og raeda vid bornin um skipulag
namsins og skoladagsins.
Stjornendur hitta hép barna til ad reeda nam peirra.

Hver Skolastjornendur, umsjonarmenn Réttindaskdla og
kennarar.

Hveneer Allt skolaario.
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Hvernig

Kennarar og nemendur raeda a bekkjarfundi.

Stjornendur og born hittast & fundi til ad reeda nam
peirra og ahrif & skolastarfid.

Tenging vid Barnasattmalann

FRELSI TIL AD DEILA
HUGMYNDUM
SINUM

VIRDING FYRIR
SKODUNUM BARNA

Tenging vid markmid Réttindaskola og
-fristundar UNICEF

Ad auka lydraedi.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Starfsstod/stodvar

Vikurskaoli

Gogn sem byggt er a:

Nidurstodur ur stodukonnun syndu ad kynna purfi
jafnréttisaaetlun skolans fyrir starfsfolki.

Adgerd sem snyr ad:

Starfsfolki

Hvad Kynna jafnréttisacetiun skolans fyrir starfsfolki. Tengja
forvarnaraeetlanir, aeetlun gegn einelti,
jafnréttisazetlun vid Barnasattmalann.

Hver Umsjénarmenn Réttindaskdla.

Jafnréttisrad skolans.
Hveneer A hverju sklaari i september - oktéber.
Hvernig Tekid fyrir 1 arlegri fraedslu og umraedu um

jafnréttisaaetlun fyrir starfsfolk i upphafi skolaars.

Tenging vid Barnasattmalann

'Y &

an

OLL BORN ERU JOFN

Tenging vid markmid Réttindaskola og
-fristundar UNICEF

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Starfsstod/stodvar

Félagsmidstodin Vigyn

Gogn sem byggt er a:

Vilji til ad efla patttoku og abyrgd barna [ eigin
umhverfi

Adgerd sem snyr ad:

Bornum

Hvad

A8 born  moti
félagsmidstodvarinnar

sjalf — reglur  fyrir ~ rymi
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Born, ungmenni, nemendarad og starfsfolk

Haustonn - endurskodad i jantar

Sattmalanefnd skipud. Reglur hengdar upp og raeddar
reglulega.

VIRDING FYRIR
SKODUNUM BARNA

Aukin pekking, patttaka og abyrgd barna.

Félagsmidstodin Vigyn

porf a skapandi freedslu um réttindi barna

Bornum

Ad bua til réttindaspil med raunverulegum adstaedum

Adstodarforstodukona og nemendarad

Haustonn - unnid med spilid allt skolaario

Born og ungmenni taka patt  honnun og gerd spilsins.
Spilid kynnt og notad reglulega.

o2 12

eafian

&

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Aukin pekking a réttindum barna.

Félagsmidstodin Vigyn

Samtal vid ungmenni syndi ad mikilvaegt er ad skapa
druggan vettvang par sem born geta tjad skodanir
sinar og tilfinningar.

Bornum

Ad skapa synilegt svaedi/vegg par sem ungmenni tja
skodanir, hugmyndir og tilfinningar a listraenan hatt.
Og upplifi ad rodd peirra skipti mali.

Starfsfolk Vigyn og nemendarad

16



Hefst { upphafi skéladrs. | stédugri notkun yfir
veturinn. Metid reglulega og endurskodad i lok
skolaars.

Valinn fastur veggur eda afmarkad sveedi tileinkad
tjianingu barna og ungmenna. pemu [ 2-4 vikur i senn
(t.d. "Hér lidur mér vel pegar...", "Pad sem skiptir mig
mali...", “Pad sem pirrar mig..". Regluleg umraeda og
vidbrogd vid pvi sem fram kemur

® o3

VIRDING FYRR FELAGAFRELSI PAD SEM BARNINU FRELSI TIL AD DEILA
VIRDING FYRIR
SKODUNUM BARNA ERFYRIR BESTU FSIIUNGUI\'IIVIVNDUM

Virk patttaka barna. Sjalfstjaning og ahrif a eigid
umhverfi. Aukin vitund a réttindum barna.

Félagsmidstodin Vigyn

porf & aukinni freedslu um réttindi barna a frumlegan
hatt.

Bornum

Arleg barnaréttindavika til a8 auka vitund & réttindum
barna a skemmtilegan hatt

Adstodarforstodukona, starfsfolk Vigyn og
nemendarad

Oktéber/ndvember ar hvert. Metio ad lokinni viku.

Unnin ymis verkefni { tengslum vid réttindi barna a
frumlegan og skemmtilegan hatt. Umraedur, leikir,
kynningar og synileg framsetning a greinum
Barnasattmalans.

.253'42 Y .1

2

ALLIR VERDA AD VIRDING FYRR

PEKKJA RETTINDI
BARNA SKODUNUM BARNA

Aukin pekking a réttindum barna. Betri greining og
markvissari adgerair.

17



Vikurskoli

Stodukonnun barna syndi ad porf er a ad auka
réttindafraedslu og minna a hana.

Bornum

Nemendur lzera ad pekkja réttindi sin i gegnum namio.
Ol boérn fa& reglulega, markvissa og samfellda
barnaréttindafraedslu.

Kennarar og starfsfolk.

Fra og med arsbyrjun 2026.

Kennarar tengja greinar Barnasattmalans (1-3) vid
verkefni sem 10gd eru fyrir nemendur og kynnt/tengt
vid [ innlogn.

o 42

oafae

®

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA

Ad allir vid skoélann, nemendur og starfsfolk pekki
réttindi barna.

Vikurskaoli

Stodukonnun barna syndi ad nemendur vita ekki ad
til sé jafnréttisagetlun i skolanum.

Bornum

Kynna jafnréttisazetlun skolans fyrir nemendum og
starfsfolki a hverju hausti.

Stjérnendur og umsjonarkennarar.

Fra og med arsbyrjun 2026.

Kynning fyrir nemendur [ lifsleikni (umsjénakennarar)
og a starfsmannafundum a hausti (stjérnendur).
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GLLBORN ERU JOFN

Ad auka pekkingu a réttindum barna.
Ad Barnasattmalin sé hluti af daglegu starfi.

Vikurskoli

Stodukonnun barna syndi fram a ad born brjota a
réttindum annarra barna.

Bornum

Stodug freedsla & Barnasattmalanum. Ad Ol born viti
ad réttindin  Barnasattmalanum gilda um oll born.
-Réttindi eins barns ganga ekki yfir réttindi annars.

Allt starfsfolk skélans.

Fra og med arsbyrjun 2026.

[ 6rinnlégnum med hverju verkefni.

o0’| ® =
AR 2

OLL BORN ERU JOFN MARKMID
MENNTUNAR

Ad oll born pekki réttindi sin og virdi réttindi annarra,
menningu peirra og fjolbreytileika.

Vikurskaoli

Stodukdnnun barna syndi ad sum born upplifi eins og
bau hafi engan fullordinn til ad leita til.

BOornum

Born upplyst um ad fullordid folk hafi hag barnsins ad
leidarljosi og haegt sé ad leita til peirra sem pau
tengjast og treysta. Petta stydur vid andlegt heilbrigdi
og lidan nemenda.

Starfsfolk Vikurskaola og Vigyn.

Fra og med arsbyrjun 2026.
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Nemendur fa fraedslu lifsleikni timum.

® o3

Jul §

PAD SEM BARNINU HEILSUVERND, VERND GEGN ABYRGD FORELDRA
ER FYRIR BESTU VATN, MATUR, OFBELDI
UMHVERFI

Ad oll born i skdlanum viti ad pau geti alltaf leitad til
starfsfolks skolans/félagsmidstodvar ef peim lidur ekki
vel.

Vikurskoli

Stodukonnun barna syndi ad nemendur vilja hafa ahrif
a matsedil skolans.

Bornum

Réttindarad hittist med matradi skolans og komi
hugmyndum sinum um hvad er i matinn a framfeeri.

Matradur og Unicef teymi.

Fra og med arsbyrjun 2026.

Nemendalydraedi, par sem nemendur koma sinum
hugmyndum a framfeeri. Réttindarad fer yfir pad sem
kemur fra nemendum og hittir i kjolfarid matrad
skolans. Lausn og utfersla fundin @ hugmyndum
nemenda.

13
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FRELSI TIL AP DEILA
HUGMYNDUM
SINUM

NZRING, FOT 0G
ORUGGT HEIMILI

A3  nemendur  séu virkir  patttakendur i
skolasamfélaginu og hafi ahrif & myndun pess. Ekkert
um born an barna.
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Samantekt

Skoélinn og félagsmidstodin starfa sem Réttindaskoli og réttindafélagsmidstod Unicef, par sem
lydraedi, mannréttindi og gagnkvaem virding eru hofd ad leidarljdsi. Barnasattmalinn er undirstada
allra akvardana og samskipta, med pad markmid ad tryggja farseeld barna og efla pau til virkrar

patttoku i samfélaginu.

Innleiding pessarar stefnu er vidamikid verkefni sem byggir a faglegum vinnubrogdum og stodugu
samtali barna og fullordinna. pott adgerdarazetlunin sé til priggja ara er hun lifandi skjal; vid
leggjum aherslu a ad kynna réttindi barna reglulega fyrir nyjum nemendum, foreldrum og
starfsfolki. Pannig tryggjum vid ad Barnasattmalinn sé samofinn daglegu starfi og ad raddir barna

heyrist alltaf.

Pad veeri heidur ad verda Réttindaskoli og réttindafélagsmidstod Unicef. Okkar markmid er ad
skapa umhverfi par sem born pekkja réttindi sin, syna hvert 6dru virdingu og lsera ad hafa ahrif a
eigid lif. Vid viljum ala upp gagnryna og virka einstaklinga sem eru tilbunir ad lata gott af sér leida
samfélaginu. par sem starf félagsmidstddvarinnar byggir a sjalfviljugri patttoku er sérstaklega

mikilvaegt ad hlusta a sjonarmid ungmenna og proéa starfid i takt vid parfir peirra.

Ad baki pessu starfi liggur mikil vinna og skyr adgerdaraaetlun sem tryggir ad raddir barna fai ad
njota sin. Par sem skolasamfélagio er a sifelldri hreyfingu - med nyjum bérnum og starfsfolki
hverju ari - teljum vid mikilvaegt ad halda umraedunni um réttindi barna vakandi alla daga. Vid

vinnum af eldmaddi ad pvi ad gera Barnasattmalann ad edlilegum hluta af okkar daglega starfi.
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