<% Almennt um teymid: starfsemi og markmid okkar

Umhverfisteymid var skipad & pessu skélaari af eftirfarandi adilum: Veronica Piazza
(teymisstjori), Anna Gudbjorg Gudjonsdéttir, Theoddr Sveinjénsson og Elin Gudrun
Heidmundsdoéttir. Elin G. Heidmundsdottir heetti um aramot og Ragnar Nordéfjord tok vid a
vorénninni.

Teymid hefur haldid afram sinni starfsemi at fra markmidum umhverfisstefnunnar
Greenu Skrefanna Reykjavikurborgar. A pessu ari hefur aherslan verid 16gd & proun
verkefnisins um matarséun og innleidingu graena bdkhalds, enda er bokhaldid mikilveegasta
verkefnid til ad na Skrefi #4. Stefnt var i byrjun ars ad fa vidurkenningu fyrir petta sidasta skrefid
en fresta purfti fram a naesta haust (sja umfjollun ad nedan).

Umhverfisteymid hefur hist reglulega yfir timabilid oktéber til januar med samtals 9
fundi. Ad auki hafa tveer kynningar verid haldnar fyrir starfsfolk 27. névember og 24. mars.
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@y Adalverkefnin a skoélaarinu

A fyrsta fundinum var farid yfir stdduna og akvedid hvada adgerdir purfti ad vinna med
i fijorda skrefinu. Slikar adgerdir hafa verid: endurbaeting rannséknar um matarséun, innleiding
graena bodkhalds, vidhald umhverfispassans og skipulagning umhverfisvidburda med
starfsfolkinu.

(1) Matarséun

Verkefni® um matarséun hja 10. bekk hefur verid préad afram i samstarfi vid
steerdfraediteymid. Breytingar voru gerdar a uppsetningu verkefnisins midad vid i fyrra til ad i)
auka patttoku nemenda, ii) midla betur nidurstddum til hinna arganga og starfsfélks og iii) hafa
skyrara namsmat.

Akvedid var ad halda afram med prjar maelingaumferdir yfir skoélaarid (névember,
februar og april) med jafningjafraedslu til starfsfélks og 8./9. bekkja eftir umferd #2. Vid notudum
sama matsedilinn fra pvi i fyrra yfir allar meelingaumferdir til ad einfalda samanburd milli
umferda og jafnvel milli ara.

Rannsoékninni var skipt i prja minni verkefni (malingar - Urvinnsla gagna i stee. -
skyrslugerd i natt.), hvert verkefni med sér haefnividomid. bPessi breyting reyndist vel, enda leyfdi
kennurunum ad gefa nemendum markvissara og skilvirkara namsmat fyrir hvert skref
rannsoéknarinnar. Maetingin nemenda i maelingum var skarra en i fyrra en matti vera enn betri,
samt var buid ad birta aminningar med miklum fyrirvara a Mentor, Classroom og i télvupésti til
starfsfolks.

Skipulagning jafningjafreedslu var lika formlegri a pessu ari: nemendur sem hoéféu
ahuga a ad reyna ad haekka namsmatid sitt upp i A attu ad skra sig, taka patt a fund med natt.
kennara til ad fa leidbeiningar, skila inn tilbdinni kynningu vid akvedinn skilafrest og ad lokum
kynna i eefingakynningu. Eingdngu bestu hoparnir voru valdir: einn hopur kynnti fyrir starfsfolki
pann 24. mars a kennarafundi, annar hopur kynnti fyrir 9. bekk og seinasti hépurinn fyrir 8.
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bekk. Valid var handahofskennt. Askorunin vid pessa skipulagningu var ad misstorir
nemendahépar skradu sig (sumir alltof stérir) og nemendur breyttu um skodun i midju ferilsins,
sem vid viljum helst fordast a naesta skoélaari.

i lokin var skyrsla unnin i nattarufraedi. Meiri ahersla var [6gd & tengs| milli kolefnisspors
og sjalfbaerni matveela svo sem tulkun myndrita. Tilfinning kennara er ad pad baetti skilning
nemenda en upp & vissu marki. lhugad er ad auka umraeduna um kolefnisspor og
umhverfisahrif pess i natt. kennslu.

i heild sinni baetti atakid feerni nemenda i vinnubrégdum i steerdfraedi og nattirufraedi
0g jokst medvitund um matarsoun.

(ii) Umhverfispassinn

Allir nemendur hafa tekid patt i pessu verkefni. Hver argangur hefur tekid ad sér ad fara
ut tvisvar yfir skélaarid og hreinsa neerumhverfid med sinum umsjonar-/uglukennurum.
Umsjénarkennarar attu ad fa rafreena umhverfispassa med upplysingum um framkvaemdina
og timasetningar.

Haldid var sama fyrirkomulagi fra pvi i fyrra, s.s. 3 vikur a argang + 1 vika pasa a milli.
Ekki var talid porf a ad afmarka sveedi fyrir sérstaka hopa. Upprédun arganga var breytt: 10.
bekkur fékk passann fyrst, svo 9. bekkur og 8. bekkur sidast. betta hefur reynst létta alagid a
10. bekk, sérstaklega a voroénninni.

(iii) Graent Bokhald

Graent bdkhald snyst um skraningu upplysinga og kostnad p.s. innkaup, flokkun,
kolefnisspor ferdalaga (innan- og utanlands), hlutfall samgéngusamninga og almenna séun.
Miklar raskanir hafa ordid a pessu verkefni, sem hefur pannig préast haegar en asetlad var.

Mikil vinna fér fram i fyrra og i byrjun haustannar i ad adlaga Excel skjalid fra Hildi Sif
Hreinsdottur verkefnastjora til ad henta okkar porfum. Tilgangur excel skjalsins var ad halda
utan um arlega soéun og orkunotkun Vikurskola.

Hildur upplysti okkur a seinni helmingi haustannar ad Excel skjalié sem vid fengum veeri
ordid urelt og ad verid veeri ad vinna ad 66rum leidum til ad vinna graena bdékhaldid. Medlimir
teymisins attu ad kynna sér freedsluna um greena bokhaldid a vefsidu Greenu Skrefanna og
hvernig eetti ad stimpla inn gognin i opinberu gagnagattina, sem samkveemt sidunni atti ad
gera fyrir 1. mai a hverju ari. Hildur Sif upplysti okkur svo ad gagnagattin aetti eingdngu vid
rikisstofnanir, sem var ekki po tekid fram a vefsidunni. Raett var um ad hafa samband vié adra
skola sem eru komnir lengra med greena bdékhaldid en ekki nadist ad fylgja pessu eftir.

Azetlun okkar var ad setja inn gdgn fyrir 2023 og 2024 & pessu skolaari en purfti ad
endurskipuleggja i ljosi pessara nyju upplysinga. Eftir aramét vorum vid upplyst ad gégn pyrfti
ad setja inn a samskiptagatt Klappir, sem skolinn hafdi nu pegar adgang ad. llla hefur gengid
ad nota Klappir vegna skorts & leidbeiningum og studningi fra Reykjavikurborg. Vinnan vid
graena bokhaldid var par af leidandi sett i pasu a vordnninni.

Samband nadist a endanum vid Gudmund B. Fridriksson, stadgengill Hildar Sif i leyfi.
Ad hans sdgn buid er ad gera samning um premium-adgang hja Kléppum svo ad starfsstadir
geti feert inn og greint békhald sitt. Sigridur Maria Hreidarsdottir er tengilidurinn & SFS sem
mun ,mappa“ upp kerfid i samvinnu vid vinnustadinn. Haft verdur samband vid Sigridi sem
fyrst til ad fa leidbeiningar adur en skoélaarid klarast en formlega vinnan vid petta mun hefjast
a nyju i byrjun neesta skélaars.
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(iv) Midlun til starfsfélksins

Okkur hefur fundist ad hvetja purfi starfsfélk meira til ad vera duglegra ad sinna
umhverfisveenni hegdun. Pappirsséun minnkadi eftir ad nyja kerfid tok gildi en meira meetti
nota krassbl6d og minnisbldd. Reett hefur veri® um ad senda reglulegar dminningar t.d. &
Facebook-sidu skélans eda i télvupdsti, en byrjad var fyrst a starfsmannafundi pann 27.
névember. Pa var farid yfir okkar starfsemi i heild og minnt & umhverfisvaena hegdun.

A hina fundinum 24. mars var farié yfir rannsékn um matarséun og stédu okkar i greena
békhaldinu. Ad auki komu nemendur ur 10. bekk ad midla nidurstédunum sinum til starfsfolks
og bad heppnadist mjog vel og var géd pjalfun fyrir nemendur.

i lokin reett var ad skipuleggja graena vidburdi fyrir allt starfsfélk og/eda nemendur til ad
auka medvitund og beeta skolastemninguna. Ekki tokst ad fylgja pessu eftir.

@) Tillégur fyrir neesta skélaar

-Umhverfispassinn: senda télvupdsta med meiri fyrirvara og aminningar a dagatalio.
-Graena békhald og skref #4: innleida formlega og na uttekt fyrir aramét 2025.

-Vidburadir: skipuleggja einhverja stemningu sem studlar ad umhverfisvitund, mogulega i
samstarfi vid skemmtinefnd?

-Matarséun: vera med stifara fyrirkomulag vardandi jafningjafraedslu, t.d. hversu margir mega
kynna saman og vera med formlega patttokulista til ad koma i veg fyrir ad nemendur sem hafa
ekki erindi meeti a fundi og 2efingar.

-patttaka starfsmanna: senda ut fleiri aminningar, upplysa reglulega um framfarir og adgerdir.
Vera virkari & Facebook sidu starfsmanna.

-Séun pappirs: minna & minnismidum og krassblédum. Utbua sérstaka bakka fyrir minnismida
i prentaraherberginu svo ad 6ll gaetu fengid sér.
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